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ANEXO |

1. Presentacion

1.1. Introduccién

En ejercicio de las funciones de 6rgano normativo, de supervision y coordinacion del
Sistema de Control Interno del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires y en
cumplimiento de lo previsto en la Ley N° 70 de Gestion, Administracion Financiera y
Control del Sector Publico®, se elabora el presente documento que tiene por objeto
exponer el Plan de Actividades que desarrollara la Sindicatura General de la Ciudad
durante el afio 2023.

La presente planificacion fue realizada con la visién de lograr la excelencia en la gestion
publica de la Ciudad de Buenos Aires a través de las misiones y funciones asignadas a
esta Sindicatura General. Ello, con el objeto de fortalecer el Sistema de Control Interno
en el Gobierno de la Ciudad y dar cumplimiento a los objetivos estratégicos de las
diferentes jurisdicciones.

Al respecto, la planificacion de auditorias ha sido elaborada en funcion de las metas
definidas y sera desarrollada en el marco de los principios de Economia, Eficacia y
Eficiencia, que deben primar en la gestion publica.

Para lograr una mejor perspectiva de la administracion de gobierno, la Sindicatura
General ha adoptado una estructura de caracter jurisdiccional y de entidades -empresas
0 sociedades y organismos descentralizados- con el objeto de auditar las unidades
institucionales (articulo 6° de la Ley N° 70) desde una visién integral, sistémica y de
acompafamiento a la gestion.

1.2 . Creacién de la Sindicatura General

La Constitucion Nacional Argentina ha dado a la Ciudad de Buenos Aires “un régimen
de gobierno autonomo, con facultades propias de legislacion y jurisdiccion” (articulo
129). En este marco, en el afio 1996, la Ciudad ha dictado su propia Constitucion local y
en ella ha determinado, entre otras cuestiones, que: “La Ciudad cuenta con un modelo
de control integral e integrado, conforme a los principios de economia, eficacia y
eficiencia. Comprende el control interno y externo del sector publico, que opera de
manera coordinada en la elaboracién y aplicacion de sus normas. Los funcionarios
deben rendir cuentas de su gestion. Todo acto de contenido patrimonial de monto
relevante es registrado en una base de datos, bajo pena de nulidad. Se asegura el
acceso libre y gratuito a la misma” (articulo 132).

La Ley N° 70 de la Ciudad de Buenos Aires, designada como “Ley de Gestion,
Administracion Financiera y Control del Sector Publico”, intenta contribuir a lograr una
Administracion Publica con capacidad para instrumentar eficientemente las decisiones

1 Texto consolidado por la Ley N.° 6.588.
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del Poder Ejecutivo, asi como funcionarios publicos capacitados y comprometidos con
los objetivos propuestos.

En el marco de otorgar mayor racionalidad a la gestion de los entes publicos, se
propone:

e Concientizar a los titulares de las jurisdicciones -como responsables Ultimos del
Control Interno de las areas a su cargo- sobre la necesidad de contar con un
solido Sistema de Control Interno.

e Lograr que la gestion del area se realice con Economia, Eficiencia y Eficacia.
e Generar informacién confiable y oportuna para la toma de decisiones.

e Interrelacionar los sistemas de administracion financiera con los de control
interno y externo.

e Realizar la gestion de los recursos publicos en un marco de absoluta
transparencia y acceso a la informacién publica.

1.3. Atribuciones y competencias constitucionales y legales

Las competencias y atribuciones de la Sindicatura General de la Ciudad surgen del
texto constitucional, que establece: “La Sindicatura General de la Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires, dependiente del Poder Ejecutivo, tiene personeria juridica propia y
autarquia administrativa y financiera. Una ley establece su organizacion vy
funcionamiento. Su titular es el Sindico o Sindica General de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires designado y removido por el Poder Ejecutivo, con jerarquia equivalente a
la de ministro. Tiene a su cargo el control interno, presupuestario, contable, financiero,
econOmico, patrimonial, legal y de gestion, asi como el dictamen sobre los estados
contables y financieros de la administracion publica en todas las jurisdicciones que
componen la administracion central y descentralizada, cualquiera fuera su modalidad de
organizacion, asi como el dictamen sobre la cuenta de inversion. Es el 6rgano rector de
las normas de control interno y supervisor de las de procedimiento en materia de su
competencia, y ejerce la fiscalizacion del cumplimiento y aplicacion de las mismas.
Tiene acceso a la informacion relacionada con los actos sujetos a su examen, en forma
previa al dictado de los mismos, en los casos en que lo considere oportuno y
conveniente” (articulo 133).

A su vez, las competencias y atribuciones de la Sindicatura General surgen de la Ley N°
70 que establece la organizacion del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires y, a su
turno, rige los Sistemas de Gestion, Administracion Financiera y Control del Sector
Publico de la Ciudad de Buenos Aires.

Se define que “el Sistema de Control Interno comprende el plan de organizacion y todos
los métodos y procedimientos que en forma coordinada adopta el Gobierno de la Ciudad
de Buenos Aires en todas las jurisdicciones que componen la administracion central y
descentralizada, cualquiera fuera su modalidad” (articulo120).

El articulo 121 de dicha Ley determina que el Sistema de Control Interno esta integrado
por la Sindicatura General de la Ciudad de Buenos Aires y por las Unidades de
Auditoria Interna de cada jurisdiccién, junto con las entidades que dependen del Poder
Ejecutivo.

La Sindicatura General es el 6rgano normativo, de supervision y coordinacion técnica de
las mencionadas Unidades de Auditoria Interna.
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Asimismo, la ley coloca en cabeza de los titulares de cada jurisdiccion la implantacion y
el mantenimiento de un adecuado sistema de control, previo y posterior. Por ello, es
compromiso y responsabilidad de los Ministros que dependen del Poder Ejecutivo el
mantenimiento del adecuado Sistema de Control Interno.

En esta linea, la Sindicatura General ejerce la tarea de supervisar y verificar el Sistema
de Control Interno de las distintas jurisdicciones y entidades del Poder Ejecutivo del
Gobierno de la Ciudad.

Se destaca especialmente en este aspecto lo mencionado en el articulo 123, inciso 3):
“Emitir informes sobre la gestion y el Sistema de Control Interno vigente en cada
jurisdiccion o entidad, formulando recomendaciones para su eficientizacion y
fortalecimiento, para la correccién de errores y para la adopcién de medidas necesarias
conducentes a tales fines”.

El marco legal del citado articulo 123 de la Ley N° 70 otorga, ademas y entre otras, las
siguientes funciones a la Sindicatura General:

e Dictar y aplicar las Normas de Control Interno a las que se sujetan las
jurisdicciones y entidades.

¢ Dictar las Normas de Auditoria Interna y supervisar su aplicacion, por parte de
las jurisdicciones y entidades que se encuentran bajo su orbita de control.

e Dictaminar sobre la Cuenta de Inversion.

e Formular directamente a los oOrganos comprendidos en su ambito de
competencia recomendaciones tendientes a asegurar el adecuado cumplimiento
normativo, la correcta aplicacion de las reglas de auditoria interna y de los
criterios de Economia, Eficiencia y Eficacia.

¢ Vigilar el cumplimiento de la normativa legal y de las normas emitidas por los
Organos Rectores de los Sistemas de Administracion Financiera.

e Efectuar el control de la presentaciéon de las declaraciones juradas patrimoniales
gque prevean las normas en la materia.

e Establecer requisitos de calidad técnica para el personal de las Unidades de
Auditoria Interna.

e Aprobar los planes anuales de trabajo de las Unidades de Auditoria Interna,
orientar y supervisar su ejecucion y resultados.

En este sentido, el caracter de supervision del Sistema de Control se transforma en la
funcién central de este organismo de control.

2. LaMision del Control Interno

El Sistema de Control Interno, conformado por la Sindicatura General de la Ciudad y por
las Unidades de Auditoria Interna, comprende el plan de organizacion y todos los
meétodos y procedimientos que -en forma coordinada- adopta el Gobierno de la Ciudad
de Buenos Aires, en todas las jurisdicciones que componen la administracion central y
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descentralizada, cualquiera fuera su modalidad, con los siguientes propdsitos (articulo
120 de la Ley N° 70):

e Lograr el cumplimiento de las metas y objetivos fijados.

e Salvaguardar sus bienes y otros recursos.

e Suministrar informacion suficiente, confiable y en forma oportuna.

e Promover la Eficacia, la Eficiencia y la Economia de las operaciones.

e Asegurar el cumplimiento de las leyes y normas en vigor que rigen para cada
actividad.

e Alentar la adhesion a las politicas operacionales y administrativas.

Desde este punto de vista, la Sindicatura es un organismo creado para controlar y
contribuir en la mejora de la gestion, considerando el Sistema de Control Interno como
un todo de cada jurisdiccion y actuando con la debida independencia, objetividad y
sistematizacion que las normas legales y las normas profesionales obligan.

Asimismo, se debe observar el marco legal, proteger el patrimonio publico y acrecentar
la confianza del ciudadano en la competencia del Estado.

Por lo expuesto, tanto la Sindicatura General de la Ciudad como las Unidades de
Auditoria Interna tienen la responsabilidad de elaborar alertas y recomendaciones de los
riesgos potenciales que eviten desvios en ella.

La labor de la Sindicatura General tendera a generar el ambiente de control necesario a
fin de garantizar la respuesta a las crecientes demandas de la ciudadania en lo relativo
a la rendicion de cuentas de los mandatarios y al mejoramiento de los servicios
publicos.

3. Planificaciéon Anual 2023

La Planificacién de la Sindicatura General de la Ciudad para el afio 2023 refleja el
enfoque jurisdiccional e integral que la Sindicatura General persigue a través de su
estructura organica y funcional.

La Sindicatura orienta su funcionamiento basado en el Modelo tedrico y metodologico
del Marco COSO (Committe of Sponsoring Organization of the Treadway Commission)
gue define el Control Interno como “un proceso llevado a cabo por el consejo de
administracion, la direccion y el resto del personal de la entidad, disefiado con el objeto
de proporcionar un grado de seguridad razonable en cuanto a la consecuciéon de
objetivos relacionados con las operaciones, la informacion y el cumplimiento”.

Asimismo, toma como referencia el Marco para la Préactica Profesional de la Auditoria
Interna del Instituto de Auditores Internos (The Institute of Internal Auditors -l1I1A-), donde
menciona que “la actividad de auditoria interna debe evaluar y hacer recomendaciones
apropiadas para mejorar el proceso de gobierno”.

Para 2023 se han planificado ciento cuarenta y cuatro (144) informes de auditoria,
sumados a imprevistos para los cuales se han destinado el 20% de tiempo y horas
respectivas.

El indicador de los informes de auditorias es el desvio no mayor al 20% de los plazos
establecidos para su emision.

En relacion al Sistema de Gestién de Calidad, reportes y tareas, la Gerencia Operativa
de Relaciones Institucionales ha planificado cuarenta (40) proyectos, de los cuales
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treinta y cuatro (34) son auditorias internas de calidad, dos (2) son reportes y cuatro (4)
son tareas (Anexo V).

3.1. Objetivos Estratégicos de la Sindicatura General para el afio 2023

1. Profundizar la eficiencia y buenas practicas del Sistema de Control Interno en las
jurisdicciones auditadas.

2. Consolidar la relacion entre la Sindicatura General y las Unidades de Auditoria
Interna.

3. Consolidar el Sistema de Control Interno en las Comunas.

4. Desarrollar y consolidar el Sistema de Control Interno en Empresas, Sociedades
y Entidades del Estado.

5. Ampliar y consolidar el Sistema de Control Interno del Gobierno de la Ciudad de
Buenos Aires.

6. Fortalecer el vinculo del Control Interno con los Ministerios y Organismos
Descentralizados.

7. Promover la excelencia académica y profesional de todos los agentes de la
Sindicatura General y de las Unidades de Auditoria Interna.

3.2 . Objetivos Institucionales

Los Objetivos Institucionales considerados para la elaboracion de la Planificacién son
los que rigen el funcionamiento de la Sindicatura General y de la Politica de la Calidad
del organismo, en el marco de la Certificacion otorgada bajo los términos de la Norma
ISO 9001:2015:

e Satisfacer las necesidades y expectativas de los alcanzados, a través de la
mejora continua en el control interno de las acciones de Gobierno.

e \Verificar el mantenimiento de los procesos del Sistema de Gestién de Calidad
basado en evidencia, con el objeto de garantizar las buenas practicas de control
interno, lo que conduce a reforzar la transparencia y la confiabilidad.

¢ Intensificar el fortalecimiento institucional del organismo en su contexto interno y
externo, la interaccién activa con los alcanzados y grupos de interés, a través de
diferentes canales de comunicacion.

e Continuar afianzando el vinculo institucional con entidades profesionales y
académicas nacionales e internacionales para el intercambio de contenidos en lo
referente al control interno.

e Consolidar la identificacion, analisis y evaluacion de acciones tendientes al
tratamiento de los riesgos que afecten el cumplimiento de sus misiones y
funciones.

e Fortalecer el enfoque sistémico entre quienes componen el Sistema de Control
Interno de la Ciudad -Sindicatura General de la Ciudad de Buenos Aires y
Unidades de Auditoria Interna-, con los distintos grupos de interés y prestadores
para contribuir al éxito sostenido de la organizacion.

e Promover el compromiso y desarrollo constante de la profesionalizacion del
personal, impulsando su continua capacitacion, el trabajo en equipo, el interés
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por la calidad y el desafio de integrar conocimientos para el logro de los
objetivos propuestos en el marco del Sistema de Control Interno.

e Mantener buenas practicas sobre la seguridad de la informacion en el
organismo.

e Contemplar los aspectos ambientales e incorporar acciones ecologicas en el
establecimiento.

En este sentido, la Sindicatura General desarrolla las Herramientas de Gestion y
Control que se detallan a continuacion.

3.3. Herramientas de Gestién y Control

Carrera Administrativa de la Sindicatura General: la Sindicatura General cuenta con
una carrera administrativa propia que procura fortalecer en el personal el sentido de
pertenencia y compromiso con la organizacion.

Actividades Académicas y de Capacitacion: a fin de consolidar la calidad técnica del
cuerpo profesional de la Sindicatura General, se prevé llevar adelante el “Plan Anual de
Actividades Académicas, Capacitacion y Compromiso Social’, que se encuentra en los
Anexos Il y Il

El principal objetivo de esta area es vincular las capacitaciones ofrecidas a las
necesidades de los agentes del organismo, y construir de este modo procesos de
deteccion de prioridades, e incrementar conocimientos y habilidades en el personal.

Al respecto, se mantiene vigente el Programa de Entrenamiento para Auditores
Internos (PEAI), aprobado a través de la Resolucion N° 110-SGCBA/12 y su
modificatoria la Resolucion N° 44-SGCBA/17, con el fin de fortalecer el Sistema de
Control Interno, que comprende en su plan curricular los aspectos presupuestarios,
economicos, financieros, patrimoniales, normativos y de gestion. Este Programa ha sido
validado y homologado por el Instituto Superior de la Carrera (ISC), actualmente bajo la
orbita de la Jefatura de Gabinete de Ministros. Durante los cursos previstos, se
brindaran los conocimientos para desarrollar las habilidades necesarias para un eficaz
desempefio, tanto para el personal de esta Sindicatura General como de otros
organismos gue conforman el Gobierno de la Ciudad.

A su vez, la Sindicatura continuara dictando la Diplomatura en Politicas Publicas y
Control de Gestion.

Cabe destacar que, en el afio 2023, dentro de las actividades académicas se llevara a
cabo el “IV Congreso Argentino de Control Interno”, el “VII Coloquio Metropolitano de
Control Interno” y el “VI Encuentro Nacional de la Calidad Gubernamental”.

Informe Ejecutivo: Es un documento que acompaiia el Informe de Auditoria en forma
resumida, que contiene: objeto, periodo auditado, alcance y sus limitaciones, principales
hallazgos y observaciones, respuesta del organismo auditado, normativa relevante,
equipo auditor y, por ultimo, conclusiones y principales recomendaciones.

Informes de Auditoria: Son los productos en los que se plasma el resultado de las
auditorias realizadas por la Sindicatura General. En ellos se consignan los hallazgos
efectuados durante las tareas de auditoria, la opinién emitida por el organismo auditado
respecto de las observaciones (en el caso de corresponder), las recomendaciones
formuladas y las conclusiones.

Para el afio 2023 se han planificado las siguientes categorias de Informes:

1. Auditorias de Supervisiony Verificacion del Sistema de Control Interno.
2. Auditorias sobre el funcionamiento del Sistema de Control Interno en las
Comunas.
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3. Auditorias de cumplimiento de la implementacion de la Ley N° 104[1] de Acceso
a la Informacién Publica.

4. Evaluacion Anual de las Unidades de Auditoria Interna.

5. Auditorias de Sistemas.

6. Auditorias sobre relevamiento de Estados Contables de Empresas, Sociedades
y otras Entidades del Estado.

7. Auditorias de la Red Federal de Control Publico.

8. Auditorias de Procesos

9. Dictamen sobre la Cuenta de Inversion anual del Gobierno de la Ciudad de
Buenos Aires.

10. Fiscalizacion de la publicacion de Contratos de servicios en las Comunas en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Buenos Aires.

11. Relevamiento del servicio de mantenimiento del arbolado, espacios verdes y
actividades socioculturales en las Comunas.

12. Revision de Gestion.

13. Seguimiento de observaciones de los informes de auditoria en las Comunas.

14. Supervision del ejercicio de poder de policia y de la actividad de mantenimiento
comunal.

15. Relevamiento de la presentacion de Declaraciones Juradas Patrimoniales en las
Comunas.

16. Transicion Republicana.

Asimismo, para el afio 2023 se han planificado las siguientes categorias de Tareas
expuestas con la letra T y numeradas desde T1/23 hasta T67/23 en la columna “N° de
Proyecto” del cuadro del Anexo IV:

1. Consolidacion de datos provenientes del Autodiagnéstico Institucional.

2. Confeccion del reporte final de contexto, riesgo, madurez y Acceso a la
informacion.

Definiciones funcionales para sistema de control de riesgos.

Mantenimiento de la Certificacion del Referencial IRAM N° 15, Segunda Edicion.
Mantenimiento del Sistema de Gestion ISO (Auditoria externa IRAM ISO
9001:2015).

Planificacion Anual.

Procedimiento de rubrica de libros.

Procedimiento de Analisis de Base de Datos.

Soporte del Sistema de Control de Riesgos.

0. Tareas Administrativas y de Gestion UAI.

okrw
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A su vez, se continia tomando como prioridad un disefio y una redaccion de informe
estandarizado, parametrizado, con un estilo argumentativo claro de acompafiamiento y
mejoramiento a la gestion de gobierno (lineamientos de la Circular N° 2-SGCBA/17).

[1] Texto consolidado por la Ley N.°6.588
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Recomendaciones Auténomas: son documentos emitidos por la maxima autoridad del
organismo, a fin de cursar recomendaciones formales a determinadas areas del
Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires respecto de un tema que requiere urgente
tratamiento. Todo ello, con el fin de corregir los errores o anomalias detectadas durante
los procesos de auditoria, los Diagnosticos Especiales, las reuniones de Mesas de
Dialogo Interministeriales o cualquier otro proceso en el marco del ejercicio del control
interno. Las Recomendaciones Autonomas de las Unidades de Auditoria Interna son
analizadas por esta Sindicatura General para que este organismo tome conocimiento,
registre y supervise su estilo y formato (de acuerdo con lo establecido en la Circular N°
2-SGCBA/16).

Diagnosticos Especiales: son informes integrales e integrados que surgen de una
Mesa de Didlogo Interministerial o a través del analisis que efectia un equipo de trabajo
sobre una problematica especifica en la que intervienen una o mas areas del Gobierno
de la Ciudad. Todo ello se efectia desde un abordaje interdisciplinario, respetando
pautas juridicas y técnicas.

Mesas de Dialogo Interministeriales: es una metodologia de trabajo en la que se
aborda una problematica puntual, a través de reuniones entre diferentes Ministerios y
Organismos dependientes del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires. En dicho marco,
se convocan a representantes de diversas éareas del Gobierno de la Ciudad
involucradas en la tematica por analizar. El objetivo de esta metodologia es procurar un
abordaje de forma interrelacionada, promoviendo la comunicacién y el intercambio de la
informacion.

Los contenidos de estas reuniones surgen de la deteccion de temas problematizados
que incumben a distintos Ministerios de manera transversal y multidisciplinar. Se intenta
identificar obstaculos entre los actores involucrados y generar un espacio de
construccion de alternativas y soluciones.

Escuela de Auditores del Estado: en 2023 se continuaran manteniendo reuniones con
sus miembros, con el proposito de generar un espacio de reflexion, consulta y
asesoramiento orientado a las actividades académicas de la Sindicatura General.

La Escuela actia como organo dentro del cual se edita la Revista de Auditores del
Estado en su formato digital y las publicaciones de la Editorial de Auditores del
Estado.

El 15 de junio de 2018, mediante Resolucién N° 93-SGCBA/18, se creod la Editorial de
Auditores del Estado, en el ambito de la Escuela de Auditores del Estado de la
Sindicatura General de la Ciudad (ISSN electrénico 2718 - 6784).

La Editorial de Auditores del Estado tiene como objeto la edicion de todas las
publicaciones académicas de la Sindicatura General y de las jurisdicciones y entidades
gue componen la Administracion Centralizada y Descentralizada del Poder Ejecutivo del
Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires que asi lo soliciten.

Comités Ministeriales de Control Interno: La Resolucién Conjunta N° 3-MJGGC-
SGCBA/16 entre la Sindicatura General y la Jefatura de Gabinete de ministros
menciona:

“El Comité Ministerial de Control Interno es una herramienta dirigida a fortalecer el
Sistema de Control Interno de las organizaciones ya que otorga respaldo institucional a
la tarea que en este sentido realizan las autoridades ejecutivas de las organizaciones,
las Unidades de Auditoria Interna y la Sindicatura General de la Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires”.

“Para ello, el Comité proporciona a las maximas autoridades responsables del control
interno, un espacio de interconsulta y un dmbito donde podran canalizar las propuestas,
inquietudes y el plan para el mejoramiento y fortalecimiento presupuestario, contable,
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financiero, patrimonial, legal y de gestidon, de las distintas areas operativas de la
organizacion, y en especial de aquellas que presenten puntos criticos”.

“Asimismo, el Comité sera el ambito donde podran interactuar y coordinar actividades,
los distintos integrantes del Sistema de Control Interno buscando evitar la superposiciéon
o reiteracion de procedimientos con miras a obtener la optimizacion de los mismos”.

Dictamen sobre la Cuenta de Inversidn: es un trabajo conjunto entre la Sindicatura
General y la Direccion General de Contaduria, a fin de presentar en tiempo y forma el
Dictamen de la Sindicatura General sobre la Cuenta de Inversion para la remision de
esta por parte de la Contaduria General a la Legislatura de la Ciudad (Constitucion de la
Ciudad de Buenos Aires y Ley N° 70).

Red Federal de Control Puablico: a través de la integracion de las instituciones
estatales de control, garantiza su llegada a nivel nacional con relevamiento directo en el
campo de ejecucion de las distintas politicas y programas ejecutados en la Ciudad de
Buenos Aires con financiamiento nacional.

Coordinacién y Supervision Técnica de las Unidades de Auditoria Interna: esta
tarea de coordinacion y supervision técnica de las Unidades de Auditoria Interna de las
distintas jurisdicciones y entidades dependientes del Poder Ejecutivo del Gobierno de la
Ciudad se realiza desde la Sindicatura General con el fin de maximizar los resultados de
las auditorias. Esta funcion es responsabilidad de los Gerentes Operativos de la
Sindicatura General coordinados por los Gerentes Generales de Auditoria y por el/la
Sindico/a General Adjunto/a.

Generacion de Normas de Control Interno: la Sindicatura General, como 6rgano
rector de las normas de control interno, ejerce su fiscalizacion y cumplimiento. Para ello,
lleva adelante un procedimiento que enmarca la elaboracion y adecuacion de aquellas
normas relacionadas al Sistema de Control Interno, para ser aplicadas por esta
Sindicatura y por todos los organismos del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.

Sistema de Control de Riesgos (SICOR): El objetivo de este Sistema es llevar a cabo
una metodologia de auditorias basadas en riesgos y completar el disefio de un sistema
gue realice el tratamiento de los riesgos de las areas del Gobierno de la Ciudad.

El SICOR permite, como meta primordial, la obtencion de informacion calificada y
cualitativa para la toma de decisiones sobre los riesgos que pudieren afectar el
cumplimiento de los principales objetivos de las distintas areas del Gobierno de la
Ciudad de Buenos Aires auditadas por este Organo de Control y por las Unidades de
Auditoria Interna.

A su vez, serd utilizado como una herramienta para la Planificacion Anual y para las
distintas actividades vinculadas a la auditoria interna.

Sistema Integral de Gestion y Control Interno (SIGECI): Es un sistema integral de
auditoria que abarca tanto la automatizacion y registracion de los productos
administrativos y normativos de la Sindicatura General de la Ciudad. Este sistema
alcanza a los usuarios de la Sindicatura y de las Unidades de Auditoria Interna.

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Cg%m%@@ﬁ%@&?@éﬂgﬂ-GGTALSGCBA
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4. Conclusioén

En la Planificacion para el afio 2023 de la Sindicatura General se audita cada una de las
jurisdicciones de manera integral y sistémica. Las auditorias se enfocan en informar el
grado de madurez del Sistema de Control Interno de cada ministerio y jurisdiccion.

En este sentido, se ha planificado teniendo en consideracion los siguientes aspectos
tedrico-metodoldgicos:

a. Universo auditable.

b. Cuestionarios de Contexto, Riesgo, Madurez y Acceso a la Informacion enviados
a las Direcciones Generales.

c. Muestra o Seleccion.

d. Priorizacién de criterios impartidos por el jefe de Gobierno.

e. Priorizacién de criterios de las Autoridades de la Sindicatura.

Asimismo, en el caracter de Organo Rector, al evaluarse y aprobarse las Planificaciones
anuales de cada una de las Unidades de Auditoria Interna que conforman el Sistema de
Control Interno, se requiere actuar en forma coordinada con ellas para cubrir el universo
auditable y las areas de mayor prioridad, criticidad y riesgo.

A su vez, se ha priorizado continuar con la excelencia académica y de capacitacion, a
fin de adecuarse a los nuevos contextos y exigencias del rol profesional del auditor
interno. A tal fin, la Diplomatura en Politicas Publicas y Control de Gestion, dentro
de la Escuela de Auditores del Estado, seré esencial para cumplir con este propdsito
académico aplicado.

Cabe destacar que la Sindicatura General debe concebirse como el organismo con
capacidad para la deteccion de hallazgos que la dinamica de la gestion de gobierno
puede ignorar u omitir.

Por ello, es necesario consolidar la integracion del control interno en todos los niveles
de la administracion, lo cual es responsabilidad de cada uno de los funcionarios publicos
de la Ciudad de Buenos Aires y del titular de cada jurisdiccibn como maximo
responsable.

Para concluir, la Sindicatura General se propone como objetivo central el
acompafiamiento de la gestién de gobierno para el cumplimiento de los fines y
objetivos propuestos por el jefe de Gobierno, orientados ala mejora de la calidad
de vidade los vecinos de la Ciudad de Buenos Aires.

IF-2022-47992884-GCABA-GGTALSGCBA
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GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
SINDICATURA GENERAL DE LA CIUDAD

2022 - Afio del 40° Aniversario de la Guerra de Malvinas. En homenaje a los veteranos y caidos
en la defensa de las Islas Malvinas y el Atlantico Sur”

ANEXO I

Plan Anual de Actividades Académicas y Capacitacion

1. Introduccién

La Sindicatura General es un organismo técnico y especializado, por lo que debe contar
con recursos humanos estratégicamente capacitados en Control Interno y Auditoria
Gubernamental, y en conocimientos vinculados al qguehacer del auditor.

Asimismo, la Sindicatura tiene implementado un Sistema de Gestion de Calidad
conforme a la Norma ISO 9001:2015 vy, por tal motivo, debe mantenerse actualizado y
activo en pos de la mejora continua.

2. Fundamentos del Plan de Actividades Académicas y Capacitacion

El Plan de Actividades Académicas y Capacitaciébn es una propuesta ordenada de
aprendizajes, cuya finalidad es dar satisfaccion a las necesidades del personal en
cuanto a conocimientos, habilidades y actitudes que contribuyen a un mejor desempeiio
en su rol laboral.

El conocimiento de la mision, vision, necesidades y exigencias del organismo otorga el
fundamento de las distintas actividades de capacitacion que integran el presente Plan
Anual de Actividades Académicas y Capacitacion de la Sindicatura General.

Este ha sido elaborado a partir de informacién obtenida de diversas fuentes: Encuesta
de Necesidades de Capacitacion, Actividades Académicas y Compromiso Social a todo
el personal del organismo; Encuesta a Gerentes Generales, Gerentes y Subgerentes
Operativos; Evaluacion de Satisfaccion de la Capacitacion; Hallazgos detectados a
partir del Sistema de Gestion de Calidad; e innovaciones técnicas y tecnoldgicas que se
han ido incorporando al organismo.

A partir de este plan se pretende el perfeccionamiento tedérico-practico del personal y la
consecuente produccién de resultados de calidad, la aplicacion para brindar un servicio
de excelencia, como asi también la previsiébn de problemas potenciales dentro de la
institucion.

El mencionado plan se divide ensiete (7) areas tematicas, las cuales abarcan el
desarrollo profesional, académico, y la mejora continua de los recursos humanos de la
Sindicatura General, de las Unidades de Auditoria Interna y de todos aquellos
organismos que tengan intervencion en el Control Interno y de Gestion del Gobierno de
la Ciudad de Buenos Aires. Las areas tematicas son las siguientes:

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Cj 0 e i
ha sido certificado segun la norma IRAM-%M%@QQQ@&'%Agﬁ"GGTALSGCBA
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1. Actividades académicas

2. Control interno y auditoria gubernamental

3. Gestion de calidad

4. Sistemas y herramientas informaticas

5. Presupuestoy recursos humanos

6. Programa de Entrenamiento para Auditores Internos (PEAI)

7. Comunicaciones Internas

Plan Anual de Actividades Académicas y de Capacitacion 2023
Area tematica general Tema a desarrollar
IV Congreso Argentino de Control Interno

Actividades académicas VI Coloquio Metropolitano de Control Interno

V Encuentro Nacional de la Calidad Gubernamental

Planificacion estratégica

Indicadores de gestion

Gestion de Politicas Publicas
Gobierno Abierto y Transparencia

Derecho administrativo

Manejo de entrevistas con el auditado

Control interno y auditoria Auditoria basada en riegos
gubernamental

Etica en la funcion publica

Seguridad de la informacién

Sensibilizacion para Auditores Internos y Referentes
para SGCBA
Sensibilizacion sobre el Referencial N° 15 segunda
edicién para Unidades de Auditoria Interna (UAI)

Gestion de calidad

Sistema de Administracion de Documentos
Electrénicos (SADE)

Buenos Aires Compras (BAC)

Sistemas y herramientas informaticas Sistema Integrado de Gestion y Administracion
Financiera (SIGAF)
Sistema Integral de Gestioén de Control Interno
(SIGECI)

Herramientas Office

Presupuesto y su ejecucion

Presupuesto y recursos humanos Compras y Contrataciones

Carrera Administrativa / Recursos Humanos

Normas de Control Interno

Programa de Entrenamiento para _ . o
Auditores Internos (PEAI) Etica en el Ejercicio de la Funcion Publica

Proceso de Auditoria

IF-2022-47992884-GCABA-GGTALSGCBA
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GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
SINDICATURA GENERAL DE LA CIUDAD

2022 - Afio del 40° Aniversario de la Guerra de Malvinas. En homenaje a los veteranos y caidos
en la defensa de las Islas Malvinas y el Atlantico Sur”

Sistema de Gestion de Calidad

Examen médulo |

Recuperatorio médulo |

Documentacion de Trabajo

Elaboracién y Redaccién de Informes de Auditoria

Comunicacion con el Auditado

Introduccion a la Auditoria basada en Riesgos

Taller Préactico Sistema Integral de Gestion y Control
Interno (SIGECI)

Examen maédulo I

Recuperatorio modulo I

Auditoria Legal

Auditoria Contable |

Auditoria Contable Il

Trabajo practico monografico

Presupuesto

Auditoria en Compras y Contrataciones

Auditoria en Sistemas de Informacion

Auditoria por Procesos conforme ISO 9001:2015
SIGAF — Consulta de Auditoria

Examen modulo Il

Recuperatorio médulo I

Despiertos y atentos. Prevencion, proteccion,
supervivencia, riesgos del cotidiano vivir en una gran
ciudad.

Actualizacion de conceptos relativos a normativa de
género. ¢Cbémo lo vivimos en el dia a dia?

Comunicaciones Internas

Enlaces verdes: Habitos sustentables en el espacio
laboral
Expresion creativa / conformacién de grupo. Acciones
gue nos acercan y permiten conocer mas de quienes
SOmos

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la ?%m%ﬁggggﬁggﬁﬂgﬂ-GGTALSGCBA
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Intereses y anclas motivacionales. La eleccion de mi
futuro se vuelve mas viable si conozco que cosas me
motivan. ¢Cuales son mis intereses profundos respecto
de la vida en general?

¢ Querer es poder? Secretos detrds de esta sentencia
develados por un ojo analitico y experiencias relativas
a mejorar mi vida integralmente, utilizando este
principio de orden.
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GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
SINDICATURA GENERAL DE LA CIUDAD

2022 - Afio del 40° Aniversario de la Guerra de Malvinas. En homenaje a los veteranos y caidos
en la defensa de las Islas Malvinas y el Atlantico Sur”

ANEXO Il

Plan Anual de Actividades de Compromiso Social 2023

1. Introduccidén

La Sindicatura General es un organismo certificado por la Norma ISO 9001:2015 en su
Sistema de Gestion de Calidad que se inici6 para mejorar de forma continua el
desarrollo laboral del organismo.

Para ello, el &rea de Compromiso Social realiza un aporte en el marco de los valores
fundamentales de la inclusion y la integracién que se trasladan como un servicio al
ciudadano.

Para llevar adelante este proceso, se debe tener en cuenta el aprendizaje cotidiano con
las diferentes actividades que se fundamentan en optimizar las habilidades de
convivencia laboral de los que conformamos el organismo. De este modo,
emprenderemos un camino en la responsabilidad y la empatia hacia nosotros y hacia
nuestros pares, en todos los espacios de la Sindicatura General.

2. Fundamentos del Plan de Compromiso Social

El Plan de Actividades de Compromiso Social es una herramienta que nos da la
posibilidad de identificar nuestras principales debilidades y oportunidades, ya sean
dentro de la organizacién como asi también en relacion con la comunidad. Para ello,
contribuye a resolver, concientizar y construir todo tipo de teméticas que comprendan la
gestion en el marco de las politicas publicas, realizando, entre todos, acciones
socialmente responsables y comprometidas.

Cabe destacar que Compromiso Social es un area de alcance “transformador”, con el fin
de motivar la busqueda del desarrollo personal y profesional de los agentes e impulsar
puntos de encuentro en donde se reflexione y se concientice sobre valores comunes
para la organizacion.

Por todo esto, el Plan de Actividades propuesto innova con un modulo de induccion, a
fin de capacitar a todo aquel que comience su camino en el organismo. Esta
conformado por una serie de talleres y jornadas, cuyas tematicas consideramos
fundamentales para el desarrollo profesional de los agentes ingresantes.

Teniendo en cuenta todo lo anteriormente descripto, Compromiso Social es accion y
concientizacion, esencialmente responsabilidad en el otro/a y compromiso con el
conjunto.

Para lo mencionado, elaboramos el siguiente Plan de Actividades bajo el area temética
“Complementarias y de Bienestar Personal”:

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la ﬂ;—gm%@gﬁggﬁggéﬂgﬂ-GGTALSGCBA
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Area temética Capacitacion

Comunicacion Inclusiva

RCP |

RCP I

Redaccién administrativa

Procedimiento administrativo

Seguridad e higiene en el trabajo

Ergonomia

Complementarias y
de Bienestar

Personal Cuestiones de Derechos de Familia

Ley Micaela - Ley N° 27.499

Derechos y Proteccion al Consumidor (Ley N° 24.240 defensa
al consumidor)

Conversatorio en la Gestién de Politicas Publicas

Seguridad en Redes Sociales

Ley N° 471 y Convenio Colectivo de Trabajo (actualizaciony
vigencia)

Programa de Liderazgo en el Servicio Publico (PROLISEP)

Politicas y Paridad de Géneros

Oratoria

Conmemoracion del "Dia Internacional de la Mujer"

Dia de la no violencia

Taller de reduccion del stress

IF-2022-47992884-GCABA-GGTALSGCBA
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2022 - Afo del 40° Aniversario de la Guerra de Malvinas. En homenaje a los veteranos y caidos en la defensa de las Islas Malvinas y el Atlantico Sur

GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
SINDICATURA GENERAL DE LA CIUDAD

ANEXO IV

Cronograma de Proyectos y Tareas Planificadas por
las Gerenciales Generales de Auditoria de la Sindicatura General para el afio 2023

; Fechade Feclha de Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de . Inicio Finalizacién o
ceneraL | operativa | operaTiva | PROYECTO JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Tareasde | Tareasde | EMisionde
Campo Campo LR
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DEL SERVICIO DE
GGAC N/A S0SC 001/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA 1 MANTENIMIENTO DE LOS ESPACIOS ene-23 abr-23 may-23
ESTRATEGICOS GESTION VERDES EN LA COMUNA 1
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION SUPERVISION DEL EJERCICIO DE PODER
GGAC N/A S0SC 002/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA 10 DE POLIC/AEN TERRENOS BALDIOSENLA | abr-23 ago-23 sep-23
ESTRATEGICOS GESTION COMUNA 10
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DEL SERVICIO DE
GGAC N/A S0SC 003/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA 11 MANTENIMIENTO DE LOS ESPACIOS mar-23 jun-23 jul-23
ESTRATEGICOS GESTION VERDES EN LA COMUNA 11
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DEL SERVICIO DE
GGAC N/A S0SC 004/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA 12 MANTENIMIENTO DEL ARBOLADOEN LA | may-23 ago-23 sep-23
ESTRATEGICOS GESTION COMUNA 12
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DEL SERVICIO DE
GGAC N/A S0SC 005/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA 13 MANTENIMIENTO DE LOS ESPACIOS abr-23 jul-23 ago-23
ESTRATEGICOS GESTION VERDES EN LA COMUNA 13
COMUNAL
SECRETARIA DE SECRETARIA SUPERVISION DEL EJERCICIO DE PODER
GGAC N/A S05¢ 006/23 ASUNTOS ATENCION N/A COMUNA14 DE POLICIA EN AUTOS ABANDONADOS | ©M€23 abr-23 may-23
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Fechade

Fechade

Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
e || emren | @ || srerEere JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO S s——. Er::‘lfs::rrr\‘ :e
Campo Campo
ESTRATEGICOS CIUDADANAY EN LACOMUNA 14
GESTION
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION SUPERVISION DEL EJERCICIO DE PODER
GGAC N/A S0SC 007/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA 15 DE POLICIA EN AUTOS ABANDONADOS feb-23 may-23 jun-23
ESTRATEGICOS GESTION EN LACOMUNA 15
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION SUPERVISION DE FONDOS UTILIZADOS
GGAC N/A S0SC 008/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA 2 MEDIANTE CAJACHICAPOR LACOMUNA | ene-23 abr-23 may-23
ESTRATEGICOS GESTION 2
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DEL SERVICIO DE
GGAC N/A S0SC 009/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA3 MANTENIMIENTO DEL ARBOLADOEN LA | ene-23 abr-23 may-23
ESTRATEGICOS GESTION COMUNA3
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION SUPERVISION DEL EJERCICIO DE PODER
GGAC N/A S0SC 010/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA4 DE POLICIAEN TERRENOS BALDIOSEN LA [ mar-23 jun-23 jul-23
ESTRATEGICOS GESTION COMUNA4
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DEL SERVICIO DE
GGAC N/A S0SC 011/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNAS MANTENIMIENTO DEL ARBOLADOEN LA | mar-23 jun-23 jul-23
ESTRATEGICOS GESTION COMUNAS
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DEL SERVICIO DE )
GGAC N/A S0SC 012/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA6 RESOLUCIONES URBANAS Y MEJORASEN | feb-23 may-23 jun-23
ESTRATEGICOS GESTION EL ESPACIO PUBLICO EN LACOMUNA 6
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION SUPERVISION DE FONDOS UTILIZADOS
GGAC N/A S0SC 013/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA7 MEDIANTE CAJACHICAPOR LACOMUNA | feb-23 may-23 jun-23
ESTRATEGICOS GESTION 7
COMUNAL
SECRETARIA DE sﬁ?ﬁlﬁgﬁ SUPERVI§ION DEL EJERCICIO DE PODER
GGAC N/A S0SC 014/23 ASUNTOS N/A COMUNA 8 DE POLICIAEN TERRENOS BALDIOSEN LA [ mar-23 ago-23 sep-23
ESTRATEGICOS CIUDADANAY COMUNA 8
GESTION L 29°%09292 _A7002004 O ADA T AL D
LILI U =1 IJIJILOVUFTIJ IANDM\AT OU T ML OO
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; Fechade Feclha de Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
e || e | e || i e JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Toreacde | Tareasde Er;::::; :e
Campo Campo
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DEL SERVICIO DE
GGAC N/A SOSC 015/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A COMUNA9 MAN\;—:FZ\ID”I\EASI iﬂ?&%ﬁjﬁi’;ﬂos feb-23 may-23 jun-23
ESTRATEGICOS GESTION
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION
GGAC N/A S0SC 016/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A F/N COMUNAS i'i%'g”;g;g (IIDI(E)(N-JESSECT)\;ARCEI(?'I"\I‘\EZQ( may-23 ago-23 sep-23
ESTRATEGICOS GESTION
COMUNAL
SECRETARIA FISCALIZACION DE LA PUBLICACION DE
SECRETARIA DE ATENCION INFORMES TRIMESTRALES DE
GGAC N/A S0SC 017/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A F/N COMUNAS CONTRATOS DE SERVICIOS EN EL jun-23 ago-23 sep-23
ESTRATEGICOS GESTION BOLETIN OFICIAL DE LA CIUDAD DE
COMUNAL BUENOS AIRES
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION RELEVAMIENTO DE LA PRESENTACION DE
GGAC N/A S0SC 018/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A F/N COMUNAS DECLARACIONES JURADAS jun-23 ago-23 sep-23
ESTRATEGICOS GESTION PATRIMONIALES Y DE INTERESES
COMUNAL
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION
GGAC N/A S0SC 019/23 ASUNTOS CIUDADANAY N/A F/N COMUNAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
ESTRATEGICOS GESTION
COMUNAL
é&g;&’fgg& MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAC N/A S0SC T01/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA GESTION 1SO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENGS AIRES 1SO09001:2015)
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Fechade Fechade

Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de ” . ” Inicio Finalizacion L.
GENERAL | OPERATIVA OPERATIVA PROYECTO JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA DIRECCION GENERAL OBJETO Tareas de Tareas de Er:‘:::;(::‘:e
Campo Campo
SINDICATURA
GENERAL DE LA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION
GGAC N/A SOSC T02/23 NINGUNA NINGUNA NINGUNA ene-23 dic-23 -
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA .
GGAC N/A SOSC T03/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL sep-23 oct-23 -
BUENOS AIRES
F/shllsﬁ}gf/u'\i\?gEE OIRECCION GENERAL | VERIFICACION DEL PROCESO DE GESTION
GGAJI GOATIAD SOADR 020/23 INFORMACION N/A N/A INFRAESTRUCTURA DEINCIDENTESDES_I_GACTBF:AESTRUCTURA mar-23 may-23 jun-23
(ASI). LEY N2 2.689
F/N AGENCIA DE
SISTEMAS DE . .
GGAJI GOATIAD SOADR 021/23 INFORMACION N/A N/A TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA oct-23 nov-23 dic-23
(ASI). LEY N2 2.689
F/S’\IISAIEII\E/I'\LSADEE UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJI GOATIAD SOADR 022/23 INFORMACION N/A N/A AUDITORIA INTERNA AUDITORIA INTERNA DE LAAGENCIADE ene-23 mar-23 abr-23

(ASI). LEY N2 2.689 SISTEMAS DE INFORMACION

SINDICATURA <
GENERAL DE LA CONFECCION DEL REPORTE FINAL DE

GGAJI GOATIAD SOADR T04/23 NINGUNA NINGUNA NINGUNA CONTEXTO, RIESGO, MADUREZ Y ACCESO | ene-23 dic-23 -

CIUDAD DE R
BUENOS AIRES A LAINFORMACION

SINDICATURA P
GENERAL DE LA CONSOLIDACION DE DATOS

GGAIJI GOATIAD SOADR T05/23 NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROVENIENTES DEL AUTODIAGNOSTICO ene-23 dic-23 -

CIUDAD DE
BUENOS AIRES INSTITUCIONAL
SINDICATURA
GENERAL DELA DEFINICIONES FUNCIONALES PARA .
GGAJI GOATIAD SOADR T06/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA SISTEMA DE CONTROL DE RIESGOS ene-23 dic-23 -

BUENOS AIRES

SINDICATURA
GENERAL DE LA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE

GGAIJI GOATIAD SOADR T07/23 NINGUNA NINGUNA NINGUNA GESTION 1SO (AUDITORIA EXTERNA IRAM ene-23 dic-23 -

CIUDAD DE
BUENOS AIRES 1S09001:2015)

SINDICATURA .
GGAIJI GOATIAD SOADR T08/23 GENERAL DELA NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROCEDIMIENTO DE ANALISIS DE BASE ene-23 dic-23 -
CIUDAD DE DE DATOS
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
e || e | e || i e JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Toreacde | Tareasde Er:::::; :e
Campo Campo
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA . .
GGAJI GOATIAD SOADR T09/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA SOPORTE DEL SISTEMA DE CONTROL DE )
GGAJI GOATIAD SOADR T10/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA RIESGOS ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJI GOATIAD SOADR T11/23 GENERAL DE LA NINGUNA NINGUNA NINGUNA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION ene-23 dic-23 -
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJI GOATIAD SOADR T12/23 GEC'\IILEJF;/ZLDDDEELA NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SECRETARIA SUBSECRETARIA .
JEFATURA DE } p DIRECCION GENERAL .
INNOVACION Y POLITICAS RELEVAMIENTO DE LA GESTION DE . )
GGAl GOATIAD SOFTI 023/23 GlalBl\ll'I\lSEI'LEODSE TRANSFORMACION | PUBLICAS BASADAS fﬂﬂgﬁg%@ INFORMACION GEOESPACIAL - USIG abr-23 jun-23 jul-23
DIGITAL EN EVIDENCIA
SECRETARIA DE
COMUNICACION SUBSECRETARIA "
’ RELEVAMIENTO DE LA GESTION DE
GGAJI GOATIAD SOFTI 024/23 JEFEDE GOBIERNO | CONTENIDOS Y CONTENIDOY N/A REDES SOCIAL(E)S INSTITGUCSIOgALES feb-23 abr-23 may-23
PARTICIPACION PRODUCCION
CIUDADANA
l\gé\‘s}i;ig&? S:S&fﬁ?g;\:éfo?\f DIRECCION GENERAL FUNCIONALIDAD DEL SISTEMA
GGAJI GOATIAD SOFTI 025/23 ) N/A ADMINISTRACION DE | "REGISTRO UNICO DE BIENES INMUEBLES | feb-23 abr-23 may-23
ECONOMICO Y DE BIENES BIENES (RUBIY"
PRODUCCION INMUEBLES

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-ISO 9001:2015”
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ot || e | e || s JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO S s——. Er:::fs:::‘ :e
Campo Campo
SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL
MINISTERIO DE PLANIFICACION SISTEMAS DE FUNCIONALIDAD DE HISTORIA CLINICA )
GGAII GOATIAD SOFTI 026/23 SALUD N/A SANITARIAY INFORMACION (SIGEHOS) jun-23 ago-23 sep-23
GESTION EN RED SANITARIA
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL )
GGAJI GOATIAD SOFTI 027/23 ASUNTOS CIUDADANAY SERVICIOS AL HABILITACION DE | SEGURIDAD DEtISgE‘LEC'mDE EMISIONDE | 53 abr-23 may-23
ESTRATEGICOS GESTION CIUDADANO CONDUCTORES
COMUNAL
SINDICATURA
GENERAL DE LA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE )
GGAII GOATIAD SOFTI T13/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA CONTROL DE RIESGOS ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
é&g;‘;\’fgg& MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJI GOATIAD SOFTI T14/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA GESTION ISO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1S09001:2015)
SINDICATURA
GENERAL DE LA . .
GGAII GOATIAD SOFTI T15/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAII GOATIAD SOFTI T16/23 GENERAL DE LA NINGUNA NINGUNA NINGUNA TAREAS ADMINISTRATIVASYDEGESTION | - | 4 dic-23 -
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAII GOATIAD SOFTI T17/23 GEC'TLEJE‘/\ALDD;ELA NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL oct-23 oct-23 -
BUENOS AIRES
F/N AGENCIA DE . SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
; DIRECCION GENERAL
PROTECCION p SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA
GGAll GOSIA SOFAEP 028/23 | \VBIENTAL. LEYN° N/A N/A EXQ;LIJS\ICT'CA)F DIRECCION GENERAL DE EVALUACION | €"€23 mar-23 abr-23
2.628 AMBIENTAL
F/N UNIDAD DE SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
F/PNR(A)GTE'(\:'gI'g,\? E COORDINACION DE | SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA
GGAII GOSJA SOFAEP 029/23 AMBIENTAL. LEY N° N/A N/A SANIDAD Y TENENCIA | UNIDAD DE COORDINACION DE SANIDAD | mar-23 may-23 jun-23
5 szé RESPONSABLE DE Y TENENCIA RESPONSABLE DE
) MASCOTAS MASCOTAS
F/N AGENCIA DE
GGAII GOSJA SOFAEP 030/23 PROTECCION N/A N/A TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA t-23 23 dic-23
AMBIENTAL. LEY N° oct- nov- e
2.628
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 4 . 4 Inicio Finalizacion .
GENERAL | OPERATIVA OPERATIVA PROYECTO JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Tareasde | Tareas de ET::;::, :e
Campo Campo
F/FZ\IR?)?'EESIQSE UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJI GOSJA SOFAEP 031/23 AMBIENTAL. LEY N° N/A N/A AUDITORIA INTERNA AUDITORIA INTERNA DE LA AGENCIA DE ene-23 mar-23 abr-23
) 625; PROTECCION AMBIENTAL
F/N ENTE DE SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
GGAJI GOSJA SOFAEP 032/23 HIGIENE URBANA. N/A N/A N/A SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN EL feb-23 abr-23 may-23
LEY N2 462 ENTE DE HIGIENE URBANA
F/N ENTE DE
GGAJI GOSJA SOFAEP 033/23 HIGIENE URBANA. N/A N/A TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA oct-23 nov-23 dic-23
LEY N2 462
F/N ENTE DE UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJI GOSJA SOFAEP 034/23 HIGIENE URBANA. N/A N/A AUDITORIA INTERNA AUDITORIA INTERNA DEL ENTE DE ene-23 mar-23 abr-23
LEYN2 462 HIGIENE URBANA
F/N ENTE DE SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
MANTENIMIENTO SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN EL . .
GGAJI GOSJA SOFAEP 035/23 URBANO INTEGRAL N/A N/A N/A ENTE DE MANTENIMIENTO URBANO abr-23 jun-23 jul-23
(EMUI). LEY N2473 INTEGRAL
F/N ENTE DE
MANTENIMIENTO . .
GGAJI GOSJA SOFAEP 036/23 URBANO INTEGRAL N/A N/A TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA oct-23 nov-23 dic-23
(EMUI). LEY N2 473
M:l{l':':l\'l\ll-ll;ilgl\;o UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJI GOSJA SOFAEP 037/23 URBANO INTEGRAL N/A N/A AUDITORIA INTERNA AUDITORIA INTERNA DEL ENTE DE ene-23 mar-23 abr-23
E El B E L
(EMUI). LEY Ne 473 MANTENIMIENTO URBANO INTEGRA
MINISTERIO DE
GGAJI GOSJA SOFAEP 038/23 ESPACIO PUBLICO E N/A N/A TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA oct-23 nov-23 dic-23
HIGIENE URBANA
MINISTERIO DE UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJI GOSJA SOFAEP 039/23 ESPACIO PUBLICO E N/A N/A AUDITORIA INTERNA AUDITORIA INTERNA DEL MINISTERIO DE ene-23 mar-23 abr-23
HIGIENE URBANA ESPACIO PUBLICO E HIGIENE URBANA

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
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Campo Campo
MINISTERIO DE SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL | RELEVAMIENTO DE LAS OBRAS NUEVAS
GGAII GOSJA SOFAEP 040/23 ESPACIO PUBLICOE N/A PAISAJE URBANO ALUMBRADO DE ALUMBRADO PUBLICO jun-23 ago-23 sep-23
HIGIENE URBANA
MINISTERIO DE . ] ]
) SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL VERIFICACION DEL SISTEMA DE )
GGAII GOSJA SOFAEP 041/23 ESPACIO PUBLICOE N/A PAISAJE URBANO ALUMBRADO TELEGESTION Y SU OPERATORIA jun-23 ago-23 sep-23
HIGIENE URBANA
GS"E:'E:{%TI;’ER& MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAII GOSJA SOFAEP T18/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA GESTION ISO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1S09001:2015)
SINDICATURA
GENERAL DE LA . )
GGAI GOSJA SOFAEP T19/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION
GGAII GOSJA SOFAEP T20/23 NINGUNA NINGUNA NINGUNA S S S GESTIO ene-23 dic-23 -
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJI GOSJA SOFAEP T21/23 GEC'\I'LEJFI;‘/\ALDDDEELA NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
F/N ENTE . . .
) DIRECCION SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
GGAJI GOSIA SOFC 042/23 Té:%“g‘ég[%% N/A GENERAL Y 'NST'TLSTE‘12$: BRIOR | §iSTEMA DE CONTROL INTERNOENEL | feb-23 abr-23 may-23
LEY Ne 2 855 ARTISTICA INSTITUTO SUPERIOR DE ARTE
F/N ENTE
AUTARQUICO . )
GGAII GOSJA SOFC 043/23 TEATRO COLON. N/A N/A TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
LEY N2 2.855
AUFT/A"\IRECTJIECO UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAII GOSJA SOFC 044/23 TEATRO COLON N/A N/A AUDITORIA INTERNA AUDITORIA INTERNA DEL ENTE ene-23 mar-23 abr-23
LEYN? 2.855 AUTARQUICO TEATRO COLON
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
ceneraL | operaiva | operaTIVA | pROVECTO |  /URISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Taross de | T do Er;::;:; :e
Campo Campo
F/N ENTE DE
TURISMO DE LA . SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
DIRECCION GENERAL
CIUDAD SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA _ .
GGAJI GOSJA SOFC 045/23 AUTONOMA DE N/A N/A D_FLSJ,Q?SRT?&ISO DIRECCION GENERAL DESARROLLO abr-23 jun-23 jul-23
BUENOS AIRES. LEY TURISTICO
N2 2.627
F/N ENTE DE
TURISMO DE LA RELEVAMIENTO DE LAS ACCIONES
CIUDAD DESARROLLADAS PARA EL .
GGAJI GOSJA SOFC 046/23 AUTONOMA DE N/A N/A N/A FELACIONAMIENTO DE PRENSA £ may-23 jul-23 ago-23
BUENOS AIRES. LEY INFLUENCERS
N2 2.627
F/N ENTE DE
TURISMO DE LA EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
CIUDAD UNIDAD DE AUDITOR/A INTERNA DEL ENTE DE
GGAll GOSIA SOFC 047/23 AUTONOMA DE N/A N/A AUDITORIA INTERNA | TURISMO DE LA CIUDAD AUTONOMADE | €723 mar-23 abr-23
BUENOS AIRES. LEY BUENOS AIRES
N2 2.627
F/N ENTE DE
TURISMO DE LA
GGAJI GOSJA SOFC 048/23 CIUDAD N/A TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA t-23 23 dic-23
AUTONOMA DE oct- nov- i
BUENOS AIRES. LEY
Ne 2.627
DIRECCION GENERAL SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
MINISTERIO DE COOPERACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA _
GGAl GOSIA SOFC 049/23 CULTURA N/A N/A CULTURAL DIRECCION GENERAL COOPERACION jun-23 ago-23 sep-23
INTERNACIONAL CULTURAL INTERNACIONAL
DIRECCION GENERAL
MINISTERIO DE RELEVAMIENTO DEL PROGRAMA PASE
GGAJI GOSJA SOFC 050/23 N/A N/A DE DESARROLLO mar-23 may-23 jun-23
CULTURA CULTURALY CULTURAL

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
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ceneraL | operaiva | operaTIVA | PROVECTO |  /URISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Taress de | Toromn do Er:::fs:::‘ :e
Campo Campo
CREATIVO
EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
MINISTERIO DE UNIDAD DE -
GGAJI GOSJA SOFC 051/23 CULTURA N/A N/A AUDITORIAINTERNA | AUDITORIAINTERNA DEL MINISTERIO DE | ene-23 mar-23 abr-23
CULTURA
- DIRECCION GENERAL SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
SUBSECRETARIA DE ;
MINISTERIO DE . PROMOCION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA
GGAl GOSIA SOFC 052/23 CULTURA N/A cGuELSTTLIJgEL LIBRO, BIBLIOTECAS Y| DIRECCION GENERAL PROMOCION DEL | ©M€723 mar-23 abr-23
LA CULTURA LIBRO, BIBLIOTECAS Y LA CULTURA
] VERIFICACION DEL PROCESO DE
SU;B)S&)ES_'FIECT:SR'A DIRECCION GENERAL |  ELABORACION DE ESTRATEGIAS DE
MINISTERIO DE CENTROCULTURAL | COMUNICACION Y DIFUSION DE LOS _
GGAJl GOSIA SOFC 053/23 CULTURA N/A CU%\ITLLJJER\;\ALSES Y GENERAL SAN DISTINTOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES | ™33 may-23 jun-23
AUDIENCIAS MARTIN QUE SE REALIZAN EN COORDINACION
CON LA SECRETARIA DE MEDIOS
MINISTERIO DE . i
GGAJI GOSJA SOFC 054/23 CULTURA N/A TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA | oct-23 nov-23 dic-23
GSIIE:EIL(;AALTI;J;.AA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJI GOSJA SOFC 122/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA GESTION ISO (AUDITORIA EXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENGS AIRES IS0 9001:2015)
SINDICATURA
GENERAL DE LA . _
GGAJI GOSJA SOFC 123/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 y
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJI GOSJA SOFC T24/23 GENERAL DE LA NINGUNA NINGUNA NINGUNA TAREAS ADMINISTRATIVASYDEGESTION |\ 5 dic-23 .
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJI GOSJA SOFC 125/23 GEC'\I'LEJFSA/\ALDD;ELA NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
LZ?;&':EEJSSDDEE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
o . UNIDAD DE AUDITOR/A INTERNA DEL CONSEJO DE
GGAJI GOS8 SOFG 055/23 ANé%/tsEslglEchT)zg N/A N/A AUDITORIAINTERNA |  LOS DERECHOS DE NINAS, NIRNOS Y ene-23 mar-23 abr-23
LEYNS 114 ADOLESCENTES
F/N CONSEJO DE
GGAJI GOSJB SOFG 056/23 | LOSDERECHOS DE TODAS TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
NINAS, NINOS Y P S R SN
TF-Z2UZZ2-471I992Z004- O _CADA-0O0 I'\LD\JLDA
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; Fechade Feiha de Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 4 . 4 Inicio Finalizacion .
GENERAL | operaTIvA | operaTiva | PROVECTO | URISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Tarossde | Tarons do Er:::::; :e
Campo Campo
ADOLESCENTES.
LEYN2 114
SECRETARIA DE
COMUNICACION, ) ) .
GGAJI GOsIB SOFG 057/23 | JEFEDEGOBIERNO | CONTENIDOS Y N/A DIRECCION GENERAL |~ FISCALIZACION DELPROGRAMAN®27 | 0 53 | 55023 sep-23
A OPINION PUBLICA OPINION PUBLICA
PARTICIPACION
CIUDADANA
VERIFICACION DEL PROCESO DE
"REALIZAR LA DIFUSION DE LA OFERTA
SECRETAR(A DE F/NLS1 RADIO DE LA | EDUCATIVA, CULTURAL Y TURISTICA QUE
GGAJI GOSIB SOFG 058/23 | JEFEDE GOBIERNO MEDIOS N/A CIUDADAM1110Y |  BRINDAEL GOBIERNO DE LA CIUDAD abr-23 jul-23 ago-23
FM 2X4 AUTONOMA DE BUENOS AIRES, CON
ALCANCE AL PUBLICO GENERAL DE LA
CIUDAD"
] N FISCALIZACION DE LOS FONDOS
GGAIl GOsIB SOFG 059/23 | JEFEDEGOBIERND | ECRETARIADE N/A F/NSENAL DE CABLE | 1\iGNADOS EN CONCEPTODECAIA | mar23 |  jun-23 jul-23
MEDIOS DE LA CIUDAD
CHICA ESPECIAL
VERIFICACION DEL PROCESO DE
, SUBSECRETARIA "ENTENDER EN LAPLANIFICACION,
SECRETARIA DE . EJECUCION Y ADMINISTRACION DE LAS
GGAIl GOSIB SOFG 060/23 | JEFEDE GOBIERNO MEDIOS COMSU(;\ICIIC:_CION N/A CONTRATACIONES EN MATERIADE may-23 ago-23 sep-23
PUBLICIDAD PARA LAS AREAS DEL PODER
EJECUTIVO"
. EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJl GOSIB SOFG 061/23 | JEFEDEGOBIERNO | SEChETARIALEGAL N/A UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DE LASECRETARIA | ene-23 mar-23 abr-23
Y TECNICA AUDITORIA INTERNA ;
LEGAL Y TECNICA
GGAIl GOSJB SOFG 062/23 | JEFE DE GOBIERNO TODAS TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA | oct-23 nov-23 dic-23
DIRECCION GENERAL SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
MINISTERIO DE REGISTRO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO:
GGAIl GOSIB SOFG 063/23 GOBIERNO N/A N/A ESTADO CIVILY CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE feb-23 may-23 jun-23

CAPACIDAD DE LAS
PERSONAS

SEGURIDAD E HIGIENE LABORAL EN LA
SEDE DEL REGISTRO CIVIL CENTRAL
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Campo Campo
EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
MINISTERIO DE UNIDAD DE .
GGAJI GOSIB SOFG 064/23 GOBIERNO N/A N/A AUDITORIA INTERNA | AUDITORIAINTERNA DEL MINISTERIO DE | - ene-23 mar-23 abr-23
GOBIERNO
DIRECCION GENERAL
MINISTERIO DE SUBSECRETARIADE | SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO DE LA
GGAJI GOSJB SOFG 065/23 GOBIERNO N/A ASUNTOS ORGANISMOS DE IMPLEMENTACION DELALEYN° 104 DE | ene-23 abr-23 may-23
POLITICOS CONTROL YACCESOA | ACCESO A LAINFORMACION PUBLICA
LA INFORMACION
MINISTERIO DE L )
GGAJI GOSJB SOFG 066/23 GOBIERNO N/A TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
SECRETARIA
SECRETARIA DE ATENCION SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL . .
GGAII GOSJB SOFG 067/23 ASUNTOS CIUDADANAY SERVICIOS AL HABILITACION DE F'..SHC :éllfﬁrilggr\? EDLEPC%?\‘GDRLfggQ'ES?,O ene-23 abr-23 may-23
ESTRATEGICOS GESTION CIUDADANO CONDUCTORES
COMUNAL
gé’:gﬁfgg& MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJI GOSJB SOFG T26/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA GESTION ISO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1S09001:2015)
SINDICATURA
GENERAL DE LA , )
GGAII GOSJB SOFG T27/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJI GOSJB SOFG T28/23 GENERAL DE LA NINGUNA NINGUNA NINGUNA TAREAS ADMINISTRATIVASYDEGESTION |\ 5 dic-23 -
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJI GOSJB SOFG T29/23 GEC'\I'LEJF;’ZLDD;ELA NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
F/N ORGANO
JEFATURA DE GARANTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA
GGAJI GOSJB SOFI 068/23 GABINETE DE N/A N/A DERECHO DE ACCESO | IMPLEMENTACION DE LA LEY N° 104 DE jun-23 ago-23 sep-23
MINISTROS A LAINFORMACION. | ACCESO A LAINFORMACION PUBLICA
LEYN° 5.784
JEFATURA DE UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJI GOSJB SOFI 069/23 GABINETE DE N/A N/A AUDITORIA INTERNA AUDITORIA INTERNA DE LA JEFATURADE | ene-23 mar-23 abr-23
MINISTROS GABINETE DE MINISTROS
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; Fechade Feclha de Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
e || e | e || i e JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Toreacde | Tareasde Er:::;:; :e
Campo Campo
SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
JEFATURA DE SECRETARIA DE F/N INSTITUTO SISTEMA DE CONTROL INTERNO:
GGAJI GOSIB SOFI 070/23 GABINETE DE TRANSFORMACION N/A SUPERIOR DE LA POLITICAS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE | mar-23 may-23 jun-23
MINISTROS CULTURAL CARRERA INFORMACION, COMUNICACION Y
DIFUSION DEL INSTITUTO
JEFATURA DE SECRETARIA DE SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
GGAJI GOSJB SOFI 071/23 GABINETE DE TRANSFORMACION N/A N/A SISTEMA DE CONTROL INTERNO: abr-23 jun-23 jul-23
MINISTROS CULTURAL PROGRAMA N° 106 "CAMBIO CULTURAL"
JEFATURA DE .Sﬁ%@fg@ﬁy SUBSECRETARIA VERIFICACION DEL PROCESO
GGAJI GOSJB SOFI 072/23 GABINETE DE TRANSFORMACION CIUDAD N/A CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA N° may-23 ago-23 sep-23
MINISTROS DIGITAL INTELIGENTE 111 "GOBIERNO E IDENTIDAD DIGITAL"
F/N UNIDAD DE
JEFATURA DE SECRETARIA SUBSECRETARIA PROYECTOS VERIFICACION DEL PROCESO
GGAJI GOSJB SOFI 073/23 GABINETE DE TRANSPORTE Y GESTION DE LA ESPECIALES (UPE) CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA N° may-23 jul-23 ago-23
MINISTROS OBRAS PUBLICAS MOVILIDAD INFRAESTRUCTURA 154 "DEMARCACION HORIZONTAL"
DE LA MOVILIDAD
JEFATURA DE SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO: .
GGAJI GOSIB SOFI 074/23 G’\/;:s,\llrlusETTREOZE TODAS TODAS TODAS CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE feb-23 may-23 jun-23
SEGURIDAD E HIGIENE LABORAL
JEFATURA DE
GGAJI GOSJB SOFI 075/23 GABINETE DE TODAS TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
MINISTROS
PROCURACION EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJI GOSJB SOFI 076/23 GENERAL DE LA N/A N/A AUDIl'JI"\(l)IIIR)I'ﬁlI)N?I'iRNA AUDITORiAII\{TERNA DELA ene-23 mar-23 abr-23
CIUDAD PROCURACION GENERAL
“SISTEMA DE CONTROL INTERNG:
GGAJI GOSJB SOFI 077/23 GENCEITJAE)LADDE LA N/A TODAS TODAS CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE ene-23 abr-23 may-23
SEGURIDAD E HIGIENE LABORAL
PROCURACION B )
GGAJI GOSJB SOFI 078/23 GENERAL DE LA N/A TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-ISO 9001:2015”
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Campo Campo
CIUDAD
GS"E:'E:{(Z?TSEKAA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJI GOSJB SOFI T30/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA GESTION ISO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1S09001:2015)
SINDICATURA
GENERAL DE LA . .
GGAJI GOSJB SOFI T31/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJI GOSIB SOFI T32/23 GENERAL DE LA NINGUNA NINGUNA NINGUNA TAREAS ADMINISTRATIVASY DEGESTION |\ 55 dic-23 -
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA )
GGAJI GOSJB SOFI T33/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
JEFATURA DE SECRETARIA
GGAJII GOFESE N/A 079/23 GABINETE DE TRANSPORTE Y N/A y RZX\%?Z'SZEZ " RELEVAMIENTO ZEgTZ’;DOS CONTABLES | e23 | may-23 may-23
MINISTROS OBRAS PUBLICAS ol
JEFATURA DE SECRETARIA F/N SUBTERRANEOS
RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJIl GOFESE N/A 080/23 GABINETE DE TRANSPORTE Y N/A DE BUENOS AIRES 2022 ene-23 may-23 may-23
MINISTROS OBRAS PUBLICAS S.E. (SBASE)
MINISTERIO DE .
F/N CORPORACION
GGAJIl GOFESE N/A 081/23 DESARROLLO N/A N/A BUENOS AIRES SUR RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES ene-23 may-23 may-23
ECONOMICO Y S.E LEYN° 470 2022
PRODUCCION -
MINISTERIO DE
DESARROLLO RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES AL
GGAJII GOFESE N/A 082/23 ECONOMICO Y N/A N/A F/N UBATEC 30/06/2023 sep-23 nov-23 nov-23
PRODUCCION
MINISTERIO DE FIDEICOMISO
DESARROLLO CORPORACION RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJII GOFESE N/A 083/23 ECONOMICO Y N/A N/A BUENOS AIRES SUR 5022 ene-23 may-23 may-23
PRODUCCION S.E.LEYN° 470
MINISTERIO DE F/N INSTITUTO DE LA
DESARROLLO VIVIENDA DE LA RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJII GOFESE N/A 084/23 HUMANO Y N/A N/A CIUDAD AUTONOMA 2022 may-23 sep-23 sep-23
HABITAT DE BUENOS AIRES
[F-2022-47992884-GCABA-GGTALSGCBA
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
el | aemrn | e || e JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO i e Er:::;:; :e
Campo Campo
(IVC) LEY N°1.251
MINISTERIO DE CENTRAL SERVICIOS | RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAIIl GOFESE N/A 085/23 GOBIERNO N/A N/A SE 2022 may-23 sep-23 sep-23
F/N COORDINACION
ECOLOGICA AREA
MINISTERIO DE METROPOLITANA RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJIl GOFESE N/A 086/23 GOBIERNO N/A N/A SOCIEDAD DEL 2022 ene-23 may-23 may-23
ESTADO
(C.EAM.S.E)
F/N COORPORACION
MINISTERIO DE RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAIIl GOFESE N/A 087/23 GOBIERﬁo N/A N/A MERCADO CENTRAL 2022 0s may-23 sep-23 sep-23
DE BUENOS AIRES
F/N CORPORACION
MINISTERIO DE RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAIIl GOFESE N/A 088/23 GOBIERﬁo N/A N/A ANTIGUO PUERTO 2022 0s ene-23 may-23 may-23
MADERO S.A. (CAPM)
F/N LOTERIA DE LA
MINISTERIO DE
CIUDAD DEBUENOS | RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJIl GOFESE N/A 089/23 HACIENDAY N/A N/A ene-23 may-23 may-23
FINANZAS AIRES S.E. (LOTBASE) 2022
LEY N°5.785
F/N OBRA SOCIAL DE
MINISTERIO DE
LA CIUDAD DE RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJIl GOFESE N/A 090/23 HACIENDAY N/A N/A BUENOS AIRES 2022 may-23 ago-23 ago-23
FINANZAS (OBSBA) LEY N° 472
FIDEICOMISO DE
MINISTERIO DE ADMINISTRACION
b RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJIl GOFESE N/A 091/23 HACIENDAY N/A N/A DEL AUTODROMO 2022 jul-23 sep-23 sep-23
FINANZAS OSCAR Y JUAN
GALVEZ. LEYN°®5.732
MINISTERIO DE gllatr)iilsc ghﬂé\s/gspégﬁl RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJII GOFESE N/A 092/23 HACIENDAY N/A N/A jun-23 ago-23 ago-23
FINANZAS FINES SOCIALES Y 2022
SOLUCIONES
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Campo Campo
HABITACIONALES.
LEYN° 4.038
FIDEICOMISO
MINISTERIO DE P
SUBTERRANEOS DE RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJIl GOFESE N/A 093/23 HACIENDAY N/A N/A ene-23 may-23 may-23
FINANZAS BUENOS AIRES S.E. 2022
(SBASE)
FONDO FIDUCIARIO
MINISTERIO DE
PARA EL DESARROLL RELEVAMIENTO ESTAD NTABLE
GGAJII GOFESE N/A 094/23 HACIENDAY N/A N/A DELAECSNO&AO 02(5)22 0sco S jul-23 sep-23 sep-23
FINANZAS SOCIAL (FONDES)
F/N FACTURACION Y
COBRANZA DE LOS
GGAJII GOFESE N/A 095/23 M'N;SATLES'DO DE N/A N/A EFECTORES PUBLICOs | RELEVAMIENTO ZESE’;DOS CONTABLES ene-23 may-23 may-23
S.E. (FACOEP SE) LEY
N25.622
HOSPITAL DE
PEDIATRIA
MINISTERIO DE RELEVAMIENTO ESTADOS CONTABLES
GGAJII GOFESE N/A 096/23 SALUD N/A N/A S.A.M.I.C."PROFESOR 2022 may-23 ago-23 ago-23
DOCTOR JUAN P.
GARRAHAN"
TODAS LAS TODAS LAS B ) )
GGAJII GOFESE N/A 097/23 EVPRESAS N/A N/A EVPRESAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 dic-23 dic-23
GsllzuzllkiAl_T;;LAA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJII GOFESE N/A T34/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A GESTION ISO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1S09001:2015
SINDICATURA
GGAJII GOFESE N/A T35/23 GECTSF;AALDDSELA N/A N/A N/A PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
MINISTERIO DE RED FEDERAL: PROGRAMA N° 39
GGAJIl GOSIC SOFEI 098/23 EDUCACION N/A N/A N/A INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION may-23 ago-23 sep-23
TECNOLOGICA “INET”
EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
MINISTERIO DE UNIDAD DE "
GGAJIl GOSIC SOFEI 099/23 EDUCACION N/A N/A AUDITORIA INTERNA | AUDITORIAINTERNA DEL MINISTERIODE | ene-23 mar-23 abr-23
EDUCACION
MINISTERIO DE SUBSECRETARIA AUDITORIA DEL PROGRAMA
GGAJII GOSIC SOFEI 100/23 EDUCACION N/A COORDINACION N/A FORTALECIMIENTO DE LA COMUNIDAD ene-23 may-23 jun-23
PEDAGOGICAY EDUCATIVAE-2(022-47992884-GCABA-GGTAl SGC

A
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 4 . 4 Inicio Finalizacion .
GENERAL | OPERATIVA OPERATIVA PROYECTO JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA DIRECCION GENERAL OBIJETO Tareas de Tareas de ET::;::,:e
Campo Campo
EQUIDAD
EDUCATIVA
SUBSECRETARIA
MINISTERIO DE Ecgilsg:\(jll\(l:O— DIRECCION GENERAL AUDITORIA DEL PLAN SIGMA
GGAJIl GOSJC SOFEI 101/23 EDUCACION N/A FINANCIERA Y MANTENIMIENTO (MANTENIMIENTO Y OBRAS MENORES) jun-23 ago-23 sep-23
ADMINISTRACION ESCOLAR EN LACOMUNA13
DE RECURSOS
SUBSECRETARIA
MINISTERIO DE TECNOLOGIA AUDITORIA DEL PROGRAMA ESCUELAS
GGAJIl GOSIC SOFEI 102/23 EDUCACION N/A EDUCATIVAY N/A VERDES ene-23 abr-23 may-23
SUSTENTABILIDAD
MINISTERIO DE < .
GGAJII GOSJC SOFEI 103/23 EDUCACION N/A TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA oct-23 nov-23 dic-23
(?IIEII\\IIE}IR(,:AAI_T[?ERLAA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJII GOSJC SOFEI T36/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A GESTION ISO (AUDITORfA EXTERNAIRAM ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1S09001:2015)
SINDICATURA
GGAJII GOSIC SOFEI 137/23 GECBI'S*;’ZLDDDEELA N/A N/A N/A PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION .
GGAJIl GOSJC SOFEI T38/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A UAI ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA .
GGAJIll GOSJC SOFEI T39/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-1SO 9001:2015" |F-2022-47992884-GCABA-GGTALSGCBA
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Campo Campo
F/N AGENCIA AUDITORIA DE LAS SOLICITUDES DE
GUBERNAMENTAL INFORMACION EN EL MARCO DE LO
GGAJll GOsIc SOHJS 104/23 DE CONTROL. LEY N/A N/A N/A ESTABLECIDO EN LALEYN® 104 ENLAF/N| ©€M€23 mar-23 abr-23
N2 2.624 AGENCIA GUBERNAMENTAL DE CONTROL
ANALISIS DE LA CALIDAD DE LA
F/N AGENCIA INFORMACION QUE INGRESA AL
GGAJII GOSIC SOFJS 105/23 %%i%‘l\INTAR'\gELNLTQYL N/A N/A N/A TABLERO DE CONTROL DESDE LA may-23 ago-23 sep-23
22 624 GERENCIA OPERATIVA CONTROL
INSPECTIVO
F/N AGENCIA
GUBERNAMENTAL . .
GGAIll GOSIC SOFIS 106/23 £ CONTROL. LEY N/A N/A TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA | oct-23 nov-23 dic-23
N2 2.624
GUZE'RANGAE\'A\'EC,\"?AL UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAIll GOSIC SOFIS 107/23 DE CONTROL. LEY N/A N/A AUDITORIAINTERNA | AUDITORIAINTERNA DE LAF/N AGENCIA | ene-23 mar-23 abr-23
GUBERNAMENTAL DE CONTROL
N2 2.624
F/N AGENCIA UNIDAD OPERATIVA | gy 4N DE PROCESOS EN LA UNIDAD
GGAJIl GOSIC SOFJS 108/23 | GUBERNAMENTAL N/A N/A PLANIFICACION Y OPERATIVA PLANIFICACION Y may-23 ago-23 sep-23
DE CONTROL. LEY COORDINACION DE COORDINACION DE GESTION
N2 2.624 GESTION
MINISTERIO DE UNIDAD DE EVALUACIGN ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAIll GOSIC SOFIS 109/23 JUSTICIAY N/A N/A AUDITORIA INTERNA | AUDITORIAINTERNA DEL MINISTERIO DE | ene-23 mar-23 abr-23
SEGURIDAD JUSTICIAY SEGURIDAD
SUBSECRETARIA | D'RECCION GENERAL SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
MINISTERIO DE B ARTICIPACION COORDINACION SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA
GGAJIl GOSIC SOFJS 110/23 JUSTICIAY N/A CIUDADANA EN OPERATIVA DEL DIRECCION GENERAL COORDINACION | ene-23 mar-23 abr-23
SEGURIDAD SEGURIDAD CUERPO DE AGENTES | OPERATIVA DEL CUERPO DE AGENTES DE
DE PREVENCION PREVENCION
SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL | REVISION DE PROCESOS EN LA GERENCIA
MINISTERIO DE SEGURIDAD SEGURIDAD OPERATIVA PROGRAMA BARRIOS
GGAJIl GOSIC SOFJS 111/23 JUSTICIAY N/A COMUNALE COMUNAL E SEGUROS DE LADIRECCION GENERAL | may-23 ago-23 sep-23
SEGURIDAD INVESTIGACION INVESTIGACION | SEGURIDAD COMUNAL E INVESTIGACION
CRIMINAL CRIMINAL CRIMINAL
MINISTERIO DE
GGAIll GOSIC SOFIS 112/23 JUSTICIAY N/A TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
SEGURIDAD
SINDICATURA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAIll GOSIC SOFIS T40/23 GENERAL DE LA N/A N/A N/A GESTION ISO (AUDITORIA EXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
CIUDAD DE ISO 9001:2015‘) NN _AT700°0700A4A O ADA OO AL D
- Z2UZZ2~ 34T IJ3I9Z004~" O CADATOOC T ALSOLUD
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
oineraL | operaTva | operamiva. | proyeero | URISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO oo e | T Er:::::; :e
Campo Campo
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA .
GGAJIl GOSIC SOFJS T41/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 ;
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION _
GGAII GOSIC SOFJS T42/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A A ene-23 dic-23 ;
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJII GOSIC SOFJS T43/23 GEC“:SF;‘/\ALDDDEELA N/A N/A N/A PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
F/N INSTITUTO DE
VIVIENDA DE LA EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
CIUDAD UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DEL F/N INSTITUTO
GGAlll GOSID SOFHDH 113/23 AUTONOMA DE N/A N/A AUDITORIA INTERNA | DE VIVIENDA DE LA CIUDAD AUTONOMA | €"€723 mar-23 abr-23
BUENOS AIRES DE BUENOS AIRES
(IVC). LEY N® 1.251
F/N INSTITUTO DE
V'V'E:\:J%i\gE LA SUBSECRETARIA DE B:ER:ESL?_QRG;EXE:%AI{] REVISION DE PROCESOS EN LA
GGAIIl GOSID SOFHDH 114/23 AUTONOMA DE N/A INTEGRACION | povie O S | DIRECCION GENERAL REGULARIZACION | ene-23 mar-23 abr-23
SUENOS AIRES SOCIALYHABITAT | = 100 L DOMINIAL, NOTARIAL Y CONSORCIAL
(IVC). LEYN.2 1.251
F/N INSTITUTO DE - -
VIVIENDA DE LA SUBSECRETARIA DE | DIRECCION GENERAL SI:?;&'ZVI'DSE'(gg;TVREgE'&ECF:gg El\ElLL A
GGAIIl GOSID SOFHDH 115/23 CIUDAD N/A INTEGRACION | DEDESARROLLODE | 2o T e o e ope | mav-23 jul-23 ago-23
AUTONOMA DE URBANAY HABITAT PROYECTOS

BUENOS AIRES

PROYECTOS

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-ISO 9001:2015”
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Campo Campo
(IVC). LEY N21.251
F/N INSTITUTO DE
VIVIENDA DE LA
GGAIll GOSID SOFHDH 116/23 CIUDAD N/A TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA t-23 23 dic-23
AUTONOMA DE oct- nov- e
BUENOS AIRES
(IVC). LEY N21.251
MINISTERIO DE DIRECCION GENERAL SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
DESARROLLO PLANIFICACION Y SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA
GGAJII GOsID SOFHDH 117/23 HUMANO Y N/A N/A CONTROL DE DIRECCION GENERAL PLANIFICACIONY | ©&ne23 mar-23 abr-23
HABITAT GESTION CONTROL DE GESTION
NI;IESIE\LESE)LI;E UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAJll GOSID SOFHDH 118/23 HUMANO Y N/A N/A AUDITORIA INTERNA AUDITORIA INTERNA DEL MINISTERIODE | ene-23 mar-23 abr-23
) DESARROLLO HUMANO Y HABITAT
HABITAT
“ﬂg‘;ﬁ;ﬁgﬁ? |NSCELCLT5E|I’)A|\T¥?)E|EAL DIRECCION GENERAL REVISION DE PROCESOS EN LA
GGAJIl GOSJD SOFHDH 119/23 : N/A DESARROLLOE DIRECCION GENERAL DE DESARROLLOE | may-23 ago-23 sep-23
HUMANOY Y ATENCION INCLUSION SOCIAL INCLUSION SOCIAL
HABITAT INMEDIATA
MINISTERIO DE
DESARROLLO ) )
GGAIll GOSID SOFHDH 120/23 HUMANO Y TODAS TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
HABITAT
GS'E',:E:(%T;;S& MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJIl GOSJD SOFHDH T44/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A GESTION ISO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1S09001:2015)
SINDICATURA
GENERAL DE LA ,
GGAIll GOSID SOFHDH T45/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJll GOSID SOFHDH Ta6/23 GENERAL DE LA N/A N/A N/A TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DEGESTION | - dic-23 i
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAJll GOSID SOFHDH T47/23 GEC':'LEJFS%DDEELA N/A N/A N/A PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
oo e | e | e JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO ot | et Er;::;:; :e
Campo Campo
F/N
ADMINISTRACION
GUBERNAMENTAL DIRECCION GENERAL REVISION DE PROCESOS EN LA
GGAlll GOSID SOFEF 121/23 DE INGRESOS N/A N/A RENTAS DIRECCION GENERAL RENTAS may-23 ago-23 sep-23
PUBLICOS. LEY N2
2.603
F/N
ADMINISTRACION
GUBERNAMENTAL )
GGAJIl GOSJD SOFEF 122/23 DE INGRESOS N/A N/A TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
PUBLICOS. LEY N2
2.603
F/N
ADMINISTRACION EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GUBERNAMENTAL UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DEL F/N
GGAJII GOsID SOFEF 123/23 DE INGRESOS N/A N/A AUDITORIA INTERNA | ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL DE | €"€23 mar-23 abr-23
PUBLICOS. LEY N2 INGRESOS PUBLICOS
2.603
MINISTERIO DE UNIDAD DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GGAIll GOSID SOFEF 124/23 HACIENDAY N/A N/A AUDITOR(A INTERNA AUDITORIA INTERNA DEL MINISTERIODE | ene-23 mar-23 abr-23
FINANZAS HACIENDA Y FINANZAS
MINISTERIO DE ] . SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL
GGAIll GOSID SOFEF 125/23 HACIENDAY N/A HACIENDA CONTADURIA SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ene-23 mar-23 abr-23
FINANZAS DIRECCION GENERAL CONTADURIA
MINISTERIO DE ] ]
SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL DICTAMEN SOBRE LA CUENTA DE ) )
GGAJll GOSID SOFEF 126/23 HACIENDAY N/A HACIENDA CONTADURIA INVERSION mar-23 jun-23 jun-23
FINANZAS
MINISTERIO DE . ] SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
GGAJll GOSID SOFEF 127/23 HACIENDAY N/A SUESAECﬁE;E/f'A D'RECTE'S%';SREI,';‘\ERAL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ene-23 mar-23 abr-23
FINANZAS DIRECCION GENERAL TESORERIA
MINISTERIO DE
GGAJll GOSID SOFEF 128/23 HACIENDAY N/A TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
FINANZAS

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-ISO 9001:2015”
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Fechade

Fechade

Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
D E BSECRE DIRE ENERAL B. E
GENERAL | OPERATIVA | OPERATIVA | provecto | JURISPICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERA OBIETO Tareasde | Tareas de 'I‘:"fs:::‘:e
Campo Campo
GSIEII\I\IE:?CAALTI;JERLAA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJIl GOSID SOFEF T48/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A GESTION ISO (AUDITORIA EXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 .
BUENOS AIRES IS0 9001:2015)
SINDICATURA
GENERAL DE LA .
GGAIll GOSID SOFEF T49/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A PROCEDIMIENTO DE RUBRICA DELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION .
GGAJIl GOSID SOFEF T50/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A Al ene-23 dic-23 .
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GGAIll GOSID SOFEF T51/23 GECTSE’ZLDDDEELA N/A N/A N/A PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
MINISTERIO DE - SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
DIRECCION GENERAL
DESARROLLO : SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA .
GGAlll GOSJE SOFDUT 129/23 ECONGMICO Y N/A N/A Pj)UL\|/TE|§¢LsJDDE DIRECCION GENERAL POLITICAS DE abr-23 jul-23 ago-23
PRODUCCION JUVENTUD
MINISTERIO DE EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
DESARROLLO UNIDAD DE AUDITOR/A INTERNA DEL MINISTERIO DE
GGAJll GOSIE SOFDUT 130/23 ECONOMICO Y N/A N/A AUDITORIA INTERNA DESARROLLO ECONOMICOY ene-23 mar-23 abr-23
PRODUCCION PRODUCCION
SUBSECRETARIA D'RCESSEEI\QSCE%E,\TAL SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
MINISTERIO DE COOPERACION | |\ rer URISDICCIONA | SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA
DESARROLLO PARAEL DIRECCION GENERAL COOPERACION
GGAlll GOSIE SOFDUT 131/23 ECONOMICO Y N/A DESARROLLO DELsPAARRR/gELLLo INTERJURISDICCIONAL PARA EL may-23 ago-23 sep-23
PRODUCCION ECONOMICOY LA ECONOMICO Y DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCCION RODUCTIVO PRODUCTIVO
MINISTERIO DE SUBSECRETARIA DE -
= | DIRECCION GENERAL . ;
DESARROLLO ADMINISTRACION REVISION DE PROCESO EN LA DIRECCION _ _
GGAJll GOSJE SOFDUT 132/23 ECONOMICO Y N/A DE BIENES COI';'ECRE'\SA'&'\;ESY GENERAL CONCESIONES Y PERMISOS feb-23 jun-23 jul-23
PRODUCCION INMUEBLES
MINISTERIO DE SUBSECRETARIA DE DIIQFEE(C)EIAOL’TziE?éEmL REVISION DE PROCESO EN LA DIRECCION
DESARROLLO ADMINISTRACION ” GENERAL RELOCALIZACION Y GESTION .
GGAlll GOSIE SOFDUT 133/23 ECONOMICO Y N/A DE BIENES GESET'E(;'I\'F:EITSSSQL INTEGRAL DE EDIFICIOS DEGOBIERNO - | ©M€23 may-23 jun-23
PRODUCCION INMUEBLES GOBIERND MANTENIMIENTO DE EDIFICIO
MINISTERIO DE SECRETARIA DE DIRECCION GENERAL | SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
GGAll GOSIE SOFDUT 134/23 DESARROLLO DEPORTES N/A INFRAESTRUCTURA | SISTEMA DE CONTROL INTERNQEN Lpo,  a¥23 | ag023 | sep23 |
LIL) VL T T IJILUUTT O\IVIIryv OO T VLI I\
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GERENCIA
GENERAL

GERENCIA
OPERATIVA

SUBGERENCIA
OPERATIVA

N° de
PROYECTO

JURISDICCION

SECRETARIA

SUBSECRETARIA

DIRECCION GENERAL

OBJETO

Fechade
Inicio
Tareas de
Campo

Fechade
Finalizacion
Tareas de
Campo

Fechade
Emision de
Informe

ECONOMICO Y
PRODUCCION

DIRECCION GENERAL INFRAESTRUCTURA

GGAJII

GOSJE

SOFDUT

135/23

MINISTERIO DE
DESARROLLO
ECONOMICO Y
PRODUCCION

TODAS

TODAS

TODAS

PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA

oct-23

nov-23

dic-23

GGAJIl

GOSIE

SOFDUT

T52/23

SINDICATURA
GENERAL DE LA
CIUDAD DE
BUENOS AIRES

N/A

N/A

N/A

TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION
UAI

ene-23

ene-23

GGAJIl

GOSIJE

SOFDUT

T53/23

SINDICATURA
GENERAL DE LA
CIUDAD DE
BUENOS AIRES

N/A

N/A

N/A

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GESTION ISO (AUDITORIA EXTERNA IRAM
1S09001:2015)

ene-23

dic-23

GGAJIl

GOSIJE

SOFDUT

T54/23

SINDICATURA
GENERAL DELA
CIUDAD DE
BUENOS AIRES

N/A

N/A

N/A

PROCEDIMIENTO DE RUBRICA DE LIBROS

ene-23

dic-23

GGAJII

GOSJE

SOFDUT

T55/23

SINDICATURA
GENERAL DELA
CIUDAD DE
BUENOS AIRES

N/A

N/A

N/A

PLANIFICACION ANUAL

oct-23

dic-23

GGAJII

GOSJE

SOFS

136/23

F/N INSTITUTO DE
TRASPLANTE DE LA
CIUDAD
AUTONOMA DE
BUENOS AIRES. LEY
N© 3294

N/A

N/A

TODAS

PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA

oct-23

nov-23

dic-23

GGAJII

GOSJE

SOFS

137/23

F/N INSTITUTO DE
TRASPLANTE DE LA

N/A

N/A

UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA

EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA DEL ENTE

ene-23

mar-23

abr-23

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-ISO 9001:2015”
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
e || emren | @ || srerEere JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Jareasde | Tareas de Er::‘lfs:::‘ :e
Campo Campo
CIUDAD AUTARQUICO INSTITUTO DE TRASPLANTE
AUTONOMA DE
BUENOS AIRES. LEY
N2 3294
EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
MINISTERIO DE UNIDAD DE .
GGAJII GOSJE SOFS 138/23 SALUD N/A N/A AUDITORIA INTERNA | AUDITORIAINTERNADEL MINISTERIO DE | - ene-23 mar-23 abr-23
SALUD
SUBSECRETARIA
ATENCION L RED FEDERAL: "ESTADO DE SITUACION
ERIO DE DIRE ENERAL -
GGAJII GOSJE SOFS 139/23 M'N'SS/ILS'DO N/A PRIMARIA, A#ENCCCI&NP%“': AF;?A DEL PLAN DE VACUNACION CONTRA EL ene-23 abr-23 may-23
AMBULATORIAY COVID-19"6° ETAPA
COMUNITARIA
SUBSECRETARIA
MINISTERIO DE ATENCIGN DIRECCION GENERAL | RED FEDERAL: COBERTURA UNIVERSAL
GGAJll GOSJE SOFS 140/23 N/A PRIMARIA, p o abr-23 ago-23 sep-23
SALUD AMBULATORIAY | ATENCION PRIMARIA DE SALUD - MEDICAMENTOS
COMUNITARIA
. DIRECCION GENERAL
MINISTERIO DE ?,LE/?SNEIERC'ZTSEQ DOCENCIA, REVISION DE PROCESO EN LA DIRECCION
GGAJII GOSJE SOFS 141/23 SALUD N/A SANITARIA Y INVESTIGACION Y GENERAL DOCENCIA, INVESTIGACION Y feb-23 may-23 jun-23
GESTION EN RED DESARROLLO DESARROLLO PROFESIONAL
PROFESIONAL
MINISTERIO DE SECRETARIA DE SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL SIELTJ:;F;VEE'22;}’:&?@;&82 'EJ,ELL A
GGAJII GOSJE SOFS 142/23 BIENESTAR PERSONAS PROMOCION SOCIAL p P feb-23 may-23 jun-23
SALUD INTEGRAL MAYORES ¥ BIENESTAR DIRECCION GENERAL PROMOCION
SOCIAL Y BIENESTAR
MINISTERIO DE B )
GGAJII GOSJE SOFS 143/23 SALUD TODAS TODAS TODAS PROCESO DE TRANSICION REPUBLICANA |  oct-23 nov-23 dic-23
GS"E':IE:&ALT;;& MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
GGAJII GOSJE SOFS T56/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A GESTION ISO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1SO09001:2015)
SINDICATURA
GENERAL DE LA ,
GGAJII GOSJE SOFS T57/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION )
GGAJII GOSJE SOFS T58/23 CIUDAD DE N/A N/A N/A UA ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES |E-2022-47992884-GCABA-GGTAL SGC

A
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion . ..
GENERAL | operaTIvA | operaTiva | PROVECTO | URISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Tarossde | Tarons do Er;::;:; :e
Campo Campo
SINDICATURA
GGAJIl GOSJE SOFS 159/23 GEC"I'LEJFI;‘;LDDDEELA N/A N/A N/A PLANIFICACION ANUAL oct-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA EVALUACION ANUAL DE LA UNIDAD DE
GENERAL DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DE LA SINDICATURA
SGACBA N/A N/A 144/23 CIUDAD DE N/A N/A AUDITORIAINTERNA |  GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS ene-23 mar-23 abr-23
BUENOS AIRES AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE LA TAREAS ADMINISTRATIVAS Y DE GESTION
SGACBA N/A N/A T64/23 NINGUNA NINGUNA NINGUNA ene-23 ene-23 -
CIUDAD DE UAI
BUENOS AIRES
ggg;&ﬁ;’ga\ MANTENIMIENTO DE LA CERTIFICACION
SGACBA N/A N/A T65/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA DEL REFERENCIAL IRAM N2 15, SEGUNDA | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES EDICION
SINDICATURA
GENERAL DE LA . .
SGACBA N/A N/A T66/23 CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PROCEDIMIENTO DE RUBRICADELIBROS | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES
SINDICATURA
ENERAL DE LA .
SGACBA N/A N/A T67/23 G CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL sep-23 oct-23 -
BUENOS AIRES

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-ISO 9001:2015”
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ANEXO V

Cronograma de Proyectos y Tareas Planificadas por la Gerencia Operativa de Relaciones Institucionales de la Sindicatura General para el afio

2023
Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA |  N°de . ) . Inicio | Finalizacién | _"e¢M
cinerar | oreramva | operaTivA. | PROYECTO | JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO oo | Tz Erlmfsmn de
Campo Campo niorme

SINDICATURA 1° REPORTE: ACCIONES LLEVADAS A
GENERAL DE CABO POR LA SOGC - GESTION DE

N/A GORI SOGC co1/23 | A LSO N/A N/A N/A L IoAD DURANSE EL St GUNDO feb-23 mar-23 mar-23
BUENOS AIRES SEMESTRE DEL 2022 (GORI - SOGC)
S('s'\éﬁ'EifLUDREA AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC G02/23 N/A N/A N/A CONDUCCION -SEGUIMIENTO DELPLAN | mar-23 | mar-23 mar-23
LACIUDAD DE INTEGRAL DE GESTION (GORI)
BUENOS AIRES
Sé':ﬁ';ﬁ“g: AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC G03/23 N/A N/A N/A EJECUCION DE AUDITORIASYEMISION | mar-23 |  mar-23 mar-23
LACIUDAD DE DE INFORMES (GGAJI - GOSJA)
BUENOS AIRES
Sé'\éﬁ'EchLU;{EA AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC Goajz3 | SRR N/A N/A N/A PLANIFICACION ANUAL DE TAREAS (GORI | mar-23 |  mar-23 mar-23
BUENOS AIRES - SOPAAI)
Sé'\éz'ECR/ZTLugs AUDITOR/A INTERNA1SO. PROCESO

N/A GORI SOGC Gos/23 | A LEUERE N/A N/A N/A SUPERVISION Y COORDINACION TECNICA | mar-23 | mar-23 mar-23
EOENDS ATRES DE UAIS (GGAJI - GOSJA)
Sé'\éz'ECRfLUDREA AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC Goe/23 | A LEVNE N/A N/A N/A EJECUCION DE AUDITORIASYEMISION | abr-23 abr-23 abr-23
EOENDS ATRES DE INFORMES (GGAJII - GOSIC)
Sé'\éz'ECRfLUDREA AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO

N/A GORI SOGC G07/23 N/A N/A N/A SUPERVISION Y COORDINACION TECNICA | abr-23 abr-23 abr-23
LACIUDAD DE DE LAS UAI (GGAJII - GOSJC)
BUENOS AIRES
S(';'\éz'E%’ZTLU;EA AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC cos/23 | A LEUCRE N/A N/A N/A EJECUCION DE AUDITORIASYEMISION |  abr-23 abr-23 abr-23
BOENGS ATRES DE INFORMES (GGAJI - GOSIB)
SINDICATURA AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC G09/23 N/A N/A N/A ) ) 3 br-23. ] .

/ / GENERAL DE / / / SUPERVISIGN Y COORDINABIROENAAGFBRA G CABAS GT AT SGER

A
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion ..
JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Emision d
GENERAL | OPERATIVA | OPERATIVA | PROYECTO Tareasde | Tareas de ';::‘:::1:
Campo Campo

LA CIUDAD DE DE LAS UAI (GGAJI - GOSJB)
BUENOS AIRES
Sé“éﬁgﬁ“;‘: AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO

N/A GORI SOGC G10/23 | | lUDAD DE N/A N/A N/A EJECUCION DE AUDITORIAS YEMISION | may-23 may-23 may-23
BUENOS AIRES DE INFORMES (GGAJIl - GOSJD)
Sé':ﬁ'éﬁ“;ﬁ AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC 611/23 | |1 CUDAD DE N/A N/A N/A EJECUCION DE AUDITORIAS Y EMISION | may-23 may-23 may-23
BUENOS AIRES DE INFORMES (GGAJII - GOSJE)
S(';'\éz'Ei’ZTLUgEA AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC G12/23 N/A N/A N/A SUPERVISION Y COORDINACION TECNICA | may-23 may-23 may-23
LACIUDAD DE DE LAS UAI (GGAJII - GOSID)
BUENOS AIRES
Sé“ézLiiTLUDr‘? AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC G13/23 N/A N/A N/A SUPERVISION Y COORDINACION TECNICA | may-23 may-23 may-23
LA CIUDAD DE DE UAIS (GGAJII - GOSJE)
BUENOS AIRES
Sg\éﬁ'éﬂu;s AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO

N/A GORI SOGC G14/23 | |2 1UDAD DE N/A N/A N/A EJECUCION DE AUDITORIAS YEMISION | may-23 may-23 may-23
BUENOS AIRES DE INFORMES (GGAJI - GOATIAD)
Sé“éﬁgﬁ“;‘: AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO

N/A GORI SOGC G15/23 N/A N/A N/A SUPERVISION Y COORDINACION TECNICA | may-23 may-23 may-23
LA CIUDAD DE DE LAS UAI (GGAJI - GOATIAD)
BUENOS AIRES )
Sé':ﬁ'éﬁ“gs AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO

N/A GORI SOGC G16/23 N/A N/A N/A EJECUCION DE AUDITORIASYEMISION | jun-23 jun-23 jun-23
LA CIUDAD DE DE INFORMES (GGAC - SOSC)
BUENOS AIRES
SINDICATURA AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO _ _ .

N/A GORI S0GC G17/23 GENERAL DE N/A N/A N/A EJECUCION DE AUDITORIAS Y EMISION jun-23 jun-23 jun-23

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-ISO 9001:2015”
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 M 2 Inicio Finalizacion . ..
D E BSE DIRE ENERAL B E
GENERAL | OPERATIVA | OPERATIVA | Provecto | ‘URISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERA OBIETO Tareasde | Tareas de 'I‘:"fs:::‘:e
Campo Campo
LA CIUDAD DE DE INFORMES (GGAJII - GOFESE)
BUENOS AIRES
Sé'\éz'EcR’ZTLU;EA AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO
N/A GORI SOGC G18/23 | |2 c1UDAD DE N/A N/A N/A SATISFACCION DE LOS ALCANZADOS jun-23 jun-23 jun-23
BUENOS AIRES (GORI-S0GC)
SINDICATURA AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO
GENERAL DE CONDUCCION -GESTION DEL _ _ .
N/A GORI SOGC G19/23 | | AcIUDAD DE N/A N/A N/A ORGANISMO Y REVISION POR LA jun-23 jun-23 jun-23
BUENOS AIRES CONDUCCION- (GORI)
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNAISO. PROCESO UAI | _ .
N/A GORI SOGC 620/23 | | ACIUDAD DE N/A N/A N/A U] jul-23 jul-23 jul-23
BUENOS AIRES
Sé'\éz'EchLUDREA AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO
N/A GORI SOGC c21/23 | SREENS N/A N/A N/A ELABORACION Y EMISION DE REPORTES |  jul-23 jul-23 jul-23
BUENOS AIRES (GORI)
SINDICATURA 2° REPORTE: ACCIONES LLEVADAS A
GENERAL DE CABO POR LA SOGC - GESTION DE .
N/A GORI So6C 622/23 || AClUDAD DE N/A N/A N/A CALIDAD DURANTE EL PRIMER SEMESTRE | 1Y1"23 ago-23 ago-23
BUENOS AIRES DEL 2023 (GORI - SOGC)
Sé'\éz'EcRiTLUDREA AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO DE
N/A GORI SOGC 623/23 | | A c1UDAD DE N/A N/A N/A GESTION DE SEGURIDAD INFORMATICA | ago-23 ago-23 ago-23
BUENOS AIRES (GGTAL-50s1)
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO
N/A GORI S0GC G24/23 | | AclUDAD DE N/A N/A N/A RECURSOS HUMANOS (GGTAL-SORH) | 289723 ago-23 ago-23
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO
N/A GORI SOGC G25/23 N/A N/A N/A 23 23 23
/ / LA CIUDAD DE / / / SIGECI (GGTAL- SOSI) ago ago ago
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO
N/A GORI SOGC G26/23 N/A N/A N/A 23 23 23
/ / LA CIUDAD DE / / / SISTEMAS (GGTAL-SOSI) ago ago ago
BUENOS AIRES
N/A GORI SOGC G27/23 | SINDICATURA N/A N/A N/A AUDITORIA INTERNAISO,_COMPRAS _ | _sep23 | sep-23__ | . sep23 |
TF-Z2UZZ2-471I992Z004- O _CADA-0O0 /'\LD\JK;DA
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SINDICATURA GENERAL DE LA CIUDAD

2022 - Afo del 40° Aniversario de la Guerra de Malvinas. En homenaje a los veteranos y caidos en la defensa de las Islas Malvinas y el Atlantico Sur”

Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 . 2 Inicio Finalizacion ..
JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO Emisién d
GENERAL | OPERATIVA | OPERATIVA | PROYECTO Tareasde | Tareas de ';::‘:::1:
Campo Campo
GENERAL DE (GGTAL -GOOGESE - SOTA)
LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES
Sé'\éz'ECRTLUDREA AUDITORIA INTERNA ISO. MESA DE
N/A GORI SOGC 6G28/23 | At N/A N/A N/A ENTRADA, SALIDA, REGISTROYARCHIVO | sep-23 sep-23 sep-23
BUENOS AIRES (GGTAL-GOL)
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO
N/A GORI SOGC 629/23 | |2 1UDAD DE N/A N/A N/A APOYOLEGAL (GGTAL . GOL - SOA) sep-23 sep-23 sep-23
BUENOS AIRES
Sé'\éz'EchLUgEA AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO DE
N/A GORI SOGC 63023 | SRERNS N/A N/A N/A LEY N° 104 - ACCESO A LA INFORMACION |  sep-23 sep-23 sep-23
EOEN DS ARES PUBLICA EN LA SGCBA (GGTAL - GOL)
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNA 1SO. GENERACION
N/A GORI SOGC G31/23 N/A N/A N/A t-23 t-23 t-23
/ / LA CIUDAD DE / / / DE NORMATIVA (GGTAL - GOL - SON) o¢ o¢ o¢
BUENOS AIRES
Sg\éz'ECRTLUDREA AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO
N/A GORI SOGC 632/23 | A C1UDAD DE N/A N/A N/A ANALISIS DE BASE DE DATOS (GGAJI - oct-23 oct-23 oct-23
BUENDS AIRES GOATIAD - SOADR)
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNA 1SO. PROCESO
N/A GORI SOGC G33/23 N/A N/A N/A ) t-23 t-23 t-23
/ / LA CIUDAD DE / / / ANALISIS DE RIESGOS (GOATIAD - SOADR) | °¢ o¢ o¢
BUENOS AIRES
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNA ISO. GESTION DE
N/A GORI SOGC 634/23 | 2 UDAD DE N/A N/A N/A CALIDAD {GOR! -$0G0) nov-23 nov-23 nov-23
BUENOS AIRES

“El sistema de gestion de la calidad de la Sindicatura General de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires
ha sido certificado segun la norma IRAM-ISO 9001:2015”
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Fechade Fechade Fechade
GERENCIA | GERENCIA | SUBGERENCIA N° de 2 M 2 Inicio Finalizacion . ..
e || emren | @ || srerEere JURISDICCION SECRETARIA SUBSECRETARIA | DIRECCION GENERAL OBJETO S s——. Er:':fs:::‘ :e
Campo Campo
S(';'\éz'EgZTLU;: AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO
N/A GORI SOGC G35/23 LA CIUDAD DE N/A N/A N/A ACTIVIDADES DE COMPROMISO SOCIAL nov-23 nov-23 nov-23
BUENOS AIRES (GORI - SOPAAI)
SINDICATURA
GENERAL DE AUDITORIA INTERNA ISO. PROCESO
N/A GORI SOGC G36/23 N/A N/A N/A . 23 23 -23
/ / LA CIUDAD DE / / / CAPACITACION (GORI - SOPAAI) nov nov nov
BUENOS AIRES
ASESORAMIENTO PARA EL
Sé'\éz'ECRTLUDREA MANTENIMIENTO DE LA CERTIFICACION
N/A GORI SOGC T60/23 N/A N/A N/A DEL REFERENCIAL IRAM N2 15 -SEGUNDA [ ene-23 dic-23 -
LA CIUDAD DE P
BUENOS AIRES EDICION-DE LAS UNIDADES DE
AUDITORIA INTERNA
Sg\éz'ECRTLU;{EA ASESORAMIENTO Y COLABORACION A
N/A GORI SOGC T61/23 LA CIUDAD DE N/A N/A N/A REQUERIMIENTO DE LAS AREAS DE ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES GOBIERNO
Sé'\éz'ECRTLUDREA MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
N/A GORI SOGC T62/23 LA CIUDAD DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA GESTION ISO (AUDITORIAEXTERNAIRAM | ene-23 dic-23 -
BUENOS AIRES 1S09001:2015)
SINDICATURA
N/A GORI SOGC T63/23 GENERAL DE NINGUNA NINGUNA NINGUNA PLANIFICACION ANUAL sep-23 oct-23 -
LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES
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"2022 - Afio del 40° Aniversario de la Guerra de Malvinas. En homenaje a los veteranos y caidos en la
defensa de las Islas Malvinas y el Atlantico Sur"”

Hoja Adicional de Firmas
Anexo

NUmero: 1F-2022-47992884-GCABA-GGTALSGCBA
Buenos Aires, Miércoles 28 de Diciembre de 2022

Referencia: S/ Anexos I, II, 11, IVy V

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 46 pagina/s.

Digitally signed by Comunicaciones Oficiales
DN: cn=Comunicaciones Oficiales
Date: 2022.12.28 11:15:19 -03'00"

CARLOSMAZA
Gerente General
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