Instituto Superior del Profesorado
en Educacién Especial

El Rectorado y el Consejo Directivo del Instituto Superior del Profesorado
en Educacion Especial (ISPEE) convocan a seleccién de antecedentes para cubrir
interinatos y/o suplencias de Nivel Terciario

(CICLO LECTIVO 2023)

Los postulantes deberan estar al tanto de las condiciones para su inscripcién, dadas por las
normas que se detallan a continuacion: Ley 14.473 (Estatuto del Docente Nacional), arts. 13,
14 y 139 con su reglamentaciéon —Decreto N2 1.691/87—; Ordenanza N2 40.593 (Estatuto del
Docente del G.C.B.A.), arts. 62 y 142 con sus decretos reglamentarios y art. 3° de la ley n°

24.016 (Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente).

EL DISENO CURRICULAR ESTA A DISPOSICION DE LOS INTERESADOS EN LA BIBLIOTECA DEL
INSTITUTO, Y EN LA PAGINA DEL ISPEE.

EL ORDEN DE MERITO OBTENIDO TENDRA UNA VALIDEZ DE DOS (2) ANOS.

Se describen a continuacion la instancia curricular ofertada, requisitos para la
postulacion, comision evaluadora, modalidad de presentacion, cronogramay
modelo de CV.

1. DESCRIPCION DE LA INSTANCIA CURRICULAR

Campo / Trayecto: Campo de Formacidn de las Practicas Profesionales

Instancia: Talleres3 y 4

Formato Curricular: Taller

Cursada: Cuatrimestral

Horas Catedras: 3hs.

Horas Practicas: 6hs.
Horas de Trabajo de Campo: ---
Horas de articulacion: ---
Turno: Horas tedricas Mafana y horas practicas por la tarde

Horarios: Mafiana.

Condicion: Suplente/interino




Campo / Trayecto: Campo de Formacidn de las Practicas Profesionales

Instancia: Talleres3 y 4

Formato Curricular: Taller

Cursada: Cuatrimestral

Horas Catedras: 3hs.

Horas Prdcticas: 6hs.
Horas de Trabajo de Campo: ---
Horas de articulacion: ---
Turno: Horas tedricasturno vespertino y horas practicas manana o tarde

Horarios: Vespertino.

Condicidn: Suplente/interino

2. REQUISITOS PARA LA POSTULACION

R isi xcl n
e De titulacion:

- Profesor de Educacion Superior en Educacion Especial o similares. (Preferentemente)

- Profesor de Ensefianza Primaria

En concurrencia con unade las siguientes titulaciones:
- Lic. en Ciencias de la Educacién / Lic. en Educacion
- Lic. en Psicopedagogia
- Lic. en Educacién Especial
- Prof. de ensefianza media y superior

e De lainstancia especifica.

- Experiencia laboral en Escuelas de educacidn especial del sistema educativo
(dmbitos publico o privado), minimo 5 afios.

- Formacidén en el uso de herramientas tecnoldgicas y de la comunicacion.

Requisitos relevantes no excluyventes

- Experiencia, en nivel terciario y/o universitario el dictado de otras instancias
vinculadas con los contenidos de este espacio curricular.

3. MODALIDAD DE PRESENTACION

Se solicita la presentaciéon de una carpeta de tres solapas en cuya tapa se consignen
apellido/s y nombre/s del postulante, nimero de D.N.l. y cargo/instancia a la que aspira, la
cual debe contener:

v Curriculum Vitae segin el modelo propuesto (ver al final del documento). Los datos
consignados en el CV tienen caracter de declaracién jurada. Las presentaciones que
no se ajusten al formato abajo sugerido no se consideraran validas.

v’ Fotocopia simple de 12 y 22 paginas del DNI y de todos los titulos y/o postitulos
declarados.



Propuesta pedagdgica, con una extension mdaxima de 3 carillas, segin Disefio
Curricular vigente. La misma debera organizarse segun los siguientes apartados:
fundamentacion, propdsitos, contenidos organizados por eje, unidad o bloque,
bibliografia de referencia para cada eje, unidad o bloque, metodologia de ensefianza,
modalidad de evaluacion.

Plan de trabajo de una clase para la materia a la que se postula: propdsitos,
contenidos, actividades de ensefianza, recursos (maximo 3 carillas).

Toda la documentacion presentada en la carpeta debe estar foliada
consecutivamente y firmada.

Ademds, deberd: Enviar el CV, el proyecto de catedra y la propuesta de clase por
correo electrénico a llamados.ispee@gmail.com En el “asunto” colocar el nombre
del espacio curricular y el apellido del postulante.

4. COMISION EVALUADORA

Comisidén Evaluadora: Prof. M. Encaje, Prof. L. Jelin

Externa: a confirmar

La Comision Evaluadora sdlo valorard la documentacion de los postulantes que cumpla con
los requisitos y condiciones de presentacion enunciadas en la convocatoria; analizard los
antecedentes de cada uno y convocard a un coloquio para definir el orden de mérito a los
postulantes que acreditan a tal instancia.

5. CRONOGRAMA
Publicacidn, Inscripcidon y presentacion de Proyectos

Publicacidn, Inscripcidon y presentacion de Proyectos

Fecha: del 15/03/23 al 22/03/23

Evaluacién: 22/03/23 al 27/03/23

correo electrdnico).

Lugar: Secretaria del ISPEE — Holmberg 2754 —de 8:30 a 19:00 hs.

Citacién a Coloquios: desde el 28/03/23 (Se citara mediante llamado telefénico y/o envio de

Publicacion del Orden de Mérito A LAS 48 HS. DE REALIZADO EL COLOQUIO

® Reevaluacion y/o Impugnacion de Orden de Mérito: Hasta 48 hs. Después de publicado el orden

de mérito.

6. MODELO CURRICULUM VITAE

1.- Datos personales

Apellidoy nombre:

DNI:

Cuil:

Lugar y fecha de nacimiento:

Ficha Municipal:

Domicilio:

Codigo Postal:

Teléfono: Celular:
Mail:


mailto:llamados.ispee@gmail.com

2.- Antigliedad docente:

2.1. En la Catedra en la cual se inscribe.......... anos....... meses.
2.2. En el Nivel Superior......... anos....... meses
2.3. En el Nivel Inicial........... anos...... meses

2.4. En el Nivel Primario....... afnos....... meses
2.5. En el Nivel Medio....... anos...... meses

3.- Titulos

Indicar titulo completo. Institucion otorgante. Ao de graduacion.

3.1.- De grado (superior o universitario para la catedra a la que se postula).
3.2.- Pos titulos con acreditacidén oficial y carga horaria.

3.3.- Otros titulos

4.- Estudios en curso
4.1. Carreras de grado:
4.2. Carreras de postgrado.

5. Actuacion profesional

Indicar institucidn, catedra, alta y baja, categoria docente o cargo.
5.1.- Desempefio en la catedra y/o cargo para el que se postula.
5.2.- Nivel Universitario y/o Superior no universitario.

5.3.- Nivel Inicial.

5.4.- Nivel Primario.

5.5.- Otros cargos técnico pedagdgicos afines.

6.- Especializacion para la catedra o cargos en los que se postula (ultimos 10 afios).

6.1.- Seminarios, cursosy talleres realizados en calidad de alumnos. Para cada uno, indicar:
titulo, profesor a cargo, institucién, carga horaria.

6.2.- Eventos académicos (Jornadas, Congresos, Foros) en los que presentd un trabajo. Para
cada uno, indicar: nombre del evento, fechay lugar de realizacién, titulo de trabajo
presentado, tipo de trabajo (pdster, ponencia, conferencia, etc.).

6.3.- Cursos, talleres y seminarios dictados. Para cada uno, indicar: Titulo, institucién
convocante, destinatarios, carga horaria.

7.- Publicaciones: Libros, articulos, capitulos de libros, cuadernillos, fichas de catedra
relevantes para la instancia curricular a la que se postula. Indicar referencias completas
(ultimos 10 afios).

8.- Investigaciones y proyectos especiales relacionados con el area. Indicar titulo y lugary
fecha en que se llevd a cabo (Ultimos 10 afios).

9. Otros antecedentes en instituciones de formacion docente (dictado de materias, cargos
de gestion, etc.).

10. Otros antecedentes no especificos.

Lugar:
Fecha:
Firma:



