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GOBIERNODELACIUDADDEBUENOSAIRES
"1983-2023. 40 Anos de Democracia"

Resolucion

NUmero: RESOL-2023-71-GCABA-OGDAI
Buenos Aires, Lunes 3 de Julio de 2023

Referencia: Resolucidn en EX-2023-21361307-GCABA-OGDAI

VISTO:

La Ley N°104 (t.c. Ley N°6.347), los Decretos N°260/17, N°427/17, N°13/18, N°220/22, N° 42/23, y los
expedientes electrénicos EX-2023-17724827-GCABA-DGSOCAI y EX-2023-21361307-GCABA-OGDAIL; y

CONSIDERANDO:

Que en el expediente n° EX-2023-21361307-GCABA-OGDAI tramita un reclamo de acceso a la informacion
publica interpuesto el dia 1 de junio de 2023 contra la Junta Comunal 4 de la Jefatura de Gobierno y la
Subsecretaria Gestién de Recursos Humanos del Ministerio de Hacienda y Finanzas del Gobierno de la Ciudad
(articulo 32 de la Ley N° 104);

Que el Organo Garante del Derecho de Acceso a la Informacién tiene entre sus atribuciones, la de recibir y
resolver los reclamos que ante él se interpongan. Podran interponer reclamos aquellas personas que hayan
realizado un pedido de informacién publica y que no hayan recibido respuesta en plazo o, habiéndola
recibido, la consideren insuficiente (articulos 12, 13, 26 incisos a, ¢, d y f, y articulo 32 de la Ley N°104);

Que el dia 8 de mayo de 2023, un vecino solicito se le informe si se habia dado inicio a un expediente referido
a si mismo como agente contratado de la Comuna 4, mediante el cual se formalizaria su pase a planta
transitoria. En caso de existir dicho expediente, solicit6 se le informe su estado. Caso contrario, requirio se le
informe las causales por las cuales dicho expediente no existe;

Que surge de las constancias de los expedientes que la Junta Comunal 4 contest6 mediante informe [F-2023-
21243488-GCABA-COMUNA4, notificado el dia 1 de junio de 2023. Inform6 sobre el proceso de gestacién de
los pases a planta y advirtié que en la né6mina de personas para ingreso a planta transitoria no se encuentra
enlistado el solicitante. Adjunté el Acta N° 6/14 de Negociacién Colectiva Comisidn Paritaria Central, vigente,
y la némina de personas para el ingreso a planta, que consta en informe IF-2023-19801199-GCABA-
DGPLYCO;

Que, el 1 de junio de 2023, el particular interesado interpuso un reclamo ante el Organo Garante, por
considerar insatisfecha su solicitud (articulo 32 de la Ley n° 104). Expresé que el sujeto obligado no explicé
las causas por las cuales no existe el expediente de pase a planta transitoria referido;

Que este Organo Garante dio traslado del reclamo a la Subsecretaria Gestién de Recursos Humanos para su



consideracion (articulo 6 del Anexo [ de la RESOL-2023-19-GCABA-OGDAI);

Que, el dia 29 de junio de 2023, 1a Subsecretaria Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Hacienda y
Finanzas formulé su descargo en el informe IF-2023-24739634-GCABA-SSGRH, el cual elevé a este Organo
Garante mediante la nota NO-2023-24747696-GCABA-SSGRH. Explic6 respecto de los motivos dela
exclusion del reclamante de la némina de pases que para la incorporacién de personal de planta, el
Ministerio de Hacienda y Finanzas tuvo en cuenta el andlisis presupuestario pertinente en virtud de las
necesidades de servicio, conforme lo dispuesto en el punto sexto del Acta de Negociacion Paritaria N° 6/14:

Que este Organo Garante presume la legitimidad de los actos administrativos. El érgano carece de facultades
de investigacion dirigidas a desconocer la veracidad de la informacién provista por el sujeto obligado. Por
ello, la revision en esta instancia se limita a analizar el cumplimiento de la obligacion de brindar informacién
congruente con la pregunta planteada y sin vicios aparentes (articulo 12 de la Ley de Procedimientos
Administrativos de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires);

Que mediante el Acta de Negociacién Paritaria N° 6/14, que obra como anexo a la Resolucién N° 1287 /14
del Ministerio de Hacienda (hoy Ministerio de Hacienda y Finanzas), el Sindicato Unico de Trabajadores del
Estado de la Ciudad de Buenos Aires (SUTECBA) y el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires acordaron la
incorporaciéon gradual, a través del entonces Ministerio de Modernizaciéon (actualmente, el Ministerio de
Hacienda y Finanzas), de los contratos de locacién de servicios y de asistencias técnicas al régimen de
trabajadores transitorios establecido en la primera parte del art. 39 de la Ley N° 471 y el art. 20 del Convenio
Colectivo de Trabajo. La mencionada Acta estableci6 en su punto 6 que el “Poder Ejecutivo, a través del
[Ministerio de Hacienda y Finanzas], evaluara la incorporacion del personal al régimen del presente,
tomando en consideracion la dotacion indicativa de cada reparticion, las necesidades de gestion, de
recursos humanos y presupuestarias y establecera el procedimiento a los fines de cumplimentar lo
establecido en el presente”;

Que del cotejo de la solicitud de acceso a la informacién publica presentada por el reclamante y el descargo
realizado por el sujeto obligado en esta instancia surge que la cuestion planteada ha sido satisfecha, por lo
que corresponde tenerla por contestada de conformidad con los articulos 4 y 5 de la Ley N°104;

Por ello, en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 26, 34 y 35 de la Ley N°104,
LA TITULAR DEL ORGANO GARANTE DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION

RESUELVE

Articulo 1°.- Dar por finalizado el tramite del reclamo interpuesto en los términos del articulo 32 de la Ley N
°104 contra la Junta Comunal 4 de la Jefatura de Gobierno y la Subsecretaria Gestion de Recursos Humanos
del Ministerio de Hacienda y Finanzas en razén de haber devenido ABSTRACTO su objeto a causade la
satisfaccion integra de la pretension durante la tramitacion en esta instancia, de conformidad con los
articulos 4 y 5 de la Ley N°104.

Articulo 2°.- Notifiquese lo resuelto a la parte interesada. La presente resolucion agota la via administrativa
(en los términos de los articulos 60 y 61 de la Ley de Procedimientos Administrativos de la CABA).
Publiquese en el Boletin Oficial de la CABA y comuniquese a la Junta Comunal 4 de la Jefatura de Gobierno, a
la Subsecretaria Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Hacienda y Finanzas, a la Direccién General
de Seguimiento de Organismos de Control y Acceso a la Informacién Publica, en su caracter de autoridad de
aplicacion, a la Direccion General de Asuntos Juridicos y Recursos Humanos, y a la Jefatura de Gabinete de
Ministros. Cumplido, archivese.
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