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ISEF N° 1 Dr. Enrique Romero Brest.

Convoca a seleccion de antecedentes — complementario al Orden de Mérito
aprobado en reunién de Consejo Directivo con fecha 02/12/2021 -... para
futuros interinatos y suplencias a cubrir en los turnos mafana, tarde y
vespertino.

“REGENTE DE ESTUDIOS”

Los/as postulantes deberan tener conocimiento de las condiciones para su inscripcion,
dadas por las normas que se detallan a continuacion: arts. 6° y 14° con sus decretos
reglamentarios del Estatuto del Docente Municipal (Ordenanza N° 40.593) y art. 3° de la
Ley N° 24.016 (Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente).

REQUISITOS DE INSCRIPCION:

> Presentar en carpeta de tres solapas (consignando en la tapa el
apellido/s y nombre/s del/la postulante, numero de D.N.I. y cargo al que
aspira):

> Curriculum vitae sintético, foliado y firmado en cada una de sus hojas,
con caracter de declaracion jurada.

> Proyecto de trabajo a presentar en soporte papel y digitalizado en
formato digital: (enviarlo a isef1.interinatosysuplencias@bue.edu.ar).

> Fotocopia/s de titulo/s, postitulo/s, (se requeriran los originales al
momento de la inscripcion).

CONDICIONES PARA ACCEDER A LA FUNCION:

% Ser profesor/a de Educacién Fisica y Docente Titular o interino en el
ISEF N°1 “Dr. E.R.Brest” (Res. 1814/MEGC/2015, Reglamento
Organico Institucional) en situacion activa y reunir los demas requisitos
exigidos en los Art. 27, 67 y 75 del Estatuto del Docente del Gobierno de
la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.


http://www.iefbrest.com.ar

% DI-2023-51-GCABA-UCSFDEX-2023-22068495-GCABA-ESC201019
(Disposicion que autoriza excepcionalmente a los/las docentes
interinos/as del Instituto Superior de Educacién Fisica N° 1 “Dr. Enrique
Romero Brest” a presentarse para la cobertura de los cargos de Regente
Coordinador/a de Trayectos y Regentes Coordinadores/as de Estudios).

SE PRIORIZARAN LOS ANTECEDENTES EN EL AREA ESPECIFICA

PERFIL PROFESIONAL.:

Titulo de Profesor/a de Educacion Fisica (EXCLUYENTE).

Licenciado/a en Educacion Fisica o Titulo de Grado Universitario no
inferior a 4 afos, en el area humanistica, ciencias sociales o carreras
pedagodgicas (RELEVANTE).

e Manejo de programas informaticos, ofimatica y de comunicacion (Word,
Power point, Excel, Zoom, Meet, documentos compartidos)
(EXCLUYENTE).

Conocimiento de sistemas de gestion (SIU-SIGA, etc) (PREFERENTE)
Disposicion para integrarse a un proyecto y equipo de trabajo dinamico y
resolutivo.

e Conocimiento de los Planes de Estudio:

(Res-2023-2666-GCABA-MEDGC ; Res. 376 SSPLINED/16 ; Res.

3555/597; Res. 3555/03 y Dto. N° 926/80). ; reglamento académico

institucional (RAIl) y reglamento organico institucional (ROI) .

Experiencia en conduccion y gestion de grupos (PREFERENTE).

Antigledad minima en la docencia 12 afnos (EXCLUYENTE).

Antigledad minima en Educacién Superior, 7 afios (EXCLUYENTE).

Antigiedad minima de 5 anos como docente de asignatura y/o talleres

en el Campo de la Formacion General, Campo de la Formacion

Especifica y/o en el Campo de la Formacion en la Practica Profesional

en situacibn activa en el ISEF N°1 “Dr. Enrique R. Brest”

(EXCLUYENTE).

EVALUACION DE LOS ANTECEDENTES:

e La Comision evaluadora, de considerarlo necesario, podra requerir al
Profesor/a la presentacion de la documentacion correspondiente a los
antecedentes consignados en el C.V.

e La Comision Evaluadora solo evaluara la documentacion que cumpla
con las condiciones de presentacion enunciadas en la convocatoria.

e Los/as postulantes seran convocados a una entrevista personal, donde
deberan exponer su proyecto y defenderlo.



FORMA DE ELECCION:

> La forma de eleccion del/la REGENTE DE ESTUDIOS sera a través de
un proceso de seleccidn de antecedentes, presentacion de proyecto y
entrevista personal.

1. Este proceso implicara:
1.1  La presentacién del CV y antecedentes profesionales (EXCLUYENTE).
1.2 La presentacion de un PROYECTO (EXCLUYENTE).
1.3  Una entrevista con la Comisién Evaluadora. (EXCLUYENTE).

2. EI PROYECTO debera contener:

2.1 Diagnostico y lineas de accion sobre sus incumbencias de acuerdo a las
funciones del Reglamento Organico Institucional. (Art. 32 ROI)
(EXCLUYENTE).

2.2 La formulacion de lineas de accién tendientes a abordar las
problematicas descriptas y sobre las cuales las/los Regentes puedan realizar
una intervencion pedagdgica. (EXCLUYENTE).

2.3 El Plan de trabajo debera ser presentado por escrito, con una extension
no mayor a dos (2) carillas, y sera expuesto ante la Comision Evaluadora.
(EXCLUYENTE).

3. Se tendra en cuenta el perfil profesional solicitado.

COMISION EVALUADORA:

Titulares

e SEMHAN, Mercedes
e COLOMBO, Héctor
e VELAZQUEZ, Maria Inés (evaluadora externa)

Suplentes

e DA SILVA VALER, Jorge (evaluador externo)
MIRANDA, Nora

LUGAR DE INSCRIPCION:

Mesa de Entradas del ISEF N° 1 “Dr. Enrique Romero Brest” (Presencial).
Direccién: Miguel B. Sanchez (ex Crisélogo Larralde) 1338 - CABA.

Horario: de 09:00 a 21:00 horas.



CRONOGRAMA DEL LLAMADO:

Publicacién: desde 12/07/2023

Inscripcion: del 07/08/2023 al 11/08/2023

Entrevistas individuales y evaluaciéon de antecedentes: del 14/08/2023 al
23/08/2023

Coloquio: Solo para los/as postulantes que la Comision Evaluadora considere
pertinente en fecha a confirmar, dentro del periodo de evaluacion (Presencial).
Notificacion del orden de mérito provisorio: del 24/08/2023 al 28/08/2023

(por Mesa de entradas).

Pasado el periodo estipulado de notificacion y no habiéndose notificado,

se ratificara el Orden de Mérito y se los considerara notificados.

Pedidos de reconsideracién: del 29/08/2023 al 30/08/2023

Resultado definitivo: Después de la primera reunién de CD, posterior al
periodo de reconsideracion.

El Orden de Mérito segun lo establecido en el Reglamento de Seleccion
Docente tendra validez por 2 anos a partir de la fecha del llamado original.

IMPORTANTE: este concurso es una ampliatoria del realizado en 2021,
cuando surja una vacante a cubrir, primero se considerara el orden de
merito del presente concurso.

LOS PLAZOS PUEDEN EXTENDERSE DE ACUERDO A LA CANTIDAD DE
POSTULANTES QUE ACCEDAN A LA INSTANCIA DE ENTREVISTA.

Enviar copia del curriculo y proyecto a:
isef1.interinatosysuplencias@bue.edu.ar

Los archivos en formato digital se recibiran hasta el dia de cierre de la convocatoria. Los/as
postulantes recibiran el correspondiente acuse de recibo con la confirmacion de la recepciéon del
mail.



mailto:isef1.interinatosysuplencias@bue.edu.ar

