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Especializacién en Perspectiva de Género en la Gestion

Publica

Coordinaciéon académica: Mg. Micaela Saban Orsini

Equipo docente:
e Carolina Barone, Subsecretaria de la Mujer.
e Micaela Saban Orsini, DG de Autonomia Econémica de la Mujer.
e Mariana Inés Calcagno, Gerenta de Inclusion Laboral de la Mujer.
e Lucia Elena Cavalo, Asesora especialista en género de la Direccién General de

Autonomia Econdmica de la Mujer.

La Especializacién en Perspectiva de Género en la Gestiéon Publica es un programa en
formato online de cuatro meses de duraciéon combina clases sincrénicas y asincronicas y se
destaca por ser completamente gratuito. Este curso se estructura en médulos tematicos que

abordan los pilares de la gestion publica con perspectiva de género.

El programa esta disefiado para proporcionar herramientas especificas para la gestién
publica. Este esta estructurado en dos partes: 1. un ciclo introductorio de formaciéon en
gestion publica que se cursa de forma asincrénica en el campus virtual del Instituto y 2. el
programa de especializacion propiamente dicho que se cursa principalmente de forma

sincronica a través de la plataforma Zoom.

La incorporacion de una perspectiva de género en la gestién publica se ha convertido en
una estrategia ineludible para garantizar que los procedimientos, decisiones, politicas y
proyectos gubernamentales contribuyan a lograr la igualdad real -a partir de considerar los
intereses y necesidades diferenciales de las personas-, y eviten reproducir, generar o

profundizar las desigualdades existentes.
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Este programa de especializacion ofrece una introduccion a la gestiéon publica sensible al
geénero, con base en la larga trayectoria del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires en
materia de politicas de igualdad. Con este propdsito, a lo largo de 3 mdodulos se ofrecen
herramientas teoricas y practicas que favorecen la adopcién y puesta en practica de este
enfoque. Existira la oportunidad de interactuar con expertas destacadas en la materia a lo
largo de la cursada. Esta dinamica facilita la transmision de herramientas analiticas y

propicia una discusién comparativa de casos y aplicaciones practicas.

La obtencién de la certificacion final del Programa de Especializacion requiere la realizacion
y aprobacién del examen del Ciclo Introductorio y de un trabajo final integrador. Las y los

estudiantes deberan asimismo completar el 50% de asistencia para recibir su certificado.

Objetivo:

Este programa propone que las y los estudiantes comprendan cabalmente los fundamentos,
motivaciones, razones y propositos de llevar adelante una gestion publica sensible al
género. En segundo lugar, que los participantes adquieran un solido corpus de elementos
tedricos y estrategias practicas necesarias para comprender y aplicar una perspectiva de
género en todo el ciclo de las politicas y proyectos, asi como en la gestion publica y
finalmente que conozcan herramientas concretas que contribuyan a llevar adelante esta

estrategia.

Audiencia:

Funcionarios/as de gobierno y sus equipos

Inicio: 22 de julio de 2024
Duracion: 4 meses
Horas: 60 horas

Modalidad: online (campus virtual + encuentros sincronicos)
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e Completar la evaluacién de contenidos del Ciclo Introductorio.

Requisitos para lograr tu Certificado:

e Asistir al menos a 3 de las 6 clases sincronicas de la especializacion.

e Completar la entrega de Trabajo Integrador Final de la Especializacion.

Programa

Médulo 1: De qué hablamos cuando hablamos de género

El primer médulo esta destinado a construir un lenguaje comun entre los y las participantes
a partir de repasar los conceptos tedricos que se requieren para comprender las
motivaciones, los objetivos y los propdsitos de incorporar una perspectiva de género en la
gestion publica. Se busca que las personas participantes se hagan de un soélido andamiaje
tedrico-conceptual y normativo que les permita comprender cabalmente el contenido de la

especializacion.

Clase 1 (sincroénica)

Martes 13 de agosto a las 18 por Zoom

Temas:
e Presentacion de la especializacion y repaso del programa.
e Definiciones y diferenciacion de los conceptos: sexo, género, expresion de
género y orientacion sexual.
e La construccion social del género, su variabilidad histérica y sus formas
cotidianas de (re)produccion.
Clase 2 (asincrénica)

Martes 20 de agosto - Disponible en el Campus Virtual

Temas:
e Definicion de diversidad. Gestion de la diversidad en el gobierno. El enfoque

interseccional.
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e La jerarquizacion de las diferencias y las desigualdades de género desde un
enfoque interseccional. Androcentrismo y sexismo.

e Violencia contra las mujeres.

Clase 3 (sincrénica)

Martes 27 de agosto por Zoom

Temas:
e Los principios de igualdad, equidad, paridad e inclusién. Orientaciones de la
igualdad (de trato, de oportunidades y de resultados).
e El paradigma de la inclusion vs. el paradigma de la integracién.
e Qué es (y que no) la perspectiva de género.
e Los feminismos como impulsores de la agenda de igualdad: historia/olas,

motivaciones y propositos.

Médulo 2: Caracteristicas de una gestion publica sensible al género
Este médulo aborda los componentes basicos que toda gestion publica sensible al género
debe tener en consideraciéon, al mismo tiempo que se ofrecen lineamientos para la

incorporacion practica de este enfoque en el ciclo de las politicas, proyectos y en la gestion.

Clase 4 (asincronica)

Martes 3 de septiembre- Disponible en el Campus Virtual

Temas:
e Politica publica: definicidn y ciclo de la politica publica. Mapa de actores.
e Politicas publicas sensibles al género: definicion y tipos: a) las politicas para
las mujeres, b) las politicas con perspectiva de género y c) las politicas de

transversalizacion de género.

Clase 5 (sincrénica)

Martes 10 de septiembre por Zoom
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e Pilares de la gestidén publica con perspectiva de género: el compromiso de la

Temas:

gestion en la materia, institucionalidad de género y alianzas estratégicas.

e |La estrategia de transversalizacién de la perspectiva de género: definicién y
caracteristicas. Motivos por los cuales es necesaria su adopcion por parte del
Estado.

Clase 6 (sincrénica)

Martes 17 de septiembre por Zoom

Temas:
e Consideraciones para la incorporacién de una perspectiva de género en el
ciclo de las politicas y proyectos gubernamentales.
e Lineamientos y aspectos clave a considerar para la incorporacion de una
perspectiva de género en las etapas de disefo, implementacion, seguimiento

y evaluacion de las politicas.

Modulo 3: Herramientas clave para una gestion publica con perspectiva de género

El objetivo de este modulo es brindar un conjunto de herramientas concretas a las que
los/as servidores/as publicos/as pueden recurrir para favorecer la incorporacion de
perspectiva de género en la gestion publica. Asimismo, se propone conocer y analizar
experiencias de incorporacion de la perspectiva de género que se consideran testigo y que

han sido llevadas a adelante en distintos sectores.

Clase 7 (sincrénica)

Martes 24 de septiembre por Zoom

Temas:
e Politicas basadas en evidencia. Indicadores con perspectiva de género: la

importancia de contar con informacion desagregada por sexo y género.
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e Ley N° 5924 de incorporacién del enfoque de género en todas las
producciones del Sistema Estadistico de la Ciudad de Buenos Aires.

e EIl Sistema de Indicadores de Género (SIGBA) y el Sistema de Indicadores
de Cuidado.

e El presupuesto con perspectiva de género: normativa, motivos y modos de su

implementacion.

Clase 8 (asincroénica)

Martes 1 de octubre - Disponible en el Campus Virtual

Temas:
e Participacion ciudadana y trabajo territorial.
e Comunicacién libre de sesgos: usos de la lengua y de las imagenes sin

estereotipos.

Clase 9 (sincrénica)

Martes 8 de octubre a las 18 por Zoom

Temas:
e Ejemplos de politicas con perspectiva de género. Politicas de: a)

empleabilidad, b) cuidados, y c) prevencién y abordaje de las violencias.
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