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Examen de Ingreso a Residencias ‐ 2 de julio 2024 
ANTES DE COMENZAR SU EXAMEN, LEA ATENTAMENTE LAS SIGUIENTES INSTRUCCIONES 

 

1. Apague su celular y guárdelo. El mismo no debe estar a la vista, si lo estuviera será retirado por la 

persona responsable del aula. La resolución del examen no requiere el uso de calculadora. 

2. Usted está recibiendo un cuadernillo con 100 preguntas y una grilla de respuestas con sus datos 

personales. Compruebe que tiene ambas cosas, que sus datos estén correctos y que no existan defectos 

de impresión. 

3. Toda la grilla debe ser completada con lapicera negra. 

4. Rellene la letra del tema que le ha tocado.  

5. El  examen  será  corregido  en  base  a  la  grilla  de  respuestas.  Sólo  se  valorarán  las  respuestas 

marcadas en esa grilla. 

6. En  la  grilla  de  respuestas,  usted debe  rellenar en  forma  completa únicamente  el  círculo que 

considere como opción correcta. Solo hay una opción correcta. Si usted marca más de una opción, o lo 

hace con una forma de marca no válida, la respuesta se considerará incorrecta. 

 

 
 

7. El cuadernillo de preguntas no tiene valor para la corrección. El mismo deberá ser entregado junto 

con la grilla al finalizar el examen. 

8. Compruebe  siempre  que  la  opción marcada  en  la  grilla  de  respuestas  se  corresponde  con  el 

número de pregunta y la respuesta elegida. 

9. No se podrán procesar grillas de respuestas con tachaduras, borraduras, manchas, etc. No se 

entregarán grillas de respuestas adicionales. 

10. Dispone de 4 horas para la realización del examen. El tiempo ha sido calculado para que pueda 

trabajar con tranquilidad. Lea con atención las preguntas. Las respuestas incorrectas no restan puntos. Le 

sugerimos que, ante la duda, no deje de responder, no deje respuestas vacías. 

11. En  caso  que  decida  completar  la  grilla  al  final,  calcule  el  tiempo  que  tomará  pasar  las  100 

respuestas. Recuerde que solo se corrigen  las  respuestas que estén correctamente completadas en  la 

grilla. 

¡¡¡BUENA SUERTE!!! 
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EXAMEN RESIDENCIA MEDICINA DEL TRABAJO 
 
1) Las  lesiones  pleurales  benignas,  asbestosis  y  mesotelioma  maligno  primitivo  son  enfermedades 
incluidas en el Decreto 658/96 y provocadas por la exposición al asbesto. ¿Qué otra enfermedad figura, 
en dicho Decreto, para este agente de riesgo? 
  
a) Cáncer de orofaringe 
b) Rinitis espasmódica 
c) Rinitis alérgica recidivante 
d) Cáncer broncopulmonar primitivo  
 
2) La Ley N° 154 de Residuos Patogénicos define “todo método, técnica o proceso destinado a cambiar 
las  características  o  composición  de  los  residuos  patogénicos  para  que  éstos  pierdan  su  condición 
patogénica” ¿A qué término se refiere con esta definición?  

a) Disposición final 
b) Destrucción 
c) Tratamiento 
d) Procesamiento 

 
3) Juan trabaja en una empresa de logística y necesita el cambio de su calzado de seguridad por desgaste 
de  suela. No han  transcurrido dos  años de uso.  En  este  caso  y  según  la  Ley N°  19.557,  ¿a  quién  le 
corresponde la provisión de este elemento de protección personal?  

a) A la ART 
b) Al empleador 
c) Al trabajador 
d) Al sindicato 

 
4) Teniendo en cuenta el texto “Material de apoyo: ¿Qué son las Condiciones y Medio Ambiente de 
Trabajo? (CyMAT)” de Andrea Suarez Mestre; para conocer cómo los riesgos afectan la vida y la salud 
de los y las trabajadores/as, en forma individual y colectiva, es necesario medir los factores de riesgo 
del medio ambiente, ¿qué otra acción es necesaria para tal fin? 

a) Escuchar a los y las trabajadores/as para complementar la visión real del problema 

b) Corroborar el correcto uso de elementos de protección personal y así evitar daños 

c) Llevar  registro  de  accidentes  laborales  y  enfermedades  profesionales  para  intervenir  de  manera 

temprana 

d) Evaluar la aptitud psicofísica de los y las trabajadores/as anualmente para readaptar la persona a su 
trabajo 
 

5) Teniendo en cuenta el texto “Material de apoyo: ¿Qué son las Condiciones y Medio Ambiente de 
Trabajo?  (CyMAT)” de Andrea Suarez Mestre, ¿cómo se aborda  la  investigación de un accidente de 
trabajo? 

a) Analizando en forma separada cada riesgo al que está expuesto el/la trabajador/a accidentado/a 
b) Investigando los problemas de higiene y seguridad en el trabajo 
c) Evaluando las condiciones y medio ambiente de trabajo 
d) Buscando las causas y la responsabilidad al nivel de los/las propios trabajadores/as 
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6) En el Listado de Enfermedades Profesionales del Decreto 658/96 se especifican los agentes de riesgo 
y, en cada caso, las enfermedades. Además de lo mencionado ¿qué más identifica el Decreto 658/96? 

a) Los límites permitidos para cada agente de riesgo 
b) Las actividades que pueden generar las enfermedades listadas 
c) El modo de prevenir las enfermedades listadas 
d) Las sanciones que se aplican por incumplimientos 

 
7) En Alberto de 51 años, con diagnóstico de asma bronquial ¿qué tipo de patrón de alteración de la 
función pulmonar esperaría encontrar? 

a) Tipo obstructivo,  total o parcialmente reversible con broncodilatadores, y DLCO dentro de valores 
normales 

b) Tipo restrictivo y DLCO reducida en un 30% o más 
c) Tipo obstructivo, DLCO reducida y disminución de la elasticidad pulmonar 
d) Tipo mixto y DLCO con valores elevados en un 15% 

 
8) Usted recibe en la guardia a Luis, 28 años, que ingresa caminando con su torso levemente inclinado 
hacia  adelante,  refiere  síntomas  que  usted  interpreta  como:  disnea  súbita,  dolor  tipo  punzante  de 
localización costal derecho que se intensifica con los movimientos respiratorios. La exploración física 
muestra asimetría en  la  intensidad del murmullo vesicular y en  la sonoridad a  la percusión. Luis no 
refiere antecedente de enfermedad ¿Qué estudio le solicita para confirmar su sospecha? 

a) Tomografía computada de tórax con técnica de alta resolución 
b) Resonancia magnética de tórax 
c) Ecografía torácica 
d) Radiografía de tórax en bipedestación 

 
9) Durante su guardia en la sala de internación de salud mental, se presenta e identifica una persona 
perteneciente al órgano de revisión previsto en la Ley de Salud Mental N° 26.657. Requiere información 
sobre  el  tratamiento  y  la  evolución  de  una  paciente  de  45  años  que  se  encuentra  internada  por 
padecimiento mental  (internación  voluntaria  prolongada).  Según  la  Ley mencionada,  ¿qué  se  debe 
hacer en este caso? 

a) Respetar el secreto médico y aclarar que esa información es confidencial 
b) Explicar el tratamiento y evolución de la paciente 
c) Solicitar consentimiento a la paciente o su representante legal previo a brindar información 
d) Pedir autorización a su jefe/a inmediato/a para informar lo solicitado 

 
10) Según Ley de Salud Mental N° 26.657, ¿en qué tiempo máximo se debe notificar obligatoriamente, 
al juez competente y al órgano de revisión, una internación involuntaria debidamente fundada? 

a) 72 horas 
b) 48 horas 
c) 24 horas 
d) 10 horas 

 
11) ¿Cuál es el mecanismo de acción de los antibióticos del grupo de las quinolonas? 
 
a) Inhibición de la síntesis de la pared celular 
b) Inhibición de la síntesis de peptidoglucano 
c) Interferencia en la replicación del ADN bacteriano 
d) Interferencia en el flujo de membrana   
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12)  Usted  atiende  a  Luciana  de  29  años,  sexo  femenino,  con  exceso  de  pelo  terminal,  grueso  y 
pigmentado, distribuido según el patrón masculino adulto. No refiere  ingesta de medicación. Según 
Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿cuál es la sospecha diagnóstica? 

a) Hipertricosis lanuginosa adquirida 
b) Anorexia nerviosa 
c) Melanosis de Becker 
d) Hirsutismo 

 
13) Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, existe un tipo de hipotiroidismo que se da como 
consecuencia del déficit de TSH (hormona tirotropa o tiroestimulante), por fallo adenohipofisario, ¿qué 
nombre recibe este? 

a) Autoinmune 
b) Primario 
c) Secundario 
d) Terciario 

 
14) Diego de 50 años, con posterioridad a un cuadro viral, refiere debilidad muscular y parestesias en 
pies y progresivamente en manos. Al examen físico se constata arreflexia y parálisis  facial bilateral. 
Según Medicina Interna de Farreras – Rozman ¿Cuál es el diagnóstico presuntivo? 
 
a) Miastenia Gravis 
b) Síndrome de Guillain Barré 
c) Miositis 
d) Esclerosis múltiple 
 
15) Se encuentra internado una persona de 76 años con pérdida del reflejo glótico por disminución del 
nivel  de  conciencia  y  boca  séptica  con  profusión  de  caries  dental.  Comienza  con  fiebre  y  tos 
escasamente productiva.  En  su  radiografía  simple de  tórax en proyección posteroanterior  se puede 
observar  una  sola  cavidad  con  paredes  propias,  de  aproximadamente  2.5  cm  de  diámetro.  Dicha 
cavidad presenta nivel hidroaéreo y sigue a  la salida de material supurado hacia  la vía aérea. Según 
Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿cuál es el diagnóstico presuntivo? 

a) Absceso pulmonar 
b) Neumonía necrosante 
c) Neumonía intrahospitalaria 
d) Beriliosis 

 
16) Gladys es enfermera y trabaja en una clínica privada. Retorna a su domicilio luego de terminar su 
actividad laboral, en la cuadra anterior a su casa la muerde un perro. Según la Ley Nacional de Riesgos 
del Trabajo N° 24.557, ¿cómo se tipifica el hecho? 
 
a) Accidente in itinere 
b) Enfermedad inculpable 
c) Accidente de trabajo 
d) Enfermedad profesional 
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17) Cayetano sufre una caída desde su propia altura, por un desnivel en el piso del servicio del hospital 

público donde trabaja. Presenta dolor y un leve edema en su codo izquierdo. Realiza la denuncia a la 

Aseguradora de Riesgos del Trabajo (ART) y es evaluado en un centro médico. Le indican una placa del 

codo izquierdo y le otorgan 5 sesiones de kinesiología para su rehabilitación. El trabajador continúa con 

dolor y edema, pero la ART decide dar el alta médica temprana. Según la Ley Nacional de Riesgos del 

Trabajo N° 24.557, ¿a quién debe acudir el trabajador para continuar con su atención?  

 
a) La obra social 
b) Cualquier hospital público de CABA 
c) La ART  
d) Hospital donde trabaja 
 
18) Un enfermero de terapia intensiva de un sanatorio privado, presenta lesiones en manos, pliegues 
interdigitales, muñecas, codos, abdomen, cara interna de muslos e ingle y genitales, de características 
papulosas y vesiculosas, de contenido seroso, muy pruriginosas. Estos síntomas se exacerban por  la 
noche en la cama o al estar en contacto con altas temperaturas. Respeta la cara, cuello, palmas de las 
manos y plantas de los pies. Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿cuál es el diagnóstico? 
 
a) Prurigos 
b) Sífilis primaria y secundaria 
c) Picaduras por insecto 
d) Escabiosis 
 
19)  Marcos  sufrió  un  accidente  de  trabajo,  presentó  un  esguince  de  tobillo,  y  lo  denuncia  a  la 

Aseguradora de Riesgos del Trabajo (ART), la misma rechaza la denuncia por referir que el trabajador 

presentaba una enfermedad preexistente. Según la Ley N° 27.348, Complementaria a la Ley Nacional 

de Riesgos del Trabajo, ¿a dónde corresponde que Marcos asista para que se le brinde la prestación 

médica? 

 
a) Obra social 
b) Comisión médica 
c) Hospital público 
d) Servicio de Medicina del Trabajo 
 
20) Jorgelina de 23 años consulta en la guardia de un hospital, en la primavera. Refiere que hace 10 días 
apareció una mancha debajo del pliegue mamario, pero como no le picaba, no le dio importancia. Ahora 
aparecieron muchas más y está preocupada. Al examen físico se observan múltiples lesiones simétricas 
con escama central semejante a la placa originaria; pero de menor tamaño, localizadas en tronco, región 
lumbar, abdomen, miembros superiores e inferiores. No afecta a las uñas. Se le indica antihistamínicos. 
Regresa a los 7 días porque no presenta mejoría con la toma de la medicación. Según Medicina Interna 
de Farreras – Rozman, ¿cuál es el diagnóstico? 
 
a) Pitiriasis versicolor 
b) Psoriasis 
c) Pitiriasis rosada de Gibert 
d) Dermatofitosis 
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21) Leonardo de 48 años acude a la consulta con el neurólogo, derivado de su médico clínico. Refiere 
movimientos anómalos, exagerados y sin coordinación, localizados en cara, provocando parpadeo de 
los ojos, tronco y extremidades que se pueden mover involuntariamente y de forma rápida. Además, 
manifiesta pérdida de memoria desde hace un año que se acentúa con el paso del tiempo. Presenta 
disartria y disfagia leve. Su hijo hace mención de que su abuelo padeció una enfermedad similar y que 
comenzó con sintomatología cuando tenía 40 años. Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿a 
qué enfermedad se hace referencia? 
 
a) Parkinson 
b) Alzheimer 
c) Huntington 
d) Demencia con cuerpos de Lewis 
 
22) Un trabajador de la construcción de 45 años, sufre un accidente de trabajo con una amoladora, fue 

asistido  oportunamente  por  la  Aseguradora  de  Riesgos  del  Trabajo  (ART)  quien  le  brindó  las 

prestaciones en especie y dinerarias correspondientes. Al  trabajador  le amputaron el dedo pulgar e 

índice de la mano derecha, siendo su mano hábil. La ART realizó la rehabilitación correspondiente y le 

otorgó  el  alta.  Actualmente  no  puede  cumplir  con  sus  tareas  habituales.  Según  la  Ley  N°  27.348, 

Complementaria a la Ley Nacional de Riesgos del Trabajo, ¿qué conducta debe tomar la ART frente a 

este caso? 

 
a) La  recalificación profesional para  realizar otras  tareas en  caso de no poder  continuar  con  las que 

realizaba 
b) El pago de salario por dos años por parte de  la ART y  luego que  la empresa decida  la continuidad 

laboral 
c) La ART continúa realizando la rehabilitación kinésica hasta que el trabajador inicie los trámites para 

su jubilación anticipada 
d) El empleador y la ART de manera conjunta le abonarán sus salarios por el lapso de 2 años y luego el 

trabajador deberá tramitar una pensión 
 
23) Un nadador de 20 años, presenta lesiones maculosas hipopigmentadas, de contornos nítidos, con 
escamas, distribuidas preferentemente en tórax, dorso, hombros y abdomen. No producen inflamación 
ni prurito. Las lesiones se exacerban en el verano con la exposición al sol. Según Medicina Interna de 
Farreras – Rozman, ¿cuál es el diagnóstico presuntivo? 
 
a) Vitiligo 
b) Eczema marginado de Hebra 
c) Pitiriasis versicolor 
d) Parapsoriasis 
 
24) ¿Cuál es la autoridad de aplicación de la Ley Nº 153/1999 Básica de Salud de la Ciudad de Buenos 
Aires?  
 
a) El nivel jerárquico superior del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires en materia de salud 
b) Consejo General de Salud de la Superintendencia de Servicios de Salud 
c) La Dirección General de Hospitales del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires 
d) Comité Consultivo Permanente de la Jurisdicción donde aplica la Ley 
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25) Según la Enciclopedia de la OIT, ¿qué factores propician la aparición del estrés en el trabajo? 
 
a) Económicos 
b) Sexuales 
c) Psicosociales 
d) Psíquicos 
 
26) Según la Enciclopedia de la OIT, ¿Qué tipo de exigencias contribuyen a la aparición de estrés en el 
trabajo?  
 
a) Domésticas 
b) Religiosas 
c) Deportivas 
d) Académicas 
 
27)  El  Psicólogo Capurro  trabaja en un Centro de Salud desde hace  treinta  años. Al principio de  su 
trayectoria realizaba admisiones, derivación de pacientes, atención de los propios y coordinación del 
espacio de enseñanza. Luego sus tareas se redujeron a atender a pacientes de baja complejidad. Se 
encuentra  desanimado,  la  rutina  lo  agobia.  Considera  que  las  personas  que  asisten  al  Centro  son 
altamente demandantes y querellantes. Refiere que no puede dar respuesta y que el maltrato recibido, 
se debe a su incapacidad, a su falta de límites y a una personalidad pobre y endeble. Recurre al alcohol 
ya  que  siente  que  lo  reaviva  y  le  genera  extroversión.  Según  la  Enciclopedia  de  la  OIT,  ¿cuál  es  el 
diagnóstico presuntivo? 
 
a) Trastorno límite de la personalidad 
b) Burnout 
c) Depresión 
d) Adicción al alcohol biocodificación 
 
28) Ley 1225/03 de la Legislatura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires modificada por la Ley 4330/12 
GCBA, define a la violencia laboral como aquellas acciones ejercidas que atenten contra la dignidad, la 
integridad física, sexual y/o social. Según esta Ley ¿qué otra dimensión se incluye en la definición? 
  
a) Decencia personal 
b) La moral 
c) Honestidad individual 
d) Integridad psicológica 
 
29) Según la Ley 1225/03 de la Legislatura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires modificada por la 
Ley  4330/12  GCBA,  además  del  uso  deliberado  de  poder,  abuso  verbal  e  intimidación,  ¿qué  otras 
acciones ejercidas contra los y las trabajadores/as definen el maltrato psíquico y social por parte del 
superior jerárquico? 
  
a) Insulto, hostigamiento psicológico, desprecio y crítica 
b) Daño, sufrimiento físico, lesiones y sanciones 
c) Comentarios debido a su género, ideología, edad o religión 
d) Opiniones sobre la orientación sexual, origen étnico, nacionalidad o estado civil 
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30)  Según Medicina  Interna  de  Farreras  – Rozman.  ¿A qué nos  referimos  cuando hablamos de una 
alteración hidrocarbonada que se presenta, o es reconocida por primera vez, durante la gestación? 
 
a) Hiperglucemia en mujeres diabéticas que quedan embarazadas 
b) Diabetes en mujeres con alto riesgo, en las que  la enfermedad se diagnostica en la visita neonatal 

inicial 
c) Diabetes gestacional 
d) Tolerancia oral a la glucosa alterada durante el embarazo 
 
31) Usted  indica un procedimiento médico medianamente  invasivo a una persona  internada. Ella  le 
refiere que tiene miedo, por las posibles complicaciones y decide no realizarlo. En el marco de la Ley 
Nacional Nº 26.529, ¿qué se debe hacer? 
 
a) Solicitar a la persona que exprese por escrito las causas, para poder cumplir su decisión 
b) Cumplir con la decisión de la persona, con o sin expresión de causa 
c) Derivar a la persona a otro/a profesional competente que esté de acuerdo con ella 
d) Hacer  participar  a  los  familiares  o  acompañantes  para  persuadirla  sobre  la  necesidad  del 

procedimiento 
 
32) Según la Organización Internacional del Trabajo en el documento: Principios Directivos Técnicos y 
Éticos relativos a la Salud de los Trabajadores, ¿qué se deberá garantizar cuando se desee realizar la 
vigilancia de la salud de los y las trabajadores/as?  
 
a) La comunicación ascendente de la información recabada 
b) Una auditoría externa para evaluar la pertinencia de las entrevistas 
c) La intimidad de los/las trabajadores/as y confidencialidad de los datos 
d) La homologación de los exámenes de salud por la autoridad competente 
 
33) Usted es el/la médico/a del trabajo en una empresa de turismo, concurre al consultorio una persona 
que trabaja allí desde hace dos años. Le solicita licencia porque se someterá a una cirugía para adecuar 
su  cuerpo a  su  identidad de  género  autopercibida.  Según  la Guía  “Atención de  la  salud  integral  de 
personas trans, travestis y no binarias”, ¿qué requisitos adicionales se deben cumplir, propios de estos 
tipos de cirugía, para autorizar la licencia correspondiente? 
 
a) Autorización judicial vigente 
b) Certificado de psicólogo/a o psiquiatra tratante 
c) Constancia de cambio registral   
d) No son necesarios requisitos adicionales 
 
34) El “Informe anual de accidentabilidad laboral 2022” de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo 
indica distintos índices anuales. ¿Cuál fue el sector económico que presentó mayor índice de incidencia 
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales? 

a) El de construcción 
b) El de agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 
c) El de agua, cloacas, gestión de residuos y recuperación de materiales y saneamiento público 
d) El de suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 
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35) De  acuerdo  con  el  “Informe anual  de  accidentabilidad  laboral  2022”  de  la  Superintendencia de 
Riesgos del Trabajo. ¿Cuál fue el sector económico que presentó mayor índice de incidencia de casos 
mortales por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales? 

a) El de agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 
b) El de construcción 
c) El de suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 
d) El agua, cloacas, gestión de residuos y recuperación de materiales y 

saneamiento público 
 
36)  De  acuerdo  con  la  ley  265/99  del  GCBA.  ¿Qué  organismo  tiene  el  poder  de  policía  del  trabajo 
conferido por el Art. 44 de la Constitución de la Ciudad de Buenos Aires? 

a) Ministerio de Trabajo de la Nación. 
b) Ministerio de trabajo de CABA. 
c) Autoridad administrativa del trabajo de la CABA dependiente del Ministerio de Salud.  
d) Dirección General de protección del Trabajo de la Subsecretaría de trabajo 
 
37) Usted recibe en la guardia a una persona de 39 años de edad, enfermera, con un cuadro de fiebre 
de  2  días  de  duración,  escalofríos,  cefalea  intensa  con  dolor  retroorbitario,  seguido  de  mialgias  y 
artralgias.  Además,  cursa  con  dolor  abdominal  y  diarrea.  Al  3er  día  se  manifiesta  un  exantema 
pruriginoso en varias  zonas del  cuerpo. Al examen clínico presenta adenomegalia  y hepatomegalia. 
Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿cuál es su diagnóstico presuntivo? 
 
a) Hantavirus 
b) Dengue 
c) Sarampión 
d) Hepatitis A 
 
38) Usted atiende a una persona de 27 años, que presenta síntomas compatibles con Dengue. Según 
Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿qué determinaciones biológicas se presentan con frecuencia 
en esta enfermedad? 
 
a) Leucocitosis, granulocitosis y disminución de transaminasas. 
b) Neutropenia, linfocitosis y transaminasas dentro parámetros normales. 
c) Trombocitopenia, leucopenia y elevación de transaminasas. 
d) Eosinofilia, reticulocitosis, enzimas hepáticas sin alteraciones. 
 
39) Concurre a la guardia Fabiana de 35 años, sin antecedentes personales de relevancia. Presenta dolor 
abdominal de 6 horas de evolución. Anorexia y vómitos. Al examen físico se constata: registro de 38 
grados  de  temperatura  corporal,  dolor  a  la  palpación  abdominal  en  fosa  iliaca  derecha  y  signo  de 
Rovsing  positivo.  En  los  datos  de  estudios  de  laboratorio  solicitados  se  observa  una  leucocitosis 
moderada  con desviación a  la  izquierda.  Según Medicina  Interna de  Farreras – Rozman,  ¿cuál  es  el 
diagnóstico presuntivo? 
 
a) Gastroenteritis aguda 
b) Apendicitis aguda 
c) Invaginación intestinal 
d) Linfadenitis mesentérica aguda 
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40) Eliana, 38 años, presenta un laboratorio que le solicitaron porque hace 1 mes presentó vómitos, 
dolor abdominal, coluria y acolia: IgM anti VHA positiva, HBs Antígeno positivo e IgM anti HBc positivo. 
TGO y TGP con valores 20 veces por encima del valor normal. Bilirrubina total: 1,7 mg/dl y Bilirrubina 
directa 0,6 mg/dl. El resto del laboratorio sin particularidades. Actualmente se encuentra asintomática. 
Según Medicina Interna de Farreras–Rozman, ¿cuál es el diagnóstico presuntivo? 
 
a) Hepatitis A y B agudas simultáneas 
b) Hepatitis B reagudizada 
c) Hepatitis A en un portador de HBsAg 
d) Sobreinfección delta en un portador de HBsAg 

41) Concurre una persona de 40 años que presenta episodios intermitentes y autolimitados de diarrea 

sanguinolenta y dolor abdominal de 2 meses de evolución. Refiere que ha tenido episodios en los que 

no pudo controlar la salida de materia fecal y también sensación de evacuación incompleta. Al examen 

físico,  se observa distensión abdominal  y dolor a  la palpación a  lo  largo del  trayecto del  colon. Por 

endoscopia se observa una mucosa eritematosa, friable y de superficie granular, con pérdida del patrón 

vascular normal. Las lesiones se inician en la región anorrectal y se extienden hasta la válvula ileocecal. 

A nivel histopatológico se identifica que no presenta afectación transmural, atrofia y distorsión de las 

criptas de forma continua y presencia de neutrófilos en la luz de las criptas. Según Medicina Interna de 

Farreras – Rozman, ¿cuál es el diagnóstico presuntivo? 

 
a) Enfermedad de Crohn 
b) Colitis ulcerosa 
c) Colitis infecciosa 
d) Apendicitis aguda 
 
42) De acuerdo con el Convenio N° 161 de la Organización Internacional del Trabajo, los servicios de 
salud en el trabajo deberán ser informados de los casos de enfermedad entre los/as trabajadores/as y 
de las ausencias del trabajo por razones de salud. ¿Cuál es el objetivo de dicha acción? 
 
a) Identificar cualquier relación entre las causas de enfermedad o de ausencia y los riesgos para la salud 

que pueden presentarse en los lugares de trabajo 
b) Producir un registro de causas médicas para el control de ausentismo de los y las trabajadores/as 
c) Identificar ausencias no registradas en el sistema de licencias según enfermedades agudas/crónicas 
d) Notificar al empleador los casos de enfermedad entre los y las trabajadores/as y de las ausencias del 

trabajo por razones de salud 
 
43) Usted se desempeña como médico/a en un servicio de Salud en el Trabajo, su jefe/a inmediato/a le 
solicita citar a los y las trabajadores/as para realizar la vigilancia de la salud fuera del horario de trabajo 
para no afectar la producción de la empresa. Según el Convenio 161 de la OIT sobre los servicios de 
salud en el trabajo. ¿Qué se debe hacer? 
 
a) Cumplir con la solicitud indicada por su jefe/a y citar los y las trabajadores/as fuera de su horario de 

trabajo, respetando las posibilidades de cada uno 
b) Solicitar a la ART la confección de los exámenes periódicos en un horario inmediatamente previo al 

inicio de la jornada de trabajo de cada turno 
c) Explicar a su  jefe/a que  la vigilancia de  la  salud en relación con el  trabajo deberá realizarse, en  la 

medida de lo posible, dentro de las horas de trabajo 
d) Explicar a su jefe/a que la vigilancia de la salud en relación con el trabajo no se encuentra entre sus 

competencias   
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44) De acuerdo con el texto de Clerc “Introducción a las Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo”, 
existen  3  (tres)  razones  de  la  importancia  del  enfoque  global.  Dos  de  ellas  son  que:  existen  lazos 
estrechos entre  los diversos  aspectos de  las  condiciones y el medio ambiente de  trabajo  y  entre el 
conjunto de éstos y el contexto en el que se sitúan; el estudio y la acción en esta esfera tienen como 
razón de ser la de mejorar la situación del trabajador. ¿Cuál es la tercera razón? 
 
a) Al profundizar en el examen de los problemas, se tiende naturalmente a aislarlos entre sí perdiendo 

de vista su relación 
b) La diferenciación entre los factores relacionados con el/la trabajador/a y su entorno de los factores 

relacionados con el trabajo y su ambiente 
c) La vinculación entre estado de salud, calificaciones, expectativas personales y el diseño del lugar de 

trabajo y su medio ambiente 
d) La posibilidad de desagregar por disciplinas particulares, como seguridad del trabajo, medicina del 

trabajo, derecho laboral, sociología del trabajo 
 
45) En el Plan de Acción Sobre la Salud de los Trabajadores 2015‐2025 de la 67.ª SESIÓN DEL COMITÉ 
REGIONAL DE LA OMS PARA LAS AMÉRICAS, se afirma que, aunque las causas y consecuencias de los 
accidentes  de  trabajo  son  fácilmente  identificables,  las  cifras  no  reflejan  el  panorama  regional 
completo, ¿cuáles son los motivos que el documento plantea para justificar dicha afirmación? 
 
a) Los accidentes de trabajo no se reportan de inmediato y esa dilación genera una disminución ficticia 

de la casuística 
b) Los datos excluyen a la población no afiliada a los sistemas de seguridad social, además de que existe 

un alto subregistro en cada país 
a) c) Los países Colombia, Chile no aportaron datos para la construcción de las estadísticas y   Guatemala 

y Nicaragua no participan 
c) Los accidentes que se registran son los que generan una baja laboral de más de 7 días y el resto se 

consideran incidentes 
 
46)  El  Plan de Acción  Sobre  la  Salud de  los  Trabajadores  2015‐2025 de  la  67.ª  SESIÓN DEL COMITÉ 
REGIONAL DE LA OMS PARA LAS AMÉRICAS propone varias líneas estratégicas de acción para apoyar a 
los Estados Miembros según sea apropiado, teniendo en cuenta sus 
contextos, necesidades y prioridades. ¿Qué recomienda en cuanto al marco normativo? 
 
a) Elaborar y actualizar la legislación y los reglamentos técnicos sobre la salud de los trabajadores 
b) Ratificar y publicar las recomendaciones adoptadas en la Conferencia Internacional del Trabajo de la 

OIT 
c) Conformar y evaluar anualmente las Comisiones Regionales  
d) Asegurar y aplicar sanciones por incumplimiento de la legislación vinculada a salud y trabajo 
 
47) Usted recibe a Santiago de 47 años que refiere fiebre con escalofríos de aparición súbita, dolor o 
molestias al orinar con dificultad al  inicio de  la micción. Además presenta  leve dolor  suprapúbico y 
episodios  que  usted  interpreta  como  urgencia  miccional.  Santiago  no  manifiesta  antecedente  de 
infección urinaria. La puño percusión es negativa. En el examen de próstata se la palpa aumentada de 
tamaño. En el examen de orina de urgencia observa leucocituria y nitritos. Según Medicina Interna de 
Farreras – Rozman, ¿cuál es su diagnóstico presuntivo? 
 
a) Adenocarcinoma de próstata 
b) Prostatitis crónica 
c) Prostatitis aguda 
d) Hipertrofia prostática   
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48)  ¿A  qué  establecimientos  y  explotaciones  se  aplican  las  disposiciones  de  la  Ley  de  Seguridad  e 
Higiene en el Trabajo Ley N° 19.587? 
 
a) Aquellos en los que se realice trabajo riesgoso 
b) Aquellos en los que se realice trabajo insalubre 
c) Todos los que persigan fines de lucro 
d) Todos, persigan o no fines de lucro 
 
49) Según Medicina Interna de Farreras–Rozman. ¿Cómo se denomina al conjunto de enfermedades de 
origen ocupacional causadas por la inhalación de polvos inorgánicos? 
 
a) Silicosis 
b) Bagazosis 
c) Fibrosis 
d) Neumoconiosis 
 
50)  Usted  recibe  en  consultorio  un  paciente  que  requiere  internación  para  tratamiento  antibiótico 
endovenoso, según la Ley N° 153/1999 Básica de Salud, ¿a qué nivel de atención lo deriva? 
 
a) Primer  
b) Segundo  
c) Tercer  
d) Especializado 
 
51) En una empresa un trabajador se postuló y fue seleccionado para realizar tareas de mantenimiento 
y reposición. Según el documento “Principios Directivos Técnicos y Éticos Relativos a la Vigilancia de la 
Salud de los Trabajadores” de la OIT, ¿cuándo debería realizarse el examen de salud de ingreso? 
 
a) Al final del proceso de contratación 
b) Antes de decidir llevar a cabo el contrato 
c) Al mes de haber comenzado a trabajar 
d) A los tres meses de haber comenzado a trabajar 
 
52) Según Medicina Interna de Farreras–Rozman. ¿Cuáles son los cambios electrocardiográficos en la 
hipopotasemia? 
 
a) Aplanamiento de la onda T y aparición de la onda U 
b) Ondas T altas y picudas 
c) Pérdida de onda P y ensanchamiento del QRS 
d) Convergencia del QRS con la onda T 
 
53) Trabajador de obras públicas, de 41 años, consulta por dolor moderado en parte baja de espalda 
desde hace un año. De la entrevista surge que manipula rotopercutor desde hace 6 años, por lo cual 
está expuesto a vibraciones de cuerpo entero. Ud. interpreta que el dolor lumbosacro es debido a su 
exposición  laboral.  Según  el  Listado de  Enfermedades  Profesionales Decreto N°  658/96,  ¿cuál  es  la 
lesión de columna que esperaría encontrar? 
 
a) Hernia de disco a nivel L5‐S1 
b) Osteomielitis vertebral 
c) Calcificaciones en múltiples segmentos columnares 
d) Espondilodiscitis   
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54) Una trabajadora de 33 años, ambidiestra, que trabaja en una empresa de ensamblaje de celulares 
en línea de producción, posee una antigüedad en el puesto de 3 años, con una jornada laboral de 48 
horas  semanales.  Realiza  movimientos  repetitivos  y  posturas  forzadas  de  miembros  superiores. 
Comienza hace un mes, aproximadamente, con dolor moderado y persistente en muñeca derecha cara 
volar, con dificultad para la aducción, parestesias en 4to y 5to dedo, signo de Froment y Wartemberg 
positivo. Según el Listado de Enfermedades Profesionales Decreto N° 658/96, ¿cuál es la enfermedad 
profesional? 
 
a) Epicondilalgia 
b) Necrosis avascular del semilunar carpiano 
c) Síndrome de túnel carpiano 
d) Síndrome del canal cubital 
 
55) Usted atiende a Mateo de 58 años, fumador de 20 cigarrillos por día, bebedor de 80 gr. de alcohol 
por día, que ingresa a guardia por presentar en los últimos 2 meses disnea progresiva hasta hacerse de 
reposo, ortopnea y crisis de disnea paroxística nocturna. En la exploración se destaca soplo sistólico, 
rales  crepitantes  de  gruesa  burbuja  diseminados  y  edemas  en  miembros  inferiores.  En  el 
electrocardiograma se observa fibrilación auricular con respuesta moderada de 130 latidos por minuto, 
y bloqueo completo de rama izquierda. En la radiografía de tórax, se evidenció cardiomegalia global, 
derrame pleural bilateral, edema intersticial en bases y líneas B de Kerley. Según Medicina Interna de 
Farreras – Rozman, ¿cuál es su diagnóstico presuntivo? 
 
a) Miocardiopatía restrictiva 
b) Pericarditis crónica constrictiva 
c) Miocardiopatía dilatada 
d) Cor pulmonare crónico 
 
56) Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, la descripción apertura de ojos: al dolor, respuesta 
verbal: confuso, respuesta motora: retira la extremidad, ¿qué puntuación de la Escala de Glasgow para 
el coma otorga? 
 
a) < 8 
b) 10 
c) 14 
d) 18 
 
57) Según Medicina Interna de Farreras – Rozman. ¿A qué tipo de insecticida pertenece el paratión?  
 
a) Organoclorado  
b) Piretroides  
c) Organofosforado  
d) Carbamatos  
 
58) Según Medicina Interna de Farreras – Rozman. Los insecticidas organofosforados y los carbamatos 
comparten el mismo mecanismo de acción. ¿Cuál es ese mecanismo? 
 
a) Inhibir la acción de la enzima acetilcolinesterasa  
b) Reactivar la acción de la enzima colinesterasa  
c) Inhibir los receptores nicotínicos  
d) Inhibir la acción de la citocromooxidasa  
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59) La exposición a gases irritantes puede provocar síntomas leves (estornudos y tos) o efectos graves 
sobre el tracto respiratorio superior (edema de glotis) y/o en el tracto respiratorio inferior (edema de 
pulmón lesional). Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, además de la intensidad y duración de 
la exposición, ¿de qué factor depende el nivel de la lesión?  
 
a) La presencia de comorbilidades 
b) El hábito tabáquico  
c) Oxigenoterapia temprana  
d) La solubilidad del gas en el agua 
 
60)  José,  en  su  ámbito  laboral  consume  accidentalmente,  de  una  botella  no  rotulada,  un  tóxico. 
Inicialmente  presentó  quemazón  bucofaríngea,  náuseas,  vómitos,  dolores  abdominales  y  diarreas 
coleriformes y hemáticas. Durante su internación le realizaron vaciado gástrico, administración de un 
antídoto y carbón activado, presentando buena evolución. Al cabo de una semana recibió el alta, con 
controles. Al mes, en su examen físico se observa la aparición de unas bandas blanquecinas en las uñas 
de manos y pies (líneas de Mees) ¿Cuál es el tóxico que generó la intoxicación?  
 
a) Fósforo  
b) Arsénico  
c) Ácido cianhídrico  
d) Antivitaminas K  
 
61)  Emilia  es  pasante  en  una  empresa.    Regresando  en  transporte  público  sufre,  por  parte  de  dos 
empleados de la misma empresa, comentarios despectivos relacionados a su aspecto físico, de manera 
reiterada. Esta situación genera en Emilia, angustia e impotencia. ¿Qué determina el Convenio 190 de 
la OIT sobre violencia y acoso, al respecto de los hechos de las características descritas? 
 
a) Al ocasionarse en un transporte público, no es considerado un hecho de violencia/acoso relacionado 

al trabajo  
b) Los hechos de violencia/acoso ocurridos en trayectos entre el domicilio y el  lugar de trabajo están 

contemplados por el convenio 190  
c) No se considera un hecho de violencia/acoso laboral dado que, para que lo sea, debe ocurrir durante 

la jornada de trabajo  
d) Se  considera  un  hecho  de  violencia/acoso  laboral  cuando  se  produce  entre  trabajadores/as 

asalariados/as, y ella es pasante 
 
62) Según “Introducción a las Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo” de Clerc, ¿cuál es la manera 
más eficaz de prevenir los daños a la salud que pueden provocar los agentes de riesgos del trabajo? 
 
a) Protección de la persona 
b) Aislamiento del riesgo 
c) Eliminación del riesgo 
d) Eliminación de la exposición de la persona al riesgo 
 
63)  Según  Medicina  Interna  de  Farreras  –  Rozman,  ¿cómo  se  manifiesta  inicialmente  la  artritis 
reumatoide? 
 
a) Aparición de nódulos reumatoideos debajo de la piel 
b) Síntomas respiratorios por la afección pulmonar intersticial 
c) Pleuritis o pericarditis 
d) Manifestaciones articulares, de manera simultánea y aditiva   
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64) Según Medicina Interna de Farreras–Rozman, existe una enfermedad articular inflamatoria aguda 
o subaguda, aséptica, que ocurre en forma secundaria a un proceso infeccioso primario localizado en 
otro sitio del cuerpo, habitualmente en el tracto genitourinario o gastrointestinal, ¿de qué enfermedad 
se trata? 
 
a) Espondilitis Anquilosante 
b) Enfermedad de Still 
c) Síndrome SAPHO 
d) Artritis reactiva 
 
65)  En  el  diagnóstico  de  extensión  del  cáncer,  según Medicina  Interna  de  Farreras  –  Rozman  ¿qué 
característica tiene la/s metástasis ganglionar/es y tamaño, en el estadío N2b para tumores de cabeza 
y cuello? 
 
a) Varios contralaterales o bilaterales, con diámetro inferior a 6 cm 
b) Homolateral único con diámetro máximo entre 3 y 5 cm de diámetro 
c) Varios homolaterales pero que no sobrepasen los 6 cm de diámetro 
d) Homolateral único y superior a 6 cm de diámetro 
 
66) Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿cuál es el diagnóstico ante QRS ancho con melladura 
central y depresión del ST en DI? 
 
a) Crecimiento y sobrecarga ventricular 
b) Preexcitación ventricular debida a una vía accesoria 
c) Síndrome de Brugada 
d) Bloqueo de la rama izquierda del Haz de His 
 
67)  Según Medicina  Interna de Farreras – Rozman, ¿qué cantidad de  líquido espera encontrar en  la 
cavidad pericárdica en un adulto sano? 
 
a) 15 a 50 ml 
b) 80 a 100 ml 
c) 110 a 140 ml 
d) 150 a 200 ml 
 
68)  En  un  sedimento  de  orina  se  pueden  encontrar  cilindros,  en  muy  bajas  cantidades,  sin  valor 
patológico. Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿de qué tipo de cilindros se trata? 
 
a) Hemáticos 
b) Hialinos 
c) Granulosos 
d) Céreos 
 
69) Una de las causas de bocio, debida a la alteración de la disponibilidad de yodo por la tiroides, es el 
déficit en la ingesta de yodo. Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿cuál es el otro factor que 
altera la disponibilidad de yodo por la tiroides? 
 
a) Consumo de sulfonilureas y/o salicilatos 
b) Defectos en la organificación 
c) Alteración en la secreción de tiroglobulina 
d) Aumento del aclaramiento renal de yodo   
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70) Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿cuál es la tríada clínica de la enfermedad de Hakim‐
Adams? 
 
a) Disartria, delirios y temblor en reposo 
b) Apraxia de la marcha, demencia e incontinencia urinaria 
c) Déficit visual, cefalea y trastornos confusionales 
d) Deterioro del nivel de conciencia, marcha en steppage, movimientos involuntarios 
 
71) En una persona que consulta por molestias en sus encías, al examen físico se observa hiperplasia 
gingival y se palpan adenopatías. Según Farreras–Rozman, ¿cuál es el abordaje correcto? 
 
a) Derivar a estomatología para su estudio y tratamiento 
b) Solicitar estudios para confirmar o descartar leucemia 
c) Indicar higiene bucal y dieta baja en hidratos de carbono 
d) Solicitar dosaje de berilio en saliva y orina 
 
72)  Alejandro  de  55  años,  trabajador  de  una  fábrica  de  pinturas  refiere  a  la  anamnesis:  astenia, 
trastornos del sueño, parestesias, mialgias y artralgias y un síndrome doloroso abdominal paroxístico. 
Según Medicina Interna de Farreras–Rozman ¿A qué metal se encuentra expuesto? 
 
a) Níquel 
b) Cromo 
c) Selenio 
d) Plomo 
 
73) Según Medicina Interna de Farreras–Rozman, para hacer el diagnóstico de hiponatremia dilucional, 
¿qué datos de laboratorio y del examen físico son necesarios conocer? 
 
a) Sodio en sangre entre 135 meq/l en paciente normohidratado 
b) Sodio en sangre de menos de 130 meq/l con un cuadro de deshidratación 
c) Sodio en sangre de más de 130 meq/l con un aumento del volumen de líquido extracelular por ascitis 

y/o edemas 
d) Sodio menor a 130 meq/l en paciente en tratamiento con diuréticos 

74) Según la Ley N° 265/1999, en la Ciudad de Buenos Aires existe una entidad que tiene por objeto 
cumplir  la  función de  fiscalización, control y  sanción por  incumplimientos de  las normas relativas al 
trabajo, la salud, higiene y seguridad en el trabajo, la Seguridad Social y las cláusulas normativas de los 
Convenios Colectivos de Trabajo, ¿de qué entidad se trata? 

a) La Subsecretaría de Trabajo de la Nación 
b) La Superintendencia de Riesgos del Trabajo 
c) La Autoridad Administrativa del Trabajo 
d) La Aseguradora de Riesgos del Trabajo 
 
75) En el marco de la Ley N° 5.920, ¿cuál es la cantidad mínima obligatoria de simulacros anuales de un 
Sistema de Autoprotección? 

a) 1 
b) 2 
c) 3 
d) 4   
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76) Una de las excepciones a la solicitud de consentimiento informado es cuando mediare una situación 
de emergencia, con grave peligro para la salud o vida del paciente, y no pudiera dar el consentimiento 
por sí o a través de sus representantes legales. De acuerdo con Ley de Derechos del Paciente, Historia 
Clínica y Consentimiento Informado N° 26.529, ¿en qué otra situación está exceptuado el profesional 
de requerir dicho consentimiento?  
 
a) Exposición con fines académicos 
b) Ante peligro para la salud pública 
c) Cirugía mínimamente invasiva 
d) Revocación de consentimiento ya otorgado 
 
77) Una institución sanitaria se niega o guarda silencio ante la solicitud de entregar copia certificada de 
la historia clínica de un paciente a los sujetos legitimados. De acuerdo con Ley de Derechos del Paciente, 
Historia Clínica y Consentimiento Informado N° 26.529, ¿de qué ejercicio de acción directa disponen 
estos sujetos?  
 
a) Habeas data 
b) Juicio abreviado 
c) Acta notarial ante escribano público 
d) Acción de amparo 
 
78) “El creciente reconocimiento de las complejas, y a veces contradictorias, responsabilidades que le 
caben  a  los  profesionales  de  la  salud  y  de  la  seguridad  en  el  trabajo  frente  a  los  trabajadores,  los 
empleadores,  el  público,  la  salud  pública  y  las  autoridades  laborales,  y  otras  instituciones  como  la 
seguridad  social  y  las  autoridades  judiciales  llevó a  la Comisión  Internacional  de  Salud Ocupacional 
(ICOH) a generar un borrador de documento con una serie de principios básicos y guías prácticas”. ¿A 
qué documento nos estamos refiriendo? 
 
a) Principios directivos técnicos y éticos relativos a la vigilancia de la salud de los trabajadores 
b) Declaración relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo 
c) Código Internacional de ética para los profesionales de la Salud Ocupacional  
d) Convenio 161 sobre los servicios de salud en el trabajo 
 
79) En  relación con  la autorización para  la obtención de órganos y  tejidos de personas menores de 
dieciocho (18) años fallecidas, ¿qué establece la Ley Nacional N° 27.447? 
 
a) Debe ser efectuada por ambos progenitores sin excepción 
b) No se requiere autorización para la extracción  
c) Si un progenitor se opone se elimina la posibilidad de extracción 
d) Ante constancia expresa de oposición del menor, debe autorizar el Juez 
 
80) En una fábrica de caucho sintético se genera un incendio, algunos trabajadores fueron rescatados 
por el cuerpo de bomberos ya que sufrieron desvanecimiento súbito. Al recibir la atención médica inicial 
no tenían respuesta inmediata a la oxigenoterapia. Además, presentaron taquipnea e hiperventilación, 
sin irritación de las vías aéreas superiores. Según Medicina Interna de Farreras – Rozman, ¿cuál es el 
gas tóxico implicado en este caso?  
 
a) Cloro  
b) Óxido Nitroso  
c) Benceno  
d) Cianuro   
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81) De conformidad con la recomendación 171 de la OIT, “todo Miembro debería formular, aplicar y 

reexaminar  periódicamente  una  política  nacional  coherente  sobre  “ciertos  servicios”,  incluidos  los 

principios generales de sus funciones, de su organización y de su funcionamiento”. ¿A qué servicios se 

refiere esta recomendación? 

 

a) De Seguridad e Higiene 

b) De Salud en el Trabajo 

c) De Medicina del Trabajo 

d) De Seguridad Laboral 

 
82)  Matías es un varón trans de 12 años que desea acceder a prácticas de modificación corporal. De 
acuerdo  con  el  marco  normativo,  el  equipo  de  salud  que  lo  atiende  le  indica  que,  además  de  su 
consentimiento, es preciso contar con el asentimiento de una persona adulta responsable. El paciente 
manifiesta que tanto su padre como su madre no están de acuerdo con su decisión y no van a asentir 
su voluntad. De acuerdo con  la Guía para equipos de salud para  la Atención de  la salud  integral de 
personas  trans,  travestis  y no binarias  (Minsal,  2020),  ante este  conflicto de  intereses,  ¿cómo debe 
proceder el equipo de salud? 
 
a) Debe  desestimar  el  tratamiento  e  informarle  que  no  es  posible  llevar  adelante  la  práctica  sin  el 

asentimiento 
b) Debe  judicializar  la  solicitud  de  Matías  dando  intervención  a  la  Defensoría  de  Niños,  Niñas  y 

Adolescentes 
c) Debe respetar la voluntad de Matías y avanzar con el tratamiento solicitado, previa autorización del 

equipo de adolescencia. 
d) Debe resolver el conflicto teniendo en cuenta el  interés superior Matías, sobre  la base del criterio 

médico y desde una mirada integral de la salud   
 
83) Pedro desarrolla tareas de enfermería en un Hospital, al realizar una extracción de sangre sufre una 
herida cortopunzante en la mano derecha. Su supervisor le solicita que acuda al servicio de medicina 
laboral,  allí  le  explican  que  es  un  accidente  de  trabajo.  Pedro  no  quiere  declarar  sus  antecedentes 
personales (HIV, hepatitis) ante la aseguradora de riesgos de trabajo, se niega a realizar la denuncia ya 
que  tiene  temor  a  que  su  declaración  incida  en  su  carrera  profesional.  Teniendo  en  cuenta  la  Ley 
Nacional de Respuesta Integral al VIH, Hepatitis Virales, Otras Infecciones de Transmisión Sexual ‐ITS‐ y 
Tuberculosis ‐TBC‐ N° 27.675, ¿Qué información debe brindar el servicio de Medicina del Trabajo, con 
respecto a esta situación?  
 
a) Informar a la dirección del Hospital, sin identificar al trabajador, sobre la existencia de un accidentado 

que no quiere realizar denuncia ante la Aseguradora de Riesgos del Trabajo 
b) Asesorar a Pedro que van a requerir las pruebas diagnósticas de VIH, hepatitis virales y otras ITS, no 

pudiendo condicionarse la permanencia o promoción en los puestos de trabajo al resultado de estas 
pruebas 

c) Advertir  al  supervisor  sobre  la  situación  de  salud  de  Pedro,  bajo  garantía  de  confidencialidad  e 
intimidad de diagnóstico/s 

d) Comunicar  a  la  Gerencia  de  Enfermería  la  necesidad  de  autorizar  una  licencia  médica  de  corto 
tratamiento  hasta  tanto  se  obtengan  los  resultados  de  laboratorio  del  paciente  fuente  de  riesgo 
biológico 
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84) El equipo interdisciplinario de trasplante de órganos de un hospital general de la ciudad le comunica 
a Micaela, de 40 años, que hay un donante potencial y es necesario iniciar la gestión de la cirugía. Se le 
pide que se acerque al hospital donde se le informará sobre el procedimiento específico. Según la Ley 
Nacional N° 27.447/18 ¿dónde se debe registrar dicha información y el consentimiento informado? 
 
a) En el registro del INCUCAI y en la hoja de quirófano. 
b) En la historia clínica de la receptora y en el registro nacional de trasplante. 
c) El registro del SAME y receptores del INCUCAI. 
d) En la historia clínica de la persona donante y de la receptora. 
 
85) En el marco de la Ley N° 5.920, ¿quién/quienes es/son el/los responsable/s del cumplimiento del 
Sistema de Autoprotección en un evento organizado en un predio privado, con concurrencia masiva del 
público? 
 
a) Los titulares o explotadores del predio o productores del evento 
b) Jefatura de Policía de la Ciudad de Buenos Aires 
c) Gerencia Operativa de Riesgos de Defensa Civil 
d) Subsecretaría de Seguridad Ciudadana 
 
86) Gladys de 26 años se encuentra internada en el Servicio de Clínica Médica de un Hospital Público 
del  GCBA.  No  quiere  realizar  el  tratamiento  indicado  ni  permanecer  internada,  desea  retirarse 
voluntariamente a pesar de no tener el alta médica. En el marco de la Ley Básica de Salud N° 153 ¿qué 
obligación tiene Gladys al respecto de la situación descripta? 
 
a) Salir acompañada por familiar o persona de su confianza 
b) Entregar declaración jurada indicando donde continuará su tratamiento 
c) Tramitar en Oficina de Servicio Social el permiso de salida  
d) Firmar la historia clínica y el alta voluntaria 
 
87) Nuestro país adoptó, en el año 2004, el Código Internacional de Ética para los Profesionales de la 
Salud Ocupacional a través de la Resolución SRT Nº 693/2004. ¿Qué Organización había adoptado su 
actualización en el año 2002, cuyo texto se encuentra como anexo la resolución mencionada?  
 
a) La Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
b) Instituto Sindical de Trabajo, Ambiente y Salud (ISTAS) 
c) El Comité de Seguridad y Salud (CSST) 
d) La Comisión Internacional de Salud Ocupacional (ICOH) 
 
88) Según el convenio 155 OIT, si un trabajador o trabajadora juzga necesario interrumpir una situación 
de trabajo por creer, por motivos razonables, que ésta entraña un peligro inminente y grave para su 
vida o su salud ¿cómo se deberá proceder para con el/la trabajador/a? 
 
a) Citarse para la evaluación médica según la edad 
b) Protegerse de consecuencias injustificadas 
c) Indemnizarse de conformidad con las prácticas nacionales 
d) d Convocarse a formar parte del comité de investigación de peligros 
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89)  La  Declaración  de  la  OIT  relativa  a  los  principios  y  derechos  fundamentales  en  el  trabajo  y  su 
seguimiento fue adoptada originalmente por la Conferencia Internacional del Trabajo en 1998. En el 
año  2022  se  enmendó  para  añadir  un  quinto  principio  y  derecho,  ¿cuál  es  el  principio  y  derecho 
añadido? 
 
a) La eliminación de la discriminación en materia de empleo  
b) Las condiciones de trabajo seguras y saludables 
c) El reconocimiento del derecho a la negociación colectiva 
d) La eliminación de todas las formas de trabajo forzoso 
 
90) Teniendo en cuenta el Prefacio de Guy Ryder en la Declaración de la OIT relativa a los principios y 
derechos fundamentales en el trabajo y su seguimiento, ¿que se espera que suceda con el convenio OIT 
núm. 155 y el convenio OIT núm. 187? 
 
a) Experimenten un aumento en su tasa de ratificación 
b) Sufran enmienda en concordancia con los nuevos principios 
c) Sean derogados o retirados por la Conferencia 
d) Experimenten una disminución de refrendas por Estados Miembro 
 
91)  Según  Sampieri  en  Metodología  de  la  Investigación,  ¿en  qué  momento  de  una  investigación 
cuantitativa se generan las hipótesis? 
 
a) Antes de recolectar y analizar los datos 
b) Después definir y seleccionar la muestra 
c) Después desarrollar y validar el diseño  
d) Antes de compilar y revisar de la literatura 
 
92)  En  un  proyecto  de  investigación  presentado  a  un  Comité  de  Ética  de  la  CABA,  el  equipo  de 
investigación  plantea,  en  el  apartado  metodológico,  que  el  abordaje  cualitativo  incorpora  la 
subjetividad de quienes realizan el proyecto, es decir que quienes desarrollan el trabajo de campo y el 
análisis  explicitan  sus  valores  y  creencias.  Según  Hernández  Sampieri  y  otros,  ¿cómo  se  debería 
considerar tal incorporación? 
 
a) Como una falta de rigurosidad metodológica 
b) Como parte propia del enfoque 
c) Como una retroalimentación recurrente 
d) Como parte de producciones de ensayo científico 
 
93) Fabiana dio a luz hace 2 semanas y no asistió al control posterior correspondiente, tanto para el 
recién nacido como para ella. A partir de la ausencia, desde el equipo de salud se programa una visita 
al hogar de Fabiana. Cuando llegan la mujer les informa que, por tradición, tanto el recién nacido como 
ella no pueden salir del hogar durante este período posterior al parto. Según Alarcón, en esta situación 
¿qué estrategias de salud intercultural sería necesario desarrollar para alcanzar el éxito en el proceso 
de atención? 
 
a) Relevamiento, planificación y diseño colectivo 
b) Prevención, educación y promoción 
c) Comunicación, validación y negociación 
d) Recepción, análisis y apropiación 
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94) De acuerdo con el texto de Alarcón, A.M., Vidal, A. y Neira Rozas, J. (2003), si un/a paciente o un/a 
familiar planteara reservas o rechazo respecto de un trasplante de médula desde la cosmovisión de su 
comunidad, no la personal, ¿qué actitud debería asumir el equipo de salud? 
 
a) Aceptar la decisión del/a paciente o familiar 
b) Solicitar la intervención de la justicia 
c) Negociar a través de la explicación 
d) Efectuar el procedimiento de todas maneras 
 
95)  Susana  es  empleada  administrativa  en  un  Ministerio  de  Ciudad  de  Buenos  Aires.  Mientras  se 
encuentra en la provincia de Santa Fe en casa de un familiar, comienza a tener vómitos y la temperatura 
axilar sube a más de 39°C, por lo cual consulta en un centro de salud, donde le solicitan una serie de 
estudios. En el texto de Artaza Barrios se establece el modo de financiación del sistema de salud, ¿qué 
institución se hace cargo de los gastos que implican su atención en el centro de salud de Santa Fe? 
 
a) El sistema público provincial santafesino 
b) La obra social de la que Susana es afiliada 
c) El sistema público de la Ciudad de Buenos Aires 
d) La Superintendencia de Servicios de Salud 
 
96) Cecilia vive en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, se enteró recientemente que está embarazada 
y quiere continuar con el embarazo. Teniendo en cuenta el modelo asistencial que se plantea en el texto 
de Artaza Barrios, dentro del sistema de salud, ¿dónde debe acercarse Cecilia para realizar sus controles 
del embarazo? 
 
a) 1° nivel de atención 
b) 2° nivel de atención 
c) Centro de cuidados progresivos 
d) Centro de especialidades médicas ambulatorias 
 
97) Un equipo de salud realiza una investigación acerca de los itinerarios terapéuticos y derivaciones 
institucionales  de  sus  pacientes  que  padecen  una  patología  en  particular.  Para  la  misma  piensan 
administrar  algunas encuestas  y  realizar breves entrevistas en profundidad.  Según  la Resolución N° 
1480/2011, “Guía para investigaciones en salud humana”, ¿qué requisitos para su realización tiene este 
tipo de investigación? 
 
a) Aprobación de ANMAT y del registro nacional de investigaciones en salud 
b) Asentimiento informado verbal y aprobación de la jefatura de servicio 
c) Obtención del consentimiento informado y aprobación del comité de ética 
d) Firma del consentimiento informado y aprobación del comité de docencia 
 
98) Si un equipo de profesionales quisiera investigar el sentido atribuido por cierto grupo poblacional a 
sus prácticas de cuidado vinculadas a la prevención del COVID‐19, con el propósito de comprender en 
profundidad  y  holísticamente  dicho  sentido,  según  Hernández  Sampieri,  ¿qué  aproximación 
metodológica sería má pertinente utilizar? 
 
a) Experimental 
b) Cualitativa 
c) Cuantitativa 
d) Transmetódica   
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99) Llega a la consulta Karina de 30 años con un embarazo de 16 semanas solicitando su interrupción. 
Según la ley 27.610 ¿cómo debe actuar el equipo de salud? 
 
a) Tiene que garantizar el aborto en un plazo máximo de diez (10) días corridos desde su requerimiento  
b) Debe evaluar si se cumple con algunas de las causales de aborto legal para realizar la práctica 
c) Corresponde solicitar la autorización judicial para realizar el aborto 
d) El equipo de salud debe excusarse por exceder el plazo de 14 semanas 
 
100) Nancy va al CeSAC de su barrio para ver a la/el trabajador/a social por un subsidio habitacional. 
Durante la entrevista, le comenta que quiere mudarse porque su marido comenzó a ofenderla delante 
de  familiares,  subestima  sus  emprendimientos  y  no  colabora  con  la  crianza  de  su  hija.  Según  el 
documento del PNUD sobre Violencia de Género, ¿qué tipo de violencia atraviesa Nancy? 
 
a) Económica 
b) Doméstica 
c) Física 
d) Psicológica 


