ANEXOI

ESPECIFICACIONES DEL CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO PARA LA COBERTURA

DE 1(UNO) VACANTE DEL PUESTO DE TECNICA/O DE ANALISIS CLINICO PARA EL

LABORATORIO CON EXPERIENCIA EN HEMATOLOGIA Y HEMOSTASIA DE LUNES

A VIERNES 35 hs SEMANALES PARA EL HOSPITAL GENERAL DE AGUDOS JUAN
A. FERNANDEZ

Articulo1°.-Especificacionesdelpuesto.Las especificaciones del puesto concursado son
las que a continuacidn se detallan:

TECNICA/O DE ANALISIS CLINICO PARA EL
Nombre del puesto LABORATORIO CON EXPERIENCIA EN HEMATOLOGIA Y

HEMOSTASIA
Vacantes 1(UNO)
Dependencias Hospital General de Agudos Juan A. Fernandez
Ministerio Salud

Horario de trabajo Lunes a Viernes de 12:00 hs. a 19:00 hs.

Ingreso a la Planta Permanente del Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

Tipo de Contratacion | La incorporacion dentro de la Carrera de Especialidades
Técnico-Profesionales de la Salud creada mediante Acta de
Negociacion colectiva N° 16/19, se efectua en el tramo inicial,
grado5 de la categoria “TS” 0 “LS”, segun corresponda.
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LeyN°471 y modificatorias.
Articulo 51.- Adquisicién De La Estabilidad. A los efectos de la
adquisicion de la estabilidad debera prestar servicios efectivos
durante un periodo previo de 12 meses y aprobar la
Estabilidad en la evaluacion de desempefio a la que sera sometido, o por el
Planta Permanente | solo transcurso de dicho periodo, si al cabo del mismo el
trabajador no fuera evaluado por causas imputables a la
administraciéon. Hasta que ello no ocurra, la prestacién de
servicios del trabajador se regira por la modalidad laboral
transitoria que en cada caso se determine.

o Realizar pruebas sobre tejidos, células y liquidos. Analizar
Responsabilidades | bacterias, parasitos y virus en la composicién de liquidos.

generales Realizar analisis microscopicos, hematolégicos, inmunologicos,
(de acuerdo biolégicos, quimicos y bacteriolégicos. Elaborar informes para
aNomenclador la revisién de los médicos. Controlar el buen funcionamiento de
dePuestosAprobadop | instrumentos y herramientas necesarios para realizar pruebas,
orActa de incluidos microscopios y equipos automatizados, contadores de

Hagoe seenGhioct v células y otros equipos. Realizar demas funciones en el marco

N°14/14instrumentada : =S |
porResolucion N° de su campo ocupacional para las cuales lo habilite el titulo
2020-MHGC/14y que acredita.

modificatorias)

Articulo2®.-Requisitos de admisibilidad al concurso.
A los fines de ser admitido al presente concurso, el aspirante debera acreditar las
siguientes condiciones:

) . _— Titulo de Técnico Superior en
Titulo Universitario Laboratorio o Técnico en
y/o Técnico Laboratorio o Técnico en
(Excluyente) analisis clinicos

Titulo de Técnico Superior en Laboratorio o Técnico en
Nivel Laboratorio o Técnico en analisis clinicos
Educativo Matricula habilitante Nacional vigente (Excluyente)

Se valorara contar con certificados de seminarios,
conferencias, cursos, congresos, jornadas y/o
capacitaciones, vinculados con el puesto concursado, que
hubiesen sido aprobados en los Ultimos 5afios.(Deseable)

Exfegemi'a Con experiencia en hematologia y hemostasia
Ao (Excluyente).
Otros requisitos No poseer cargos a nivel municipal, provincial y/o nacional.
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Articulo 3°.- Para el perfil concursado, los/as postulantes deberan poseer conocimientos
técnicos relacionados con las siguientes normas/tematicas:

Desempenar funciones establecidas en el Decreto N° 738/2004 y su normativa
completaria, reglamentaria y modificatoria. Realizar demas funciones en el marco de su
campo ocupacional para los cuales lo habilite el titulo que acredita.

Actividad principal: Realiza los estudios especificos de cada area segun su
especialidad. Elabora los registros de pacientes y transcripcion de resultados en libros,
archivos, protocolos, sistemas digitales (SIGHEOS) entre otros. Instruye, prepara y
acompafa al paciente para la obtencion del estudio. Colabora con el bioquimico en las
tareas inherentes segun su area de funcion (planta y guardia), conoce las indicaciones
y contraindicaciones para la realizacion y obtencién de cada estudio.

Actividad secundaria: Actuar de manera interdisciplinaria con profesionales de
diferentes areas involucrados en la actividad que desarrolla. Gestionar actividades
requeridas teniendo en cuenta la seguridad, el impacto ambiental, la calidad de
procesos y el control de infecciones. Desempefiar sus funciones en areas de
diagnostico y tratamiento, comités y grupos de trabajo disciplinares y/o interdisciplinares
y actividades de investigacion

El Técnico de Laboratorio debe tener conocimiento, valores, actitudes y habilidades de
caracter tecnologicas, sociales y personales que definan su identidad profesional. Es
importante que tenga empatia y buena comunicacién con el equipo de trabajo, los
usuarios internos y externos. Que posea habilidades para delegar segun sea la
situacion. Con una cultura con enfoque en la mejora continua y hacia la satisfaccion del
usuario/paciente, cumpliendo con los procesos y fundamentos de gestién de calidad.
Tenga habilidades para cumplir con las actividades que se solicitan a su puesto, con
responsabilidad. Conocer las normas de procedimiento, reglamentaciones y leyes
vigentes que tengan competencia con sus funciones.

Articulo 4°.- Metodologia de evaluacion de los antecedentes curriculares y laborales, la
misma sera la que a continuacion se detalla:

1. Evaluacién y anadlisis de la documentacién presentada en el curriculum (solo se
tomara en cuenta las actividades que tenga certificados adjuntos (cursos/
seminarios/ jornadas/ experiencia laboral, etc.).

2. Examen escrito sobre las competencias que el puesto al que aspiran posee.
Para pasar a la fase de entrevista deberan obtener en el examen escrito un
puntaje igual o superior a 7 (siete).

3. La entrevista sera realizada por el jurado, durante el mismo ademas se hablara
sobre el examen y el curriculum.

4. Eljurado emitira el Orden de merito y se convocara para su notificacion.

La comunicacién con los inscriptos, sera via correo electronico.
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