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Se procede aTa apertura de los sobres verificando el contenido de los mismos. Los postulantes
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Se constata que todos los postulantes cumplen con los requisitos de admisibilidad establecidos
en la Ley N° 6035 reglamentada mediante Acta Paritaria N° 4/19.

Se establecen los temas a evaluar:
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La modalldad de evaluaCIon sera presentacion del proyecto de gestién sera oral con un limite
de tiempo de 30 minutos. La entrevista se llevara a cabo a continuacién del examen.

Concluidas todas las instancias del proceso cdncursal se detalla el orden de mérito final: /)
POSTULANTE ANTECEDENTES EVALUACION Y TOTAL ORDEN D/E
ENTREVISTA MERITQ !
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