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1. COmo ingresar a Junta Médica Laboral

1.1 Parainiciar este tramite accedé al sitio web de la Secretaria de Trabajo y empleo
del Gobierno de la Ciudad de Buenos:

Buscar...

Buenos Alres  » Justida

Trabajo y Empleo

Se ocupa de las cuestiones vinculadas con el trabajo en todas sus formas, en el ejercicio del poder de policia, en las
negociaciones y la solucion de los conflictos |aborales y en el disefio, establecimiento e implementacion de las politicas

de empleo y seguridad social.
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1. COmo ingresar a Junta Médica Laboral

1.2 Seleccionala opcion: Junta Médica Laboral

Aires
Ciudad

e 2

—
—
—

Buscar... Q
Buenos Aires > Justicia
\ ) . . .
Direccién General Relaciones del Direccion General Relaciones del
Trabajo .
Trabajo
Acuerdos Espontineos
Desde esta Direccidn ponemos 3 disposicidn nuestras principales dreas de
Conciliacianes responsabilidad: acuerdos espontaneos y conciliaciones, asesoramiento
juridica, asesoramiento sobre violencia en el trabajo y junta médica laboral.
Audiencias Colectivas / R o - 27
Coma asi también rdbrica de documentacion laboral
Junta Médica laboral
Compartir en redes 0 L J m
[ R
Violencia y Acoso en el Trabajo
Ribrica de Docurnentacian Las principales dreas de responsabilidad de esta Direccidn son:
Laboral
Junta Médica Laboral: Equipo conformado por profesionales de distintas especialidades
médicas, que se encuentra facultado para intervenir y dictaminar en aquellos casos en los
que se planteen disidencias respecto a enfermedades y accidentes inculpables sufridos por
los trabajadores del ambito privado de la Ciudad Auténoma de Buenaos Aires, en el marco de
Iz Ley de Contrato de Trabajo (N° 20.744).
Rubrica de documentacidn laboral: Este trémite se realiza para rubricar los lioros de
registro de personal y tado instrumento individual de contralor del cumplimiento de la
normativa laborsl vigente, exigidos en el dmbito geografico de Iz Ciudad Autdnoma de
Buenas Aires, asi como |a centralizacidn de documentacion laboral para tadas aquellas
empresas que tengan establecimientos en otros puntos del pais
El decreto 2021-292-GCABA-AJF implementod la sede electronica del Poder
Ejecutivo, por tal motivo las notificaciones se realizaran a través del buzon
electronico del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires.
Se accede al mismo a través de la Clave Ciudad de Mi BA y una vez que se haya ingresado se
selecciona la opcidn TAD - Jefatura de Gabinete de Ministros.
En consecuencis, las partes en cualguier tipo de presentacién/acuerdos ante la DGRT
deberan constituir domicilio electrénico (CUIT) para recibir notificaciones.
Contacto: relaciones.laborales@buenosaires.gob.ar
Tel: 2822-7200 Horario 9 a 17 horas
Mails y links de utilidad:
» Devoluciones y Reintegros BUI: Mail a devoluciones-tesoreria@busnasaires. gob.ar
» Turnos Mitre/ Hoteleros/Flores/ Parque Patricios. Consejo Viamonte (turnos):
rubricasi@consejocaba.org.ar
Ruibrica Digital
Rubrica Manual
Centralizacidn Laboral
Buenos Direccion General Secretariade
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1. COmo ingresar a Junta Médica Laboral

1.3 Accedé a este tramite ingresando en TAD.

Buengs Aires » Justicia » Direccidn General Relaciones del...

Junta Médica laboral

Es una iniciativa que tiene como objetivo ofrecer de forma gratuita, apoyo médico para contribuir 2 dirimir las
discrepancias médicas que involucren |a salud de todos los trabajadores.

Ultima actualizacién: Martes 08/10/2024 10:330s

Setrata de un equipa conformadao por médicos de distintas especialidades, que se encuentra facultado para asesorar e intervenir en aquellos
casos en los que se plantean disidendias respecto a enfermedades y accidentes inculpables, en el marco de |a Ley de Contrato de Trabajo (N°
20.744)

Este procedimiento esta dirigido exclusivamente a trabsjadores/as y empleadores/as del ambito privado de la Ciudad, y su intervencion se
encuenira sujeta a la solicitud del interesado: trabajadores/as, empleadores/as o apoderados/as con poder especial.

;Cuales son los requisitos?
~ Contar con usuario y clave miBA nivel 20 3.

= Sitenés alguna duda sobre cdma crear w cuenta o validar t identidad, ingres3 a Plataforma miBA.
= Conocé mas sobre los niveles de seguridad de clave miBA,

~ DNI

~ Formulario de contrslor médico suscripta por un médico.

~ Documentacién que acredite discrepancia médica (certificados médicos actualizados, estudics complementarios
actualizados, evaluacian psicodiagndstica, epicrisis, entre otras).

Pasos para realizar el tramite

1 Carga la documentacién en Tramites a Distancia (TAD)

+ Ingresé a la plataforma de Tramites a Distancia (TAD).
+ Inicia sesion con tu usuario y contrasefia miBA
+ Segui los pasos indicados por el sistema y cargd |s documentacién solicitada.
2 Finalizd el trémite
+ Una ver iniciado el trémite, se procederd a analizar la documentacidn y, de estar correcta, se notificars la fecha de I audiencia de

Junta Médica Laboral & través de |z plataforma de Tramitacion a Distancia (TAD), y & la otra parte se notificard al domicilio o correo
electrdnico denundiado.

Mas informacion

Por dudas o consultas sobre este trémite, podés visitar la Web de la Direccidn Genearsl Relsciones del Trabajo

Descargas
JUNTA MEDICA INSTRUCTIVO PASO A PASO 2024 (2).pdf

# Descargar

CONTRALOR DE TRATAMIENTO MEDICO (1) (2).pdf

QOrganismo Responsable
Secretaria de Trabajo y Empleo - Direccidn General Relaciones del Trabajo

Ubicacién Dias de atencidn Horarios de atencién
Bartolomé Mitre 575 Lunes a viernes 9z 16hs

Consultas % Llamarali 147 B Chates conla Ciudad

Buenos
Aires
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1. COmoingresaral TAD

1.4 Linkdel TAD:
https://tad.buenosaires.gob.ar

1.4a. https://tad.buenosaires.gob.ar
millA

miBA ya no cuenta con el acceso a través de AGIP.

@ Podésingresar a tu cuenta miBA con el correo que
vinculaste anteriormente o creando una cuenta
nueva.

Ingresa a tu cuenta de la
Ciudad

(= Ingresar con CUIL / email >

JTenés problemas con tu mail?
;Olvidaste tu contrasefia?

¢No tenés una cuenta? Cred una nueva.

Instructivo

Junta Médica Laboral

1.4b. Accedé completando con tus datos

milBA
& Volver

Ingresa a tu cuenta de la
Ciudad

Ingresa tus datos:

CUIL/ Correo electronico *

CUIL/Correo electronico <& s/ emaiodominocen

Contrasefia *
Contrasefia €—— e -

Ingresar

(Tenés problemas con tu mail?
JOlvidaste tu contrasefia?

¢No tenés una cuenta? Cred una nueva.

® 0

Buenos Direccion General
Aires Relaciones del Trabajo

Ciudad

Secretariade
Trabajoy Empleo

Ministerio de Justicia



Instructivo
“ Junta Médica Laboral

2. Buqueda del Tramite

2.1 Escribien el buscador [ “junta medica laboral”

Trémites a Distancia

Inicio Mis trémites Mis Obras Motificaciones Apoderados Consultar tramites

S—w——w Gobiemo de la Ciudad

Tramites a Distancia (TAD)

Encontré y gestiond tus trdmites de la Administracidn Pdblica a través de la plataforma

junta médica Labc:-ral| ‘

Filtrar por: Se\encontrd 1 resultado
Tema + Solicitud de Junta Médica Laboral
[EMPLED) | RELACIONES LABORALES) ~SOLICITUDES
Sub-tema + Tramite para dinmir disorepancias médicas relacionadas con la salud laboral
2 (NIVEL 2|
Tipologla de tramite -

% Detalles  Iniciar Trémite

trando 13 1 d er. 5 v
Buenos Direccion General Secretariade
Aires Relaciones del Trabajo : Trabajoy Empleo
<> Ciudad :
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2.1 Detalles del tramite

Buenos
Aires
Ciudad

Junta Médica Laboral

Tiene como objetivo dirimir las discrepancias médicas que involucren |2 salud de los trabajadores o
trabajadoras v las empresas de forma gratuita en el marco de la Ley de Contrato de Trabajo [N°
20.744)

Se trata de un equipo conformado por profesionales de distintas especialidades médicas, que se
encuentra facultado para intervenir v dickaminar en aquellos casos en Los gue se planteen disidendas
respecto accidentes y enfermedades inculpables.

Una vez iniciado el trdmite por TAD, se analizard la documentacidn aportada y verificada La existencia
de la discrepancia médica se notificard la fecha de la Junta Médica Laboral par TAD v & La otra parte
al domicilio denunciado o correo electrénico. Se aclara que el trabajador deberd desempefiar tareas
dentro del @mbito de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires y las partes podran presentarse con o sin
asistencia letrada comeo asi también con o sin asistenda de los médicos tratantes. Las audiencias son
presenciales.

Documentacidn Obligatoria.

+ Iniciado por el trabajador deberd acompaniar DMI del mismo.

+ Iniciado por el empleador deberd acompaniar documentacidn que acredite personeria y DML

» Formulanio de Contralor Médico suscripto por un médico. Descargalo ACA.

» Documentacidn gue acredite discrepancia medica (cerbficados médicos actualizados, estudios
complementarios actualizados, evaluacidn psicodiagndstica, epicrisis, entre otras)

Ante cualquier duda o consulta contactarse via E-mail & relaciones laborales(@buenosaires gob.ar
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Instructivo
“ Junta Médica Laboral

3. Completay valida los Datos del Solicitante

3.1 Completay validalos datos del solicitante (trabajador/empleador).

Trém'tes - _Dlstancm Inicie Mistrémites  Mis Obras MNotificaciones  Apoderados  Consultar tramites
— - LoDiemo de la Liudad
SOLICITUD DE JUNTA MEDICA LABORAL % Detalles
Datos del solicitante
Paso siguiente: Adjuntd documentacidn
@00 Pasoldel
Editar datos &
Nomibre:
Apellidos:
CUITACLIL:
Correo
electrdnico de
aviso:
Teléfono de
ontacto:
= Ver completo
Continuar

Direccion General Secretaria de
Relaciones del Trabajo : Trabajoy Empleo

Ministerio de Justicia



Instructivo

Junta Médica Laboral

3.1 Completa el tramite con la Documentacion

Requerida

Tramites a Distancia

——w woDiendo de L3 Liudad

SOLICTUD DE JUNTA MEDICA LAEORAL

Paso siguiente: Resumen

@8 & Pasolded

‘Antes de comenzar...

Seleccione la opcidn gue Le corresponda

|:| Trabajador

|:| Empleador

Datos del Tramite %

Inicio Mis trémites Mis Obras

Adjunta documentacién

segun quien inicie el tramite.

Los documentos marcados con ¥ son obligatorios. Los requisitos marcados con el mensaje
automaticamente, por lo gue no sera necesario que adjuntes al trémite.

Formulario Contralor de Tratamiento Médico sk

Dacumentacidn que acredite la enfermedad yio accidente inculpable denunciado [certificados médicos,
wio psiquidtricos, estudies complementarios, etc | ¥

Motificaciones Apoderados Consultar tramites

Ingresa los datos y adjunta la

VALIDADO ya fueron validados

nformes médicos fisicos

% Detalles

documentacion solicitada

s

Volver Confirmar trémite
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4. Finalizacion del tramite

La documentacion presentada sera analizada.
Si se considera que falta informacion, se notificara por TAD.

=ity Una vez subsanada, se procedera a notificar la fecha de
@ Junta Médica Laboral por TAD y a la otra parte al domicilio
denunciado o correo electronico.

@ ‘ (+54011) 2822-7200 /int.: 1214de9a 16 hs.

54 ‘ relaciones.laborales@buenosaires.gob.ar
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