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e Resolucion N°  6-
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4564).
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DGCEM/2015

e Disposicion N° 26-
DGCEM/2015

e Disposicion N° 27-
DGCEM/2015

e Disposicion N° 31-
DGCEM/2016

e Disposicion N° 13-
DGCEM/2018

e Disposicion N° 33-
DGCEM/2018

e Disposicion N° 28-
DGMYT/2017

e Disposicion N° 1-
DGMYT/2018

¢ Disposicion N°
41/DGMYT/2018

e Disposicion N° 105-
DGEV/2016

e Disposicion N° 83-
DGEV/2017
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Informe Ejecutivo

PROYECTO N°016/18
Ministerio de Ambiente y Espacio Publico

SUBSECRETARIA MANTENIMIENTO DEL ESPACIO PUBL!CO -
SUBSECRETARIA ADMNISTRACION GENERAL Y USO DEL ESPACIO PUBLICO

DIRECCION GENERAL DE CEMENTERIOS - DIRECCION GENERAL
MANTENIMIENTO Y TALLERES - DIRECCION GENERAL ESPACIOS VERDES -
DIRECCION GENERAL ORDENAMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO

Alcance:

Esta auditoria corresponde al Proyecto N° 16 del Plan Anual de Auditoria 2018
aprobado por Resolucion N° 171-SGCBA/17. Las tareas de campo se iniciaron el 21
de Agosto de 2018 y finalizaron el 16 de Enero de 2019.

El relevamiento de personal y la verificacion de presentismo fueron realizados en la
Direccién General de Cementerios en el periodo comprendido entre el 21 de agosto y
el 26 de octubre de 2018, en la Direccion General Mantenimiento y Talleres en el
periodo comprendido entre el 15 de noviembre y el 26 de noviembre de 2018, en la
Direccibn General Espacios Verdes en el periodo comprendido entre el 21 de
noviembre de 2018 y 17 de enero de 2019 y en la Direccién General Ordenamiento
del Espacio Publico el dia 16 de enero de 2019. (Ver Anexo Il)

El relevamiento de personal y la verificacién de presentismo alcanz6 a las siguientes
direcciones:

- DGCEM: Gerencia Operativa Cementerio de Flores sito en Av. Varela y Balbastro,
Direccion General de Cementerios sita en Av. Guzman N° 730, Gerencia
Operativa Cementerio de Recoleta sito en Junin N° 1760, Gerencia Operativa
Cementerio de Chacharita sita Av. Guzman N° 680 y Gerencia Operativa
Crematorio sito en Av. Garmendia N° 4838.

- DGMYT: Direccion General sita en Avenida Dorrego N° 690 y Rodney N° 251.

- DGEV: Direccion General sita en Avenida Huergo N° 949 6° piso, como asi
también en los espacios verdes dependientes de la misma.

- DGOEP: Direccion General sita en Avenida Martin Garcia N° 346 3° piso.

Limitaciones al alcance:
No existieron.

Principales hallazgos/observaciones:

Se detectd que las intervenciones realizadas en las planillas de registro de asistencia
y la firma de las hojas de ruta no fueron efectuadas por un Responsable
Administrativo de Presentismo formalmente designado, en las oficinas sitas en
Parque Avellaneda; como asi también la falta de intervencion de planillas por parte de
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Sr. Michel Da Silva

Dr. Ernesto Rosas

un Responsable Administrativo de Presentismo en la Gerencia Operativa Planificacion
y Proyectos.

Respuesta del organismo al Informe de Auditoria:
Emitié opinion.

Conclusiones y principales recomendaciones:

De las tareas de auditoria efectuadas en el periodo bajo analisis (agosto 2018 a enero
2019) se pudo verificar que se han implementado mejoras en el procedimiento de
control de presentismo por parte de las Direcciones Generales auditadas. Si bien, al
momento del relevamiento, en algunos casos, se detectdé la falta de carga de
incidencias en el moédulo SIAL; las mismas fueron subsanadas de manera inmediata a
requerimiento de esta UAI al momento de llevarse a cabo la auditoria.

Cabe mencionar que si bien la Direccién General Espacios Verdes, debera designar
Responsables Administrativos de Presentismo en la Gerencia Operativa Planificacion
y Proyectos y en el area Parque Avellaneda; se concluye que las Direcciones
Generales auditadas cumplen con los requisitos establecidos en la normativa vigente
respecto del procedimiento general de registro de asistencia del personal,
garantizando asi la eficacia y eficiencia en los controles efectuados.



