
 

 

 

GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES 

MINISTERIO DE HACIENDA Y FINANZAS 

UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA 
“2021 - Año del Bicentenario de la Universidad de Buenos Aires” 
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“Los requisitos de Gestión de la Calidad, Seguridad de la Información y Ambientales de las Unidades de Auditoria Interna de la 

Ciudad Autónoma de Buenos Aires, han sido certificados según Referencial IRAM-SGCBA N° 15” 

Objeto: 
Verificar la 
administración de la 
cobertura de seguros al 
personal en el marco de 
la emergencia sanitaria 
 
Período auditado: 
2020-2021 
 
Normativa relevante: 
 
Normativa Nacional: 

 Ley N° 24557 (PEN) 
“Riesgos del trabajo” 

 Decreto de 
Necesidad y 
Urgencia N° 
297/2020 (PEN) 
“Aislamiento social, 
preventivo y 
obligatorio” 

 Decreto de 
Necesidad y 
Urgencia N° 367/20 
(PEN) 

Normativa de la Ciudad 
Autónoma de Buenos 
Aires: 

 Decreto N° 111-
GCABA/2020 “Se 
modifica la estructura 
organizativa” 
(BOCBA N° 5810). 

 Decreto N° 333-
GCABA/2011 
(BOCBA N° 3686) 

 

Equipo auditor: 

Autoridad Máxima de la 
UAIMHF: 

Cdor. Gustavo Szuchter 

 

Informe Ejecutivo 
 
PROYECTO N°021/21 

 

Ministerio de Hacienda y Finanzas 

Subsecretaría de Gestión de Recursos Humanos 

Dirección General Administración de Medicina del Trabajo 
 
 
 

 
Alcance:  
 

Las tareas de auditoría fueron llevadas a cabo en la Dirección General Administración 
de Medicina del trabajo dependiente de la Subsecretaría de Gestión de Recursos 
Humanos del Ministerio de Hacienda y Finanzas. Las mismas iniciaron el 7 de 
septiembre y finalizaron el 25 de noviembre del corriente. 
 
 
 

Limitaciones al alcance:  
No existieron. 
 

 
 
Principales hallazgos/observaciones:  
No aplica  
 
 
 

 
Respuesta del organismo al Informe de Auditoría: 
No requiere opinión.  
 
 
 
 
Conclusiones y principales recomendaciones:  
 
Este equipo de auditoría revisó la información proporcionada por la Dirección General 
Administración de Medicina del trabajo acerca de las modificaciones establecidas a 
nivel nacional, en el marco de la pandemia; como así también la información que se 
desprende del expediente de tramitación de la contratación del servicio de cobertura 
de riesgos de trabajo vigente, tramitada por la Dirección General de Compras y 
Contrataciones. Dicho análisis concluye que las áreas auditadas cumplen 
satisfactoriamente sus responsabilidades primarias, de acuerdo a lo establecido en la 
normativa vigente. 
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Subgerentes 
Operativos 

Cdor. Julio Skuarek 

Lic. María Paula 
Fernández 

 

Jefa de equipo de 
auditoría: 

Lic. Luciana M. Latella 
Frías 

 

Equipo de Trabajo de 
análisis y confección 
de informe: 

Prof. Augusto Pirchi 

Ppto. Alfonsina Monti 

Lic. Cecilia Westerholz 
 

Cabe destacar la buena predisposición del personal involucrado en la realización de 
la presente auditoría. 
 
 
 
 

 



G O B I E R N O DE LA C I U D A D DE B U E N O S A I R E S
"2021 - Año del Bicentenario de la Universidad de Buenos Aires"

Hoja Adicional de Firmas
Informe externo Reservado

Número: 
Buenos Aires, 

Referencia: Informe Ejecutivo - Proyecto N° 21-UAIMHF-2021
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